
 

 

 
ประกาศเทศบาลตําบลโพนสูง 

เรื่อง  เทศบญัญตังิบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕63 
 

------------------------------------------ 
  ดวยสภาเทศบาลตําบลโพนสูง  ไดมีมติเห็นชอบรางเทศบัญญัติเทศบาลตําบลโพนสูง 
เรื่อง  เทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕63 ของเทศบาลตําบลโพนสูงในการ
ประชุมสภาเทศบาลตําบลโพนสูง  สมัยสามญั  สมัยที่ 3 ครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม ๒๕62 และผูวา
ราชการจังหวัดรอยเอ็ด ไดเห็นชอบรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒563 
เมื่อวันที่ 17 กันยายน พ.ศ. ๒๕62 
 

  อาศัยอํานาจตามมาตรา  63  แหงพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. ๒496 และที่แกไขเพ่ิมเติม
ถึงฉบับที่ 14 พ.ศ. ๒๕62  จึงประกาศใชเทศบัญญัติเทศบาลตําบลโพนสูง  เรื่องเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจาย ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕63 
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เทศบาลตําบลโพนสูง 

อําเภอปทุมรัตต  จงัหวัดรอยเอ็ด 
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จํานวน
จํานวน
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จํานวน

จํานวน

จํานวน

คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลโพนสูง

              บัดนี้ถึงเวลาที่คณะผูบริหารของเทศบาลตําบลโพนสูง จะไดเสนอรางเทศบัญญัติ งบประมาณรายจายประจําปตอสภ

อีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ คณะผูบริหารเทศบาลตําบลโพนสูงจึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถา

หลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ ในปงบประมาณ พ .ศ. 2563 ดังตอไปนี้

1. สถานะการคลัง

1.1 งบประมาณรายจายทั่วไป

ในปงบประมาณ พ.ศ.2562 ณ วันที่ 1 สิงหาคม พ.ศ.2562 องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีสถานะการเงิน ดั

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 8,230,201.37 บาท

1.1.2 เงินสะสม จํานวน 3,305,817.32 บาท

1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 2,775,155.05 บาท

1.1.4 รายการที่ไดกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท

1.1.5 รายการที่ไดกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 3 โครงการ รวม 49,151.00 บาท

1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 0.00 บาท

2. การบริหารงบประมาณ ในปงบประมาณ 2562 ณ วันที่ 1 สิงหาคม พ.ศ.2562

(1) รายรับจริง จํานวน 29,206,643.51 บาท ประกอบดวย

หมวดภาษีอากร

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต

หมวดรายไดจากทรัพยสิน

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด

หมวดรายไดจากทุน

หมวดภาษีจัดสรร

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป

(2) เงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 79,430.00 บาท

(3) รายจายจริง จํานวน 26,701,636.03 บาท ประกอบดวย

งบกลาง
งบบุคลากร

งบดําเนินงาน

งบลงทุน

งบรายจายอื่น

งบเงินอุดหนุน

(4) รายจายที่จายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 128,564.00 บาท

(5) รายจายที่จายจากเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท

(6) รายจายที่จายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 3,380,500.00 บาท



(7) รายจายที่จายจากเงินกู จํานวน 0.00 บาท



  

 

                 าเทศบาลตําบลโพนสูง

   นะการคลังตลอดจน

    

 

 

        ังนี้

    

    

    

       

       

    

        

     

154,336.65 บาท

39,435.90 บาท

38,189.61 บาท

217,979.00 บาท

0.00 บาท

2,893.00 บาท

12,844,802.15 บาท

15,909,007.20 บาท

    

     

8,168,460.31 บาท
12,395,507.00 บาท

3,745,128.72 บาท

1,146,540.00 บาท

20,000.00 บาท

1,226,000.00 บาท

    

    

    



    



รายรับจริง ป  2561

136,501.10

71,209.00

109,836.89

229,642.00

7,500.00

0.00

554,688.99

14,965,858.11

14,965,858.11

15,725,655.16

15,725,655.16

31,246,202.26

          คําแถลงงบประมาณ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

เทศบาลตําบลโพนสูง
อําเภอปทุมรัตต  จังหวัดรอยเอ็ด

ประมาณการ ป ประมาณการ ป 2563

รายไดจัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร 145,000.00 146,000.00

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 68,900.00 68,800.00

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 50,100.00 50,100.00

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 200,000.00 210,000.00

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 15,000.00 10,000.00

หมวดรายไดจากทุน 200.00 5,100.00

รวมรายไดจัดเก็บเอง 479,200.00 490,000.00

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวน

หมวดภาษีจัดสรร 15,105,000.00 15,255,000.00

รวมรายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวน 15,105,000.00 15,255,000.00

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 19,115,800.00 20,252,000.00

รวมรายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 19,115,800.00 20,252,000.00

รวม 34,700,000.00 35,997,000.00



รายจายจริงป 2561 ประมาณการ ป 2562 ประมาณการ ป 2563

งบกลาง 8,298,182.35 8,906,000.00 10,906,780.00

งบบุคลากร 14,400,549.00 15,510,570.00 15,976,000.00

งบดําเนินงาน 4,199,944.95 6,073,390.00 5,486,220.00

งบลงทุน 2,018,800.00 1,528,040.00 1,813,000.00

งบรายจายอื่น 15,000.00 20,000.00 20,000.00

งบเงินอุดหนุน 1,412,000.00 1,837,000.00 1,745,000.00

30,344,476.30 33,875,000.00 35,947,000.00

30,344,476.30 33,875,000.00 35,947,000.00

รวมจายจากงบประมาณ

รวม

คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

รายจาย

จายจากงบประมาณ



บันทึกหลักการและเหตุผล

ประกอบรางเทศบัญญัติ  งบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

ของ เทศบาลตําบลโพนสูง
อําเภอปทุมรัตต  จังหวัดรอยเอ็ด

ดาน
ดานบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ดานบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณสุข

แผนงานสังคมสงเคราะห

แผนงานเคหะและชุมชน

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ดานการเศรษฐกิจ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

แผนงานการเกษตร

แผนงานการพาณิชย

ดานการดําเนินงานอื่น

แผนงานงบกลาง

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น



  
  

 
  

ยอดรวม

10,389,600

1,079,800

6,799,620

853,500

461,200

1,940,300

40,000

820,600

1,719,000

664,100

272,500

10,906,780

35,947,000



5,781,300 2,130,700 8,261,600

2,624,640 0 2,624,640

3,156,660 2,130,700 5,636,960

1,714,000 288,000 2,062,000

20,000 78,000 158,000

984,000 160,000 1,144,000

270,000 50,000 320,000

440,000 0 440,000

10,000 11,000 21,000

10,000 11,000 21,000

20,000 0 20,000

20,000 0 20,000

25,000 0 25,000

25,000 0 25,000

7,550,300 2,429,700 10,389,600

รายจายตามงานและงบรายจาย
เทศบาลตําบลโพนสูง

อําเภอปทุมรัตต  จังหวัดรอยเอ็ด

แผนงานบริหารงานทัวไป

งาน

งานบริหารทั่วไป
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ
งานบริหารงานคลัง รวมงบ

งบดําเนินงาน 60,000

    คาตอบแทน 60,000

    คาใชสอย 0

งบบุคลากร 349,600

    เงินเดือน (ฝายการเมือง) 0

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 349,600

    คาครุภัณฑ 0

งบรายจายอื่น 0

    รายจายอื่น 0

    คาวัสดุ 0

    คาสาธารณูปโภค 0

งบลงทุน 0

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งบเงินอุดหนุน 0

    เงินอุดหนุน 0
                                             

รวม
409,600



596,800

596,800

410,000

82,000

293,000

35,000

73,000

73,000

1,079,800

งาน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การรักษาความสงบภายใน
รวมงบ

    คาตอบแทน 82,000

    คาใชสอย 293,000

    คาวัสดุ 35,000

งบบุคลากร 596,800

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 596,800

งบดําเนินงาน 410,000

แผนงานการศึกษา

งบลงทุน 73,000

    คาครุภัณฑ 73,000
                                             

รวม
1,079,800



743,900 3,964,400

743,900 3,964,400

140,000 1,700,220

35,000 104,800

85,000 826,620

20,000 768,800

0 1,135,000

0 1,135,000

883,900 6,799,620

479,500 479,500

479,500 479,500

144,000 194,000

144,000 144,000

0 50,000

180,000 180,000

งาน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การศึกษา

งานระดับกอนวัยเรียน

และประถมศึกษา
รวมงบ

    คาตอบแทน 69,800

    คาใชสอย 741,620

    คาวัสดุ 748,800

งบบุคลากร 3,220,500

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 3,220,500

งบดําเนินงาน 1,560,220

แผนงานสาธารณสุข

งาน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุข

และงานสาธารณสุขอื่น
รวมงบ

งบเงินอุดหนุน 1,135,000

    เงินอุดหนุน 1,135,000
                                             

รวม
5,915,720

    คาตอบแทน 0

    คาใชสอย 50,000

งบเงินอุดหนุน 0

งบบุคลากร 0

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 0

งบดําเนินงาน 50,000



180,000 180,000

803,500 853,500

461,200

461,200

461,200

1,194,300 1,194,300

1,194,300 1,194,300

376,000 376,000

25,000 25,000

150,000 150,000

201,000 201,000

0 370,000

0 370,000

1,570,300 1,940,300

งาน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สังคมสงเคราะห
รวมงบ

งบบุคลากร 461,200

    เงินอุดหนุน 0
                                             

รวม
50,000

แผนงานสังคมสงเคราะห

งาน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

เคหะและชุมชน
งานไฟฟาถนน รวมงบ

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 461,200
                                             

รวม
461,200

แผนงานเคหะและชุมชน

    คาตอบแทน 0

    คาใชสอย 0

    คาวัสดุ 0

งบบุคลากร 0

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 0

งบดําเนินงาน 0

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งบเงินอุดหนุน 370,000

    เงินอุดหนุน 370,000
                                             

รวม
370,000



25,000

25,000

15,000

15,000

40,000

349,600 0 349,600

349,600 0 349,600

66,000 335,000 451,000

66,000 0 66,000

0 335,000 385,000

0 20,000 20,000

0 20,000 20,000

415,600 355,000 820,600

งาน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

สรางความเขมแข็งของ

ชุมชน

รวมงบ

รวม

    เงินอุดหนุน 15,000
                                             

รวม
40,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งบดําเนินงาน 25,000

    คาใชสอย 25,000

งบเงินอุดหนุน 15,000

งบ

งบบุคลากร 0

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 0

งาน งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

ศาสนาวัฒนธรรมและ

นันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ
งานศาสนาวัฒนธรรม

ทองถิ่น

งบเงินอุดหนุน 0

    เงินอุดหนุน 0
                                             

รวม
50,000

งบดําเนินงาน 50,000

    คาตอบแทน 0

    คาใชสอย 50,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งาน
งานกอสรางโครงสราง

รวมงบ



1,719,000

1,719,000

1,719,000

506,100 506,100

506,100 506,100

153,000 158,000

133,000 138,000

20,000 20,000

659,100 664,100

162,500

162,500

110,000

70,000

รวมงบ

งบลงทุน 1,719,000

    คาที่ดินและสิ่งกอสราง 1,719,000
                                             

รวม
1,719,000

พื้นฐาน
รวมงบ

งบบุคลากร 0

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 0

งบดําเนินงาน 5,000

แผนงานการเกษตร

งาน

งานสงเสริมการเกษตร
งานอนุรักษแหลงน้ําและ

ปาไม

แผนงานการพาณิชย

งาน

งานกิจการประปา รวมงบ

    คาใชสอย 5,000

    คาวัสดุ 0
                                             

รวม
5,000

    คาใชสอย 70,000

งบบุคลากร 162,500

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 162,500

งบดําเนินงาน 110,000



40,000

272,500

10,906,780

10,906,780

10,906,780

    คาวัสดุ 40,000
                                             

รวม
272,500

งบกลาง 10,906,780

    งบกลาง 10,906,780
                                             

รวม
10,906,780

แผนงานงบกลาง

งาน

งบกลาง รวมงบ



  



ยอดรวม

10,389,600

1,079,800

6,799,620

853,500

461,200

1,940,300

40,000

820,600

1,719,000

664,100

272,500

10,906,780

35,947,000

ยอดรวม

0

เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

เทศบาลตําบลโพนสูง
อําเภอปทุมรัตต  จังหวัดรอยเอ็ด

โดยทเปนการสมควรตงงบประมาณรายจายประจาปงบประมาณ พ.ศ. 2563  อาศยอานาจตามความใน

พระราชบัญญัติ
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 60มาตรา 61,ทวิและ65 จึงตราเทศบัญญัติขึ้นไวโดยความเห็นชอบของสภา

เทศบาลตําบลโพนสูง และโดยอนุมัติของผูวาราชการจังหวัด

ขอ 1. เทศบัญญัติ นี้เรียกวา เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

ขอ 2. เทศบัญญัติ นี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2562 เปนตนไป

ขอ 3. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 35,947,000 บาท

ขอ 4. งบประมาณรายจายทั่วไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 

เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 35,947,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้

แผนงาน

ดานบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ดานบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา

แผนงานสาธารณสุข

แผนงานสังคมสงเคราะห

แผนงานเคหะและชุมชน

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ดานการเศรษฐกิจ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

แผนงานการเกษตร

แผนงานการพาณิชย

ดานการดําเนินงานอื่น

แผนงานงบกลาง

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น

ขอ 5. งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้

งบ

รวมรายจาย

ขอ 6. ใหนายกเทศมนตรีตําบลโพนสูงปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณที่ไดรับอนุมัติใหเปนไปตามระเบียบ

การเบิกจายเงินของเทศบาลตําบล



ขอ 7. ใหนายกเทศมนตรีตําบลโพนสูงมีหนาที่รักษาการใหเปนไปตามบัญญัตินี้

ประกาศ ณ วันที่ ......................................................................

(ลงนาม)..................................................

(นายสฤษดิ์  พลหนองหลวง)

ตําแหนง นายกเทศมนตรีตําบลโพนสูง

เห็นชอบ

(ลงนาม)..................................................
(นายคงคา  ชื่นจิต)

ตาแหนง นายอาเภอปทุมรตต ปฏบตราชการแทน ผูวาราชการจงหวด

รอยเอ็ด



ป 2560 ป 2561

58,428.00 63,212.00 2.86

75,764.40 71,419.10 1.43

3,431.00 1,870.00 -40.00

137,623.40 136,501.10

756.60 873.00 0.00

0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00

0.00 40.00 0.00

0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00

0.00 0.00

-

100.0

0

วันที่พิมพ : 4/9/2562  15:02:10 หนา : 1/1
รายงานประมาณการรายรับ

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563
เทศบาลตําบลโพนสูง

รายรับจริง ประมาณการ

ป 2559 ป 2562
ยอดตาง

 (%)
ป 2563

อําเภอ ปทุมรัตต  จังหวัดรอยเอ็ด
 

     ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 60,596.00 70,000.00 % 72,000.00

หมวดภาษีอากร

     ภาษีปาย 6,121.00 5,000.00 % 3,000.00

     ภาษีบํารุงทองที่ 74,393.55 70,000.00 % 71,000.00

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต

รวมหมวดภาษีอากร 141,110.55 145,000.00 146,000.00

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน 0.00 1,000.00 % 1,000.00

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา 737.20 1,000.00 % 1,000.00

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 60.00 100.00 % 100.00

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการจัดระเบียบจอดยานยนต 0.00 100.00 % 100.00

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการตั้งสุสานและฌาปนสถาน 0.00 100.00 % 100.00

     คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 0.00 100.00 % 100.00

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร 0.00 100.00 % 100.00

     คาธรรมเนยมปด โปรย ตดตงแผนประกาศหรอแผนปลว

เพื่อการโฆษณา
0.00 100.00 % 100.00

     คาธรรมเนียมตามประมวลกฎหมายที่ดินมาตรา 9 0.00 100.00 % 0.00
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20.00 110.00 0.00

20.00 758.00 0.00

280.00 510.00 0.00

8,750.00 8,020.00 0.00

0.00 0.00 0.00

98,459.00 19,138.00 0.00

0.00 0.00 0.00

300.00 0.00 0.00

6,000.00 9,000.00 0.00

35,600.00 30,700.00 0.00

2,209.00 2,060.00 0.00

0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00

152,394.60 71,209.00

0.00 0.00 0.00

68,951.19 109,836.89 0.00

0.00 0.00 0.00

68,951.19 109,836.89

0.00 0.00 0.00

218,301.00 229,642.00 5.00

218,301.00 229,642.00

     คาธรรมเนียมคําขอรับใบอนุญาตเปนผูควบคุม 0.00 100.00 % 100.00

     คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย 490.00 500.00 % 500.00

     คาธรรมเนียมใบอนุญาตเปนผูควบคุม 334.00 100.00 % 100.00

     คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายการทะเบียนราษฎร 0.00 100.00 % 100.00

     คาธรรมเนียมอื่น ๆ 8,660.00 10,000.00 % 10,000.00

     คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายทะเบียนพาณิชย 0.00 100.00 % 100.00

     คาปรับการผิดสัญญา 28,600.00 5,000.00 % 5,000.00

     คาใบอนุญาตรับทําการเก็บ ขน สิ่งปฏิกูล หรือมูลฝอย 6,000.00 10,000.00 % 10,000.00

     คาปรับอื่น ๆ 0.00 100.00 % 100.00

     คาใบอนุญาตจําหนายสินคาในที่หรือทางสาธารณะ 3,446.00 5,000.00 % 5,000.00

     คาใบอนุญาตประกอบการคาสาหรบกจการทเปน

อันตรายตอสขภาพ
14,500.00 35,000.00 % 35,000.00

     คาใบอนุญาตอื่นๆ 0.00 100.00 % 100.00

     คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง 75.00 100.00 % 100.00

หมวดรายไดจากทรัพยสิน

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 62,902.20 68,900.00 68,800.00

     ดอกเบี้ย 65,158.65 50,000.00 % 50,000.00

     คาเชาหรือบริการสถานที่ 200.00 0.00 % 0.00

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 65,358.65 50,100.00 50,100.00

     รายไดจากทรัพยสินอื่น ๆ 0.00 100.00 % 100.00

     รายไดหรอเงนสะสมจากการโอนกจการสาธารณูปโภค

หรือการพาณิชย
5,000.00 0.00 % 0.00

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย

รวมหมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 241,080.00 200,000.00 210,000.00

     รายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 236,080.00 200,000.00 % 210,000.00

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด
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74,500.00 7,500.00 -50.00

0.00 0.00 0.00

74,500.00 7,500.00

3,562.00 0.00
4,900.

00

0.00 0.00 0.00

3,562.00 0.00

262,589.20 249,939.60 0.00

7,754,509.01 7,943,832.64 0.00

1,840,306.98 1,974,767.86 0.00

43,921.20 36,594.66 0.00

1,045,535.45 0.00 0.00

2,519,617.40 4,048,749.66 0.00

38,463.10 33,002.50 0.00

32,580.60 31,556.19 0.00

649,871.00 647,408.00 30.00

0.00 7.00 0.00

14,187,393.94 14,965,858.11

15,538,525.49 15,725,655.16 5.94

15,538,525.49 15,725,655.16

     คาขายแบบแปลน 45,000.00 10,000.00 % 5,000.00

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 45,000.00 15,000.00 10,000.00

     รายไดเบ็ดเตล็ดอื่นๆ 0.00 5,000.00 % 5,000.00

     คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 3,800.00 100.00 % 5,000.00

หมวดรายไดจากทุน

รวมหมวดรายไดจากทุน 3,800.00 200.00 5,100.00

     รายไดจากทุนอื่นๆ 0.00 100.00 % 100.00

     ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนตและลอเลื่อน 432,598.60 300,000.00 % 300,000.00

หมวดภาษีจัดสรร

     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 1,907,420.49 2,200,000.00 % 2,200,000.00

     ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 7,572,633.44 8,000,000.00 % 8,000,000.00

     ภาษีสุรา 1,028,991.57 0.00 % 0.00

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 40,728.07 40,000.00 % 40,000.00

     คาภาคหลวงแร 31,584.61 30,000.00 % 30,000.00

     ภาษีสรรพสามิต 2,213,369.39 4,000,000.00 % 4,000,000.00

     คาธรรมเนยมจดทะเบยนสทธและนตกรรมตามประมวล

กฎหมายที่ดิน
556,306.00 500,000.00 % 650,000.00

     คาภาคหลวงปโตรเลียม 35,098.89 35,000.00 % 35,000.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 13,818,731.06 15,105,000.00 15,255,000.00

     คาธรรมเนียมและคาใชน้ําบาดาล 0.00 0.00 % 0.00

     เงนอุดหนุนทวไป สาหรบดาเนนการตามอานาจหนาท

และภารกิจถายโอนเลือกทํา
6,023,557.00 19,115,800.00 % 20,252,000.00

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 6,023,557.00 19,115,800.00 20,252,000.00
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30,381,251.62 31,246,202.26รวมทุกหมวด 20,401,539.46 34,700,000.00 35,997,000.00



รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไป

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 35,997,000   บาท  แยกเปน

เทศบาลตําบลโพนสูง

อําเภอปทุมรัตต  จังหวัดรอยเอ็ด

ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 เนื่องจากปงบระมาณ2562จัดเก็บไดไกลเคียงกับประมาณ

การ

ภาษีบํารุงทองที่ 71,000

ประมาณการไวมากกวาปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 เนื่องจากปงบระมาณ2562จัดเก็บไดมากกวาประมาณการ

รายไดจัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร 146,000

ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 72,000

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา 1,000

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 เนื่องจากปงบระมาณ2562จัดเก็บไดไกลเคียงกับประมาณ

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน 1,000

ภาษีปาย 3,000

ประมาณการไวนอยกวาปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 เนื่องจากปงบระมาณ2562จัดเก็บไดนอยกวาประมาณการ

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 68,800

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 100

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 เนื่องจากปงบระมาณ2562 จัดเก็บไดไกลเคียงกับ

คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 100

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการจัดระเบียบจอดยานยนต 100

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 



วันที่พิมพ : 4/9/2562  15:03:11 หนา : 1/1

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิวเพื่อการโฆษณา 100

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร 100

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการตั้งสุสานและฌาปนสถาน 100

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 

คาธรรมเนียมใบอนุญาตเปนผูควบคุม 100

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562

คาธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย 500

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 

คาธรรมเนียมคําขอรับใบอนุญาตเปนผูควบคุม 100

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 

คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายการทะเบียนราษฎร 100

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 เนื่องจากปงบระมาณ2562จัดเก็บไดไกลเคียงกับประมาณ

คาปรับการผิดสัญญา 5,000

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 เนื่องจากปงบระมาณ2562จัดเก็บไดไกลเคียงกับประมาณ

คาธรรมเนียมอื่น ๆ 10,000

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 เนื่องจากปงบระมาณ2562จัดเก็บไดไกลเคียงกับประมาณ

คาปรับอื่น ๆ 100

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 เนื่องจากปงบระมาณ2562จัดเก็บไดไกลเคียงกับประมาณ

คาใบอนุญาตรับทําการเก็บ ขน สิ่งปฏิกูล หรือมูลฝอย 10,000

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 เนื่องจากปงบระมาณ2562จัดเก็บไดไกลเคียงกับประมาณ

คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายทะเบียนพาณิชย 100

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 เนื่องจากปงบระมาณ2562จัดเก็บไดไกลเคียงกับประมาณ
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จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

จํานวน บาท

รวม บาท

จํานวน บาท

คาใบอนุญาตจําหนายสินคาในที่หรือทางสาธารณะ 5,000

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 เนื่องจากปงบระมาณ2562จัดเก็บไดไกลเคียงกับประมาณ

คาใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใชเครื่องขยายเสียง 100

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 เนื่องจากปงบระมาณ2562จัดเก็บไดไกลเคียงกับประมาณ

คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 35,000

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 เนื่องจากปงบระมาณ2562จัดเก็บไดไกลเคียงกับประมาณ

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 50,100

ดอกเบี้ย 50,000

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ปงบประมาณ 2562

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 เนื่องจากปงบระมาณ2562จัดเก็บไดไกลเคียงกับประมาณ

คาใบอนุญาตอื่นๆ 100

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ในปงบประมาณ2562 เนื่องจากปงบระมาณ2562จัดเก็บไดไกลเคียงกับประมาณ

รายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 210,000

ประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ปงบประมาณ 2562

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 10,000

รายไดจากทรัพยสินอื่น ๆ 100

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ปงบประมาณ 2562

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 210,000

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ปงบประมาณ 2562

หมวดรายไดจากทุน 5,100

คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 5,000

คาขายแบบแปลน 5,000

ประมาณการไวต่ํากวาปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ปงบประมาณ 2562

รายไดเบ็ดเตล็ดอื่นๆ 5,000
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จํานวน บาท
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รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร 15,255,000

ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนตและลอเลื่อน 300,000

ประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ปงบประมาณ 2562

รายไดจากทุนอื่นๆ 100

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ปงบประมาณ 2562

ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 2,200,000

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ปงบประมาณ 2562

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 40,000

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ปงบประมาณ 2562

ภาษีมูลคาเพิ่มตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 8,000,000

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ปงบประมาณ 2562

คาภาคหลวงแร 30,000

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ปงบประมาณ 2562

คาภาคหลวงปโตรเลียม 35,000

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ปงบประมาณ 2562

ภาษีสรรพสามิต 4,000,000

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ปงบประมาณ 2562

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 20,252,000

เงินอุดหนุนทั่วไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาที่และภารกิจถายโอนเลือกทํา 20,252,000

ประมาณการไวเทากับปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ปงบประมาณ 2562

คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 650,000

ประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ปงบประมาณ 2562 เนื่องจากรับจริงป 2562 สูงกวาประมาณการ
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ประมาณการไวสูงกวาปงบประมาณที่ผานมา โดยเปรียบเทียบกับประมาณการ

ปงบประมาณ 2562



ป 2560 ป 2561

695,520 695,520 14.86 %

120,000 120,000 14.29 %

120,000 120,000 0 %

198,720 198,720 0 %

1,490,400 1,490,400 0 %

2,624,640 2,624,640

1,824,570 1,786,320 5.64 %

121,000 132,000 0 %

692,420 920,650 -1.94 %

61,450 72,950 -17.25 %

2,699,440 2,911,920

5,324,080 5,536,560รวมงบบุคลากร 5,441,880 5,599,080

งบดําเนินงาน

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 86,615 61,220

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 2,817,240 3,079,440

เงินประจําตําแหนง 126,000 132,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 829,105 989,200

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 1,775,520 1,897,020

เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 1,490,400 1,490,400

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,624,640 2,519,640

เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 120,000 120,000
เงนคาตอบแทนเลขานุการ/ทปรกษานายกเทศมนตร 

นายกองคการบริหารสวนตําบล
198,720 198,720

เงินเดือนนายก/รองนายก 695,520 605,520

เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 120,000 105,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายการเมือง)

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2559 ป 2562 ยอดตาง (%)  

อําเภอปทุมรัตต    จังหวัดรอยเอ็ด
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รายงานประมาณการรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

เทศบาลตําบลโพนสูง
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3,930 7,860 0 %

36,000 0 0 %

4,800 4,800 0 %

44,730 12,660

194,168.06 183,202.5 0 %

0 0 -4.76 %

0 0 0 %

0 0 -28.57 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 -50 %

47,278 72,778 -28.89 %

0 171,115 -25 %

0 0 191.38 %

0 0 0 %

185,035 0 0 %

49,000 0 0 %

0 0 100 %

197,025 0 0 %

0 139,775 0 %

0 0 -100 %

โครงการอบรมสมนาเพอเพมประสทธภาพในการ

ปฏิบัติงาน ป 2561
0 0

โครงการอบรมสมนาเพอเพมประสทธภาพในการ

ปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล คณะผบริหาร
0 200,000

โครงการอบรมคุณธรรมและจรยธรรมสาหรบ

คณะผบริหาร สมาชิกสภาเทศบาลและพนักงาน
0 0

โครงการอบรมสมนาเพอเพมประสทธภาพในการ

ปฏิบัติงาน ป 2560
0 0

คาธรรมเนยม คาลงทะเบยนและคาเดนทางไป

ราชการของนายกเทศมนตรี คณะผบริหาร 
0 0

โครงการฝกอบรมและรวมใจแสดงความอาลย

เพื่อถวายเปนพระราชกศลแดพระบาทสมเด็จ
0 0

คาใชจายในการเลือกตั้ง 0 85,800
คาธรรมเนยม คาลงทะเบยนและคาเดนทางไป

ราชการของ นายกเทศมนตรี คณะผบริหาร 
258,416 0

รายจายเกยวเนองกบการปฏบตราชการทไมเขาลกษณะ

รายจายหมวดอื่นๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 200,000

คาเบี้ยประกัน 0 20,000

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 17,415 45,000

คาเชาเครื่องปริ้นเตอร 0 12,000

คาธรรมเนียมตางๆ 0 10,000

คาจางเหมาบริการ 0 180,000

คาเชาเครื่องถายเอกสาร 0 42,000

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 247,109.8 0

คาจางเหมาถายเอกสาร 0 21,000

รวมคาตอบแทน 52,150 20,000

คาใชสอย

คาเชาบาน 36,000 0

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 4,290 10,000

คาตอบแทน

คาเบี้ยประชุม 11,860 10,000
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0 0 100 %

60,964 46,000 0 %

733,470.06 612,870.5

51,965 39,463 0 %

38,129 12,137 0 %

2,709 5,000 0 %

47,000 70,100 -23.08 %

25,888 34,900 -25 %

0 18,120 100 %

165,691 179,720

396,235.75 340,775.68 0.25 %

2,781 2,003 0 %

86,330.11 29,675.01 -30 %

485,346.86 372,453.69

1,429,237.92 1,177,704.19

0 8,400 0 %

6,750 0 0 %

0 0 -100 %

0 79,000 0 %

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 46,000 32,400
จดซอซุมเฉลมพระเกยรตพระบรมฉายาลกษณ

พระบาทสมเด็จพระเจาอยหัวมหาวชิราลงกรณ 
0 0

คาจัดซื้อเกาอี้คอมพิวเตอร 0 0

เครื่องพิพสีแบบหมึกฉีด 0 0

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

รวมงบดําเนินงาน 1,254,045.48 1,664,800

งบลงทุน

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 88,737.24 50,000

รวมคาสาธารณูปโภค 408,639.68 454,000

คาไฟฟา 315,380.44 399,000

คาบริการไปรษณีย 4,522 5,000

รวมคาวัสดุ 211,208 305,000

คาสาธารณูปโภค

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 39,018 40,000

วัสดุคอมพิวเตอร 13,050 5,000

วัสดุยานพาหนะและขนสง 6,400 20,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 41,300 130,000

วัสดุสํานักงาน 78,726 70,000

วัสดุงานบานงานครัว 32,714 40,000

รวมคาใชสอย 582,047.8 885,800

คาวัสดุ

โครงการอบรมสมนาเพอเพมประสทธภาพในการ

ปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล คณะผบริหาร
0 0

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 59,107 70,000
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0 0 0 %

0 0 0 %

59,000 0 0 %

0 0 -100 %

0 0 0 %

0 0 0 %

65,750 87,400

65,750 87,400

15,000 15,000 0 %

0 0 0 %

15,000 15,000

15,000 15,000

25,000 25,000 0 %

0 0 0 %

25,000 25,000

25,000 25,000

6,859,067.92 6,841,664.19

รวมงบเงินอุดหนุน 20,000 25,000

รวมงานบริหารทั่วไป 6,867,425.48 7,401,280

อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอปทุมรัตต 0 25,000

รวมเงินอุดหนุน 20,000 25,000

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ 20,000 0

รวมงบรายจายอื่น 30,000 20,000

งบเงินอุดหนุน

คาพัฒนาระบบเว็บไซด 0 20,000

รวมรายจายอื่น 30,000 20,000

รายจายอื่น

รายจายอื่น 30,000 0

รวมงบลงทุน 121,500 92,400

งบรายจายอื่น

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0 10,000

รวมคาครุภัณฑ 121,500 92,400

จัดซื้อชุดไมคประชุมสําหรับหองประชุม 50,000 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

จัดซื้อชุดไมคโครโฟนพรอมเครื่องเสียง 0 50,000

ครุภัณฑการเกษตร

เครื่องพนหมอกควัน 0 0

จัดซื้อโตะประชุม 17 ที่นั่ง 16,000 0

จัดซื้อพัดลม 9,500 0
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0 314,580 3.97 %

0 314,580

0 314,580

0 41,500 17.65 %

0 41,500

0 41,500

0 356,080

775,310 894,900 -0.93 %

38,500 42,000 0 %

184,700 212,700 4.51 %

510,950 542,655 3.89 %

70,675 55,170 -29.4 %

1,580,135 1,747,425

1,580,135 1,747,425

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,748,289 2,122,260

รวมงบบุคลากร 1,748,289 2,122,260

คาตอบแทนพนักงานจาง 535,800 599,700

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 87,150 46,740

เงินประจําตําแหนง 42,000 42,000

คาจางลูกจางประจํา 187,020 223,620

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 896,319 1,210,200

งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร

รวมงบดําเนินงาน 0 51,000

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 387,240

คาเชาบาน 0 51,000

รวมคาตอบแทน 0 51,000

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 336,240

รวมงบบุคลากร 0 336,240

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 0 336,240

งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร
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0 0 0 %

36,000 36,000 14.29 %

3,000 5,000 78.57 %

39,000 41,000

0 0 -100 %

50,842 89,008 0 %

0 0 0 %

0 0 -44.44 %

12,650 10,390 0 %

63,492 99,398

48,021.95 35,180.9 50 %

4,350 3,400 100 %

16,900 10,560 100 %

69,271.95 49,140.9

171,763.95 189,538.9

0 0 100 %

20,900 0 0 %

ครุภัณฑสํานักงาน 0 0

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 0 0

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

รวมงบดําเนินงาน 153,534.05 297,000

งบลงทุน

วัสดุคอมพิวเตอร 19,050 5,000

รวมคาวัสดุ 74,006.05 30,000

วัสดุสํานักงาน 51,356.05 20,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 3,600 5,000

รวมคาใชสอย 41,268 206,000

คาวัสดุ

โครงการแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 0 90,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 13,320 20,000

คาใชจายเดินทางไปราชการ 0 90,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 27,948 0

คาเชาเครื่องปริ้นเตอร 0 6,000
รายจายเกยวเนองกบการปฏบตราชการทไมเขาลกษณะ

รายจายหมวดอื่นๆ

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 1,000 14,000

รวมคาตอบแทน 38,260 61,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 1,260 5,000

คาเชาบาน 36,000 42,000
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6,750 0 0 %

27,650 0

27,650 0

1,779,548.95 1,936,963.9

8,638,616.87 9,134,708.09

204,830 239,362 3.98 %

244,310 238,082 4.21 %

44,000 37,474 -9.3 %

493,140 514,918

493,140 514,918

0 0 380 %

4,800 4,800 25 %

4,800 4,800

0 380 -20 %

0 0 0 %

35,380 0 0 %

คาใชจายในการเดนทางไปราชการ คาลงทะเบยน

 คาพาหนะ คาเชาที่พักในการอบรมพนักงาน ใน
15,406 0

คาธรรมเนยม คาลงทะเบยน คาใชจายเดนทางไป

ราชการ
0 0

รายจายเกยวเนองกบการปฏบตราชการทไมเขาลกษณะ

รายจายหมวดอื่นๆ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 50,000

รวมคาตอบแทน 4,015 23,000

คาใชสอย

คาตอบแทนผูปฏบตราชการอนเปนประโยชนแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น
0 15,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 4,015 8,000

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 505,860 578,220

รวมงบบุคลากร 505,860 578,220

คาตอบแทนพนักงานจาง 256,200 280,580

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 48,000 38,260

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 201,660 259,380

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

งบบุคลากร

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 8,769,248.53 10,207,780

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

รวมงบลงทุน 0 0

รวมงานบริหารงานคลัง 1,901,823.05 2,419,260

จัดซื้อเครื่องพิมพแบบฉีดหมึก 0 0

รวมคาครุภัณฑ 0 0
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0 0 0 %

28,500 29,950 100 %

0 80,000 100 %

0 0 -100 %

57,500 0 -100 %

0 0 100 %

0 107,520 0 %

0 0 0 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 10,000 100 %

0 57,600 0 %

0 0 0 %

12,900 0 0 %

0 0 100 %

0 0 0 %

0 0 -100 %

0 19,920 0 %

20,000 0 0 %

0 0 -100 %

7,900 18,339 20 %

162,180 323,709รวมคาใชสอย 193,236 400,000

คาวัสดุ

โครงการใหความรูเดกในโรงเรยนเกยวกบสา

ธารณภัยตางๆ
0 20,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 25,000

โครงการวนสถาปนาอาสาสมครปองกนภยฝายพล

เรือนแหงชาติศนยอาสาสมัครปองกันภัยฝายพล
0 0

โครงการวนสถาปนาอาสาสมครปองกนภยฝายพล

เรือนแหงศนยอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน
0 0

โครงการวนสถาปนาอาสาสมครปองกนภยฝายพล

เรือนแหงชาติศนยอาสาสมัคร ปองกันภัยฝายพล
19,970 0

โครงการวนสถาปนาอาสาสมครปองกนภยฝายพล

เรือนแหงชาติศนยอาสาสมัครปองกันภัยฝายพล
0 20,000

โครงการรณรงคประชาสมพนธและกจกรรมเนอง

ในวันตอตานยาเสพติด(26 มิ ย )
0 0

โครงการวนสถาปนาอาสาสมครปองกนภยฝายพล

เรือนแหงชาติ
0 0

โครงการฝกอบรมอาสาสมครปองกนภยฝายพล

เรือน (หลักสตรจัดตั้ง)
0 0

โครงการรณรงคประชาสมพนธและกจกรรมเนอง

ในวันตอตานยาเสพติด (26 มิ ย )
8,400 0

โครงการฝกอบรมและจดกจกรรมรณรงคเนองใน

วันตอตานยาเสพติดโลก
0 0

โครงการฝกอบรมใหความรูเดกในโรงเรยน

เกี่ยวกับสาธารณภัยตางๆ
0 0

โครงการฝกอบรมทบทวนซกซอมแผนปองกน

ระงับอัคคีภัยอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน
0 190,000

โครงการฝกอบรมและกจกรรมรณรงคเนองในวน

ตอตานยาเสพติดโลก
0 5,000

โครงการฝกทบทวนซอมแผนปองกนฯเพอเพม

ศักยภาพเจาหนาที่และอาสาสมัครปองกันภัยฝาย
0 0

โครงการฝกทบทวนเพอเพมศกยภาพอาสาสมคร

ปองกันภัยฝายพลเรือนและศึกษาดงานนอก
62,530 0

โครงการปองกนและลดอุบตเหตุทางถนนในชวง

เทศกาลสงกรานต
0 60,000

โครงการฝกทบทวนซอมแผนปองกนระงบอคคภย

 อปพร เพื่อเพิ่มศักยภาพพรอมศึกษาดงานนอก
0 0

โครงการปองกนและลดอุบตเหตตุทางถนนในชวง

เทศกาลสงกรานต
0 0

โครงการปองกนและลดอุบตเหตุทางถนนในชวง

เทศกาลปใหม
0 30,000

โครงการชวยลดอุบัติเหตุชวงเทศกาลตางๆ 86,930 0
โครงการปองกนและลดอุบตเหตตุทางถนนในชวง

เทศกาลปใหม
0 0
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15,000 0 -100 %

0 5,000 0 %

64,500 0 16.67 %

0 5,000 -100 %

79,500 10,000

246,480 338,509

14,000 0 0 %

0 0 0 %

0 0 100 %

0 45,000 0 %

0 0 0 %

0 0 100 %

0 45,000 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

ครุภัณฑเครื่องดับเพลิง

จัดซื้อทอดูดน้ําดับเพลิง 8,500 0

ครุภัณฑงานบานงานครัว

จัดซื้อเครื่องทําน้ําเย็น-รอน 8,500 0

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร

จัดซื้อกลองถายภาพนิ่ง 6,000 0

จัดซื้อเครื่องกําเนิดไฟฟา 0 0

สัญญาณไฟกระพริบพลังงานแสงอาทิตย 0 0

จัดซื้อเครื่องพนยา จํานวน 3 เครื่อง 30,000 0

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

คาจัดซื้อเครื่องพนยาชนิดสพายหลัง 0 0

คาจัดซื้อเครื่องสูบน้ํา 0 0

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ ชนิดติดผนัง 23,000 0

ครุภัณฑการเกษตร

ครุภัณฑสํานักงาน

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 0 0

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

รวมคาวัสดุ 129,632 73,000

รวมงบดําเนินงาน 326,883 496,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 30,000

วัสดุอื่น 0 28,000

วัสดุกอสราง 9,932 15,000

วัสดุเครื่องแตงกาย 119,700 0
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0 0 0 %

0 0 0 %

0 5,000 0 %

14,000 95,000

14,000 95,000

753,620 948,427

753,620 948,427

538,300 623,220 6.01 %

38,500 42,000 0 %

576,800 665,220

576,800 665,220

4,200 7,700 125.81 %

4,200 7,700

43,240 0 0 %

0 61,048 14.29 %

คาใชจายเดินทางไปราชการ 0 0

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 70,000

คาใชสอย
รายจายเกยวเนองกบการปฏบตราชการทไมเขาลกษณะ

รายจายหมวดอื่นๆ

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 3,970 15,500

รวมคาตอบแทน 3,970 15,500

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 566,040 704,100

รวมงบบุคลากร 566,040 704,100

เงินเดือนพนักงาน 524,040 662,100

เงินประจําตําแหนง 42,000 42,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 951,743 1,074,220

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 951,743 1,074,220

รวมคาครุภัณฑ 119,000 0

รวมงบลงทุน 119,000 0

ครุภัณฑอื่น

กระจกสองโคง เสนผาศูนยกลาง 0 0

จัดซื้อสายสงน้ําดับเพลิงชนิดผา 25,000 0

จัดซื้อหัวฉีดน้ําดับเพลิง 18,000 0
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0 0 0 %

0 0 100 %

890 0 -100 %

44,130 61,048

9,999 9,077 0 %

0 4,800 -66.67 %

1,200 3,000 0 %

11,199 16,877

59,529 85,625

636,329 750,845

1,466,040 1,563,450 2.12 %

0 35,000 110 %

954,360 992,640 4.13 %

137,940 132,660 -30.72 %

2,558,340 2,723,750

2,558,340 2,723,750

45,990 33,210 -13.08 %

45,990 33,210

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 80,300

รวมคาตอบแทน 0 80,300

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 276,060 2,994,120

รวมงบบุคลากร 276,060 2,994,120

คาตอบแทนพนักงานจาง 252,060 1,031,800

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 24,000 119,090

เงินเดือนพนักงาน 0 1,675,230

เงินวิทยฐานะ 0 168,000

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 644,178 829,600

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

รวมคาวัสดุ 27,688 30,000

รวมงบดําเนินงาน 78,138 125,500

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 13,103 15,000

วัสดุคอมพิวเตอร 4,980 5,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 9,605 10,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 10,000

รวมคาใชสอย 46,480 80,000

คาใชจายในการเดนทางไปราชการ ของพนกงาน

เทศบาล
46,480 0

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 0
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204,000 214,200 0 %

79,988 80,000 0 %

5,000 0 -100 %

0 5,000 0 %

0 0 100 %

0 0 0 %

0 0 0 %

20,000 20,000 0 %

0 0 0 %

595,200 0 0 %

0 576,600 0 %

0 0 100 %

0 0 -100 %

0 0 0 %

904,188 895,800

588,519.5 566,729.36 -6.49 %

588,519.5 566,729.36

1,538,697.5 1,495,739.36

1,253,000 1,187,000 0 %

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ 1,296,780 0

รวมงบดําเนินงาน 1,414,023.9 1,767,060

งบเงินอุดหนุน

คาอาหารเสริม (นม) 763,333.9 800,800

รวมคาวัสดุ 763,333.9 800,800

รวมคาใชสอย 650,690 885,960

คาวัสดุ

โครงการสนุบสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 0 760,960
โครงการอบรมเพอพฒนาศกยภาพการบรหาร

งบประมาณทางการศึกษา
5,290 0

โครงการสนับสนุนคาใชจายสนับสนุนสถานศึกษา 0 0

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 0 0

โครงการสงเสรมและพฒนาคุณลกาณะอนพง

ประสงคของเด็กและเยาวชน
20,000 0

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 540,400 0

โครงการวันเด็กแหงชาติ 80,000 0
โครงการสงเสรมและพฒนาคุณลกษณะอนพง

ประสงคของเด็กและเยาวชน
0 20,000

โครงการนทรรศการแสดงผลงานของศูนยพฒนา

เด็กเล็กและ
0 0

โครงการบัณฑิตนอย 5,000 0

โครงการจดนทรรศการแสดงผลงานของศูนย

พัฒนาเด็กเล็กและพิธีมอบวฒิบัตรบัณฑิตนอย
0 5,000

โครงการจดนทรรศการแสดงผลงานของศูนย

พัฒนาเด็กเล็กและมอบวฒิบัตรบัณฑิตนอย
0 0

คาจดการเรยนการสอนศูนยพฒนาเดกเลกภายใน

เขตเทศบาลตําบลโพนสง
0 0

โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ 0 100,000

คาใชสอย
รายจายเกยวเนองกบการปฏบตราชการทไมเขาลกษณะ

รายจายหมวดอื่นๆ
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0 0 0 %

0 0 -3.59 %

0 0 1.74 %

0 0 -3.52 %

0 0 1.07 %

1,253,000 1,187,000

1,253,000 1,187,000

5,350,037.5 5,406,489.36

5,986,366.5 6,157,334.36

68,940 287,871 3.68 %

125,400 141,860 4.4 %

20,735 17,560 -54.31 %

215,075 447,291

215,075 447,291

0 0 100 %

0 0

0 0รวมงบดําเนินงาน 0 0

งบเงินอุดหนุน

คาตอบแทนผูปฏบตราชการอนเปนประโยชนแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น
0 0

รวมคาตอบแทน 0 0

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 235,614 468,060

รวมงบบุคลากร 235,614 468,060

คาตอบแทนพนักงานจาง 131,520 147,600

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 24,000 11,820

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 80,094 308,640

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร

รวมแผนงานการศึกษา 3,631,041.9 6,737,780

แผนงานสาธารณสุข

รวมงบเงินอุดหนุน 1,296,780 1,147,000

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 2,986,863.9 5,908,180

อุดหนุนโรงเรียนบานโพนสูง 0 281,000

รวมเงินอุดหนุน 1,296,780 1,147,000

อุดหนุนโรงเรียนบานจานใต 0 287,000

อุดหนุนโรงเรียนบานโพธิ์นอย 0 369,000

อุดหนุนกลุมโรงเรียนโพนสูง 0 15,000

อุดหนุนโรงเรียนบานโคกกอง 0 195,000
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0 0 0 %

0 0

0 0

215,075 447,291

49,950 49,950 0 %

0 0 -100 %

49,950 49,950

49,950 49,950

0 0 0 %

0 180,000 0 %

0 0 0 %

0 180,000

0 180,000

49,950 229,950

265,025 677,241รวมแผนงานสาธารณสุข 363,064 798,060

แผนงานสังคมสงเคราะห

รวมงบเงินอุดหนุน 77,500 0

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 127,450 150,000

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 67,500 0

รวมเงินอุดหนุน 77,500 0

เงินอุดหนุนสวนราชการ 10,000 0

เงินอุดหนุนเอกชน 0 0

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

รวมคาใชสอย 49,950 150,000

รวมงบดําเนินงาน 49,950 150,000

โครงการรณรงคปองกันโรคไขเลือดออก 49,950 50,000

โครงการหนวยแพทยเคลื่อนที(่พอ.สว.) 0 100,000

คาใชสอย
รายจายเกยวเนองกบการปฏบตราชการทไมเขาลกษณะ

รายจายหมวดอื่นๆ

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบดําเนินงาน

รวมงบเงินอุดหนุน 0 180,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 235,614 648,060

โครงการตามแนวพระราชดําริดานสาธารณสุข 0 180,000

รวมเงินอุดหนุน 0 180,000

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนเอกชน
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225,510 263,280 6.04 %

131,560 148,800 4.33 %

14,575 10,620 -100 %

371,645 422,700

371,645 422,700

6,500 0 0 %

6,500 0

6,500 0

378,145 422,700

378,145 422,700

515,280 599,700 5.11 %

38,500 42,000 0 %

389,620 401,445 2.73 %

47,740 36,960 -38.61 %

991,140 1,080,105

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 63,150 43,490

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,013,610 1,166,290

เงินประจําตําแหนง 42,000 42,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 408,600 439,580

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 499,860 641,220

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห 393,340 442,140

แผนงานเคหะและชุมชน

รวมงบดําเนินงาน 17,200 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห 393,340 442,140

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 17,200 0

รวมคาตอบแทน 17,200 0

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 376,140 442,140

รวมงบบุคลากร 376,140 442,140

คาตอบแทนพนักงานจาง 138,000 154,900

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 21,420 4,700

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 216,720 282,540

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห

งบบุคลากร
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991,140 1,080,105

5,600 14,000 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

5,600 14,000

0 0 -33.33 %

0 0 -100 %

49,180 15,626 0 %

0 0 0 %

12,650 51,600 -60 %

61,830 67,226

14,309 14,215 0 %

75,305 65,650 -25 %

119,675 132,823 -31.2 %

0 0 -50 %

0 7,340 0 %

209,289 220,028

276,719 301,254

รวมคาวัสดุ 197,847 280,000

รวมงบดําเนินงาน 241,627 591,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 1,950 20,000

วัสดุคอมพิวเตอร 2,500 5,000

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 79,670 120,000

วัสดุกอสราง 99,794 125,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 13,933 10,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 18,370 200,000

รวมคาใชสอย 41,730 286,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 50,000
คาธรรมเนยมและคาลงทะเบยนคาเดนทางไป

ราชการ
23,360 0

คาเชาเครื่องปริ้นเตอร 0 6,000
รายจายเกยวเนองกบการปฏบตราชการทไมเขาลกษณะ

รายจายหมวดอื่นๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาจางเหมาออกแบบหรือควบคุมงานกอสราง 0 30,000

รวมคาตอบแทน 2,050 25,000

คาใชสอย

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 5,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 10,000

คาตอบแทน
คาตอบแทนผูปฏบตราชการอนเปนประโยชนแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น
2,050 10,000

รวมงบบุคลากร 1,013,610 1,166,290

งบดําเนินงาน
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32,400 0 0 %

0 0 0 %

32,400 0

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0

32,400 0

1,300,259 1,381,359

499,000 0 0 %

150,500 0 0 %

534,000 0 0 %

107,500 0 0 %

54,500 0 0 %

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลก บาน

สามขา หมที่ 2
0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลก

เทศบาลตําบลโพนสง
0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลก บาน

โพธิ์ศรีสวัสดิ์ หมที่ 7
0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลก บาน

โพนสง หมที่ 1
0 0

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค
โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลก บานขา

นอย หมที่ 8
0 0

งบลงทุน

คาที่ดินและสิ่งกอสราง

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 1,775,837 1,757,290

งานไฟฟาถนน

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 515,000 0

รวมงบลงทุน 520,600 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง
โครงการปรบปรุงปายสานกงานเทศบาลตาบล

โพนสง
96,000 0

อาคารตาง ๆ

โครงการกอสรางหองน้ํา 419,000 0

รวมคาครุภัณฑ 5,600 0

คาที่ดินและสิ่งกอสราง

ครุภัณฑสํารวจ

จัดซื้อเครื่องหาพิกัดดวยสัญญาณดาวเทียม 5,600 0

ครุภัณฑสํานักงาน

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ 0 0

งบลงทุน

คาครุภัณฑ
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0 476,000 0 %

0 226,500 0 %

0 0 0 %

0 214,500 0 %

0 134,500 0 %

0 119,500 0 %

0 340,000 0 %

0 0 0 %

0 192,500 0 %

239,500 0 0 %

267,500 0 0 %

237,500 0 0 %

133,500 0 0 %

247,500 0 0 %

67,230 0 0 %

0 120,900 0 %

37,125 0 0 %

95,400 0 0 %

2,670,755 1,824,400

2,670,755 1,824,400

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน

รวมงบลงทุน 1,955,500 0

งบเงินอุดหนุน

โครงการลงลูกรงพรอมปรบเกลยถนนภายในเขต

เทศบาลตําบลโพนสง
0 0

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 1,955,500 0

โครงการซอมแซมถนนลูกรงภายในเขตเทศบาล

ตําบลโพนสง
0 0

โครงการปรบเกรดถนนลูกรงภายในเขตเทศบาล

ตําบลโพนสง
45,000 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง
โครงการซอมแซมถนนลาดยางและถนนคอนกรต

ภายในเขตเทศบาลตําบลโพนสง
0 0

โครงการลงทอระบายน้ําพรอมบอพัก คสล. หมูที่ 7 0 0
โครงการลงทอระบายนาพรอมบอพก บานจานใต

 หมที่ 9
0 0

โครงการลงทอระบายนาพรอมบอพก คสล. บาน

ทามวง หมที่ 3
0 0

โครงการลงทอระบายนาพรอมบอพก คสล. บาน

โพธิ์นอย หมที่ 6
0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลกบาน

สามขา หมที่ 2
349,000 0

โครงการลงทอระบายนาพรอมบอพก คสล. บาน

จานใต หมที่ 4
0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลกบาน

โพนสง  หมที่ 1
0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลกบาน

โพนสง หมที่ 1
748,000 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลกบาน

โพธิ์นอย หมที่  6
0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลกบาน

โพธิ์ศรีสวัสดิ์ หมที่ 7
199,500 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลกบาน

จานใต หมที่ 4
149,500 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลกบาน

จานใต หมที่ 9
169,500 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลกบานขา

นอย หมที่ 8
95,000 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลกบาน

โคกกอง หมที่ 5
200,000 0



วันที่พิมพ : 4/9/2562  15:05:32

0 0 100 %

0 0 -100 %

0 0

0 0

2,670,755 1,824,400

3,971,014 3,205,759

0 0 0 %

0 0 -50 %

4,965 0 0 %

0 0 0 %

0 0 -100 %

0 0 0 %

0 0 0 %

19,600 0 0 %

24,565 0

24,565 0

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน

รวมงบดําเนินงาน 49,900 50,000

งบเงินอุดหนุน

จตอาสาประดษฐดอกไมจนทนเนองในพธถวาย

พระเพลิงพระบรมศพพระบาทสมเด็จพระ
0 0

รวมคาใชสอย 49,900 50,000

โครงการฝกอบรมสงเสรมกลุมอาชพ ฝกอบรม

การสานตะกราจากเสนพลาสติก"
0 20,000

โครงการฝกอบรมอาชีพนวดแผนไทย 19,925 0

สวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น 19,985 0
โครงการฝกอบรมสงเสรมกลุมอาชพ การทาพมพ

เสนน้ํา"
0 20,000

โครงการประชุมประชาคมตาบลเพอจดทาหรอ

ทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น
0 10,000

โครงการประชุมเวทประชาคมเพอสงเสรมการม

สวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น
0 0

รายจายเกยวเนองกบการปฏบตราชการทไมเขาลกษณะ

รายจายหมวดอื่นๆโครงการจดทาหรอทบทวนแผนชุมชนสูการ

พัฒนาทองถิ่น
9,990 0

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน

รวมงานไฟฟาถนน 1,955,500 450,000

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 3,731,337 2,207,290

รวมเงินอุดหนุน 0 450,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 450,000

ตดตงหมอแปลงไฟฟา สานกงานเทศบาลตาบล

โพนสง
0 0

อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค 0 450,000
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0 0 0 %

0 0

0 0

24,565 0

24,565 0

274,290 314,580 3.97 %

274,290 314,580

274,290 314,580

38,000 42,000 17.65 %

2,300 1,700 -40 %

40,300 43,700

40,300 43,700

314,590 358,280

0 0 0 %

รายจายเกยวเนองกบการปฏบตราชการทไมเขาลกษณะ

รายจายหมวดอื่นๆโครงการแขงขนกฬา ปทุมรตตสานสมพนธ  

ประจําป 2559
60,000 0

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 299,280 397,240

งานกีฬาและนันทนาการ

รวมคาตอบแทน 36,000 61,000

รวมงบดําเนินงาน 36,000 61,000

คาเชาบาน 36,000 51,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 10,000

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 263,280 336,240

รวมงบบุคลากร 263,280 336,240

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 263,280 336,240

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งบบุคลากร

รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 49,900 65,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

รวมงบเงินอุดหนุน 0 15,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน 49,900 65,000

อุดหนุนศูนยพัฒนาครอบครัวชุมชนตําบลโพนสูง 0 15,000

รวมเงินอุดหนุน 0 15,000
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146,838 0 0 %

0 0 100 %

99,926 0 0 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 0 %

34,844 0 0 %

281,608 0

281,608 0

0 0 0 %

0 0

0 0

281,608 0

0 30,000 0 %

0 80,000 0 %

0 50,000 0 %

29,980 0 0 %

80,000 0 0 %

โครงการจดกจกรรมบุญทอดเทยนประเพณ

เขาพรรษา
29,820 30,000

โครงการจัดงานประเพณีรดน้ําดําหัวผูสูงอายุ 80,000 100,000

คาใชจายตามโครงการจดงานประเพณรดนาดา

หัวผสงอาย
0 0

คาใชจายในการจดนทรรศการรวมงานประเพณ

บญคนลานอําเภอปทมรัตต
0 0

รายจายเกยวเนองกบการปฏบตราชการทไมเขาลกษณะ

รายจายหมวดอื่นๆคาใชจายตามโครงการจดกจกรรมบุญทอดเทยน

ประเพณีเขาพรรษา
0 0

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 120,000 160,000

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น

รวมเงินอุดหนุน 10,000 0

รวมงบเงินอุดหนุน 10,000 0

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ 10,000 0

รวมงบดําเนินงาน 110,000 160,000

งบเงินอุดหนุน

โครงการสงนกกฬาเขารวมแขงขนกฬา ปทุมรตต

สานสัมพันธ "ประจําป 2560
0 0

รวมคาใชสอย 110,000 160,000

โครงการสงตวนกกฬาเขารวมการแขงขนกฬา

ปทมรัตตสานสัมพันธ"
0 60,000

โครงการสงนกกฬาเขารวมแขงขนกฬา เทศบาล

สัมพันธ เกมส ครั้งที่ 11 ” จังหวัดรอยเอ็ด 
50,000 0

โครงการจดการแขงขนกฬาสงเสรมสุขภาพตาน

ภัยยาเสพติด(โพนสงเกมส ครั้งที1่6) ประจําป 
0 0

โครงการจดการแขงขนกฬาสงเสรมสุขภาพตานยา

เสพติด
0 100,000

โครงการจดการแขงขนกฬา ปทุมรตตสาน

สัมพันธ" วัน อปท  ครั้งที่ 8 ประจําป 2560
0 0

โครงการจดการแขงขนกฬาสงเสรมสุขภาพตาน

ภัยยาเสพติด (โพนสงเกมส ครั้งที่ 19) ประจําป 
0 0
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0 60,000 0 %

49,990 0 0 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 19,990 25 %

19,980 0 0 %

0 0 0 %

0 0 -100 %

21,000 0 0 %

0 0 0 %

0 24,990 0 %

0 0 100 %

30,000 0 0 %

0 0 0 %

230,950 264,980

230,950 264,980

10,000 20,000 0 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

10,000 20,000

10,000 20,000

240,950 284,980

รวมงบเงินอุดหนุน 20,000 20,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 310,770 350,000

อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอปทุมรัตต 0 0

รวมเงินอุดหนุน 20,000 20,000

เงินอุดหนุนสวนราชการ 20,000 0

อุดหนุนที่ททําการปกครองอําเภอปทุมรัตต 0 20,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

รวมคาใชสอย 290,770 330,000

รวมงบดําเนินงาน 290,770 330,000

โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม 0 0

โครงการอบรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 0 30,000

โครงการสบสานอนุรกษประเพณบุญผะเหวด 

ประจําป พ ศ  2561
0 0

โครงการสบสานอนุรกษประเพณบุญผะเหวด 

ประจําป พ ศ  2563
0 0

โครงการสบสานอนุรกษประเพณบุญผะเหวด 

ประจําป 2560
0 0

โครงการสบสานอนุรกษประเพณบุญผะเหวด 

ประจําป พ ศ  2559
21,000 0

โครงการประเพณบุญคูนลานสูขวญขาว ประจาป

 2559
49,990 0

โครงการสืบสานอนุรักษประเพณีบุญผะเหวด 0 30,000

โครงการทําบุญเลี้ยงพระเนื่องในเทศกาลปใหม 19,960 20,000
โครงการทาบุญเลยงพระเนองในประเพณวนขนป

ใหม
0 0

โครงการจดนทรรศการรวมงานประเพณบุญคูณ

ลานอําเภอปทมรัตต
0 60,000

โครงการจดนทรรศการรวมงานประเพณบุญคูน

ลานอําเภอปทมรัตต
0 0

โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 90,000 60,000
โครงการจดนทรรศการรวมงานประเพณบุญคูณ

ลาน
0 0
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837,148 643,260

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0

0 0

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 0 1,435,640

รวมงบลงทุน 0 1,435,640

หมูที่ 8 โครงการกอสรางถนน คสล. 0 0

หมูที่ 9 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต คสล. 0 0

หมูที่ 6 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต คสล. 0 0

หมูที่ 7 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต คสล. 0 0

หมูท 4 โครงการกอสรางทอระบายนาพรอมบอ

พัก คสล
0 0

หมูที่ 5 โครงการวางทอระบายน้ํา คสล. 0 0

หมูที่ 2 โครงการกอสรางถนน คสล. 0 0

หมูที่ 3 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต คสล. 0 0

โครงการวางทอระบายนาพรอมบอพกคอนกรต

เสริมเหล็กบานทามวง หมที่ 3
0 171,000

หมูที่ 1 โครงการกอสรางถนน คสล. 0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลกบาน

สามขา หมที่ 2
0 320,640

โครงการกอสรางรั้วดานหนาสํานักงานหลังเกา 0 120,000

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลกบาน

โพธิ์ศรีสวัสดิ์ หมที่ 7
0 250,000

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลกบาน

โพนสง หมที่ 1
0 192,000

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลกบานขา

นอย หมที่ 8
0 192,000

โครงการกอสรางถนนคอนกรตเสรมเหลกบาน

โคกกอง หมที่ 5
0 190,000

คาที่ดินและสิ่งกอสราง

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

งานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน

งบลงทุน

รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 730,050 907,240

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
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0 0

0 0

271,790 314,580 3.08 %

123,090 139,325 4.38 %

22,000 20,095 -43.03 %

416,880 474,000

416,880 474,000

0 0 0 %

20,000 0 0 %

0 33,262 -100 %

0 0 100 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 0 -100 %

0 0 0 %

0 50,820 0 %

0 0 100 %

โครงการอบรมและศกษาดูงานโครงการอน

เนื่องมาจากพระราชดําริเพื่อสงเสริมการทํา
0 0

โครงการอบรมและศกษาดูงานโครงการอน

เนื่องมาจากพระราชดําริเพื่อสงเสริมการทํา
0 0

โครงการสงเสริมอาชีพดานการเกษตร 0 20,000
โครงการอบรมการปองกกนและกาจดศตรูพชเพอ

เพิ่มผลผลิตทางการเกษตร
14,385 0

โครงการสงเสรมเกษตรอนทรยวถเศรษฐกจ

พอเพียง
0 20,000

โครงการสงเสรมอาชพการแปรรูปผลผลตทาง

การเกษตร
0 0

โครงการรณรงคปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา 0 35,830
โครงการรณรงคปองกนและควบคุมโรคพษสุนข

บา ประจําป 2563
0 0

โครงการฝกอบรมสงเสรมการปลูกพชฤดูแลงเพอ

พัฒนาคณภาพชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
14,670 0

โครงการฝกอบรมสงเสรมอาชพการเพาะเหดฟาง

ในตระกรา
0 0

คาใชสอย
รายจายเกยวเนองกบการปฏบตราชการทไมเขาลกษณะ

รายจายหมวดอื่นๆ

รวมงบบุคลากร 416,400 495,660

งบดําเนินงาน

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 24,000 14,570

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 416,400 495,660

เงินเดือนพนักงาน 263,280 336,240

คาตอบแทนพนักงานจาง 129,120 144,850

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

แผนงานการเกษตร

งานสงเสริมการเกษตร

รวมงานกอสรางโครงสรางพื้นฐาน 0 1,435,640

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0 1,435,640
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2,874 0 -50 %

22,874 84,082

19,195 0 -50 %

19,195 0

42,069 84,082

0 12,000 0 %

11,000 0 0 %

11,000 12,000

11,000 12,000

469,949 570,082

0 8,320 0 %

5,000 4,990 0 %

5,000 13,310

5,000 13,310

5,000 13,310

474,949 583,392

รวมงานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม 5,000 5,000

รวมแผนงานการเกษตร 454,114 626,490

รวมคาใชสอย 5,000 5,000

รวมงบดําเนินงาน 5,000 5,000

โครงการปรับปรุงภูมิทัศนบริเวณเทศบาล 0 0

โครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ 5,000 5,000

คาใชสอย
รายจายเกยวเนองกบการปฏบตราชการทไมเขาลกษณะ

รายจายหมวดอื่นๆ

งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม

งบดําเนินงาน

รวมงบลงทุน 0 0

รวมงานสงเสริมการเกษตร 449,114 621,490

จัดซื้อเครื่องตัดหญาสะพายหลัง แบบขอออน 0 0

รวมคาครุภัณฑ 0 0

ครุภัณฑงานบานงานครัว

คาจัดซื้อเครื่องตัดหญาแบบลอจักรยาน 0 0

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

รวมคาวัสดุ 0 40,000

รวมงบดําเนินงาน 32,714 125,830

คาวัสดุ

วัสดุการเกษตร 0 40,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 3,659 10,000

รวมคาใชสอย 32,714 85,830
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123,090 141,855 3.97 %

22,000 17,565 -55.69 %

145,090 159,420

145,090 159,420

79,071 69,052.5 -30 %

79,071 69,052.5

49,800 45,000 0 %

49,800 45,000

128,871 114,052.5

273,961 273,472.5

273,961 273,472.5

198,796 201,905 17.64 %

5,311,000 5,697,400 18.96 %

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 150,717 215,487

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 0 6,133,000

งบกลาง

งบกลาง

แผนงานงบกลาง

งบกลาง

รวมงานกิจการประปา 296,841 303,160

รวมแผนงานการพาณิชย 296,841 303,160

รวมคาวัสดุ 44,000 40,000

รวมงบดําเนินงาน 143,721 140,000

คาวัสดุ

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 44,000 40,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 99,721 100,000

รวมคาใชสอย 99,721 100,000

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 153,120 163,160

รวมงบบุคลากร 153,120 163,160

คาตอบแทนพนักงานจาง 129,120 151,200

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 24,000 11,960

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

แผนงานการพาณิชย

งานกิจการประปา



วันที่พิมพ : 4/9/2562  15:05:32

1,592,000 1,930,400 30.92 %

12,000 12,000 0 %

112,690 20,000 12.03 %

118,818.2 124,787.35 0 %

0 0 0 %

0 0 -16.67 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

308,954 311,690 1.03 %

7,654,258.2 8,298,182.35

7,654,258.2 8,298,182.35

7,654,258.2 8,298,182.35

7,654,258.2 8,298,182.35

29,257,668.57 30,344,476.3รวมทุกแผนงาน 19,966,802.71 33,875,000

รวมงบกลาง 596,123.28 9,070,200

รวมแผนงานงบกลาง 596,123.28 9,070,200

รวมงบกลาง 596,123.28 9,070,200

รวมงบกลาง 596,123.28 9,070,200

เงินชวยพิเศษ 0 20,000
เงนสมทบกองทุนบาเหนจบานาญขาราชการสวนทองถน 

(กบท )
297,940 311,684

เงินสมทบการดําเนินการกองทุนสวัสดิการชุมชน 0 50,000

เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 0 10,000

คาบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย 0 30,000

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 0 90,000

สํารองจาย 6,340 160,829

รายจายตามขอผูกพัน 129,126.28 0

เบี้ยยังชีพคนพิการ 0 2,031,200

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 12,000 18,000



5,781,300

50,660

3,156,660

132,000

970,000

2,004,000

1,490,400

2,624,640

120,000

198,720

695,520

120,000
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0

0

40,000

0

0

0

250,000

0

150,000

10,000

32,000

12,000

10,000

180,000

30,000

0

20,000

20,000

0

10,000

10,000
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0

0

0

0

1,714,000

35,000

440,000

400,000

5,000

270,000

30,000

10,000

20,000

100,000

70,000

40,000

984,000

180,000

70,000
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25,000

7,550,300

25,000

25,000

0

20,000

20,000

20,000

0

10,000

10,000

10,000

0

0

0

0

0
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2,130,700

2,130,700

623,000

33,000

42,000

233,700

1,199,000

60,000

409,600

60,000

60,000

349,600

349,600

349,600
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11,000

0

288,000

10,000

50,000

30,000

10,000

160,000

50,000

20,000

90,000

0

0

25,000

78,000

5,000

48,000
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0

0

40,000

82,000

72,000

10,000

596,800

596,800

292,400

34,700

269,700

10,389,600

11,000

2,429,700

0

11,000



หนา : 1/1

293,000

0

30,000

0

0

0

0

0

20,000

0

0

5,000

20,000

0

0

0

0

0

150,000

18,000

0

0

10,000
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0

0

0

53,000

0

0

20,000

0

0

0

35,000

410,000

35,000

0

0

0
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0

80,000

35,000

35,000

743,900

743,900

701,900

42,000

1,079,800

1,079,800

73,000

73,000

0

0

0
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69,800

69,800

3,220,500

3,220,500

1,074,400

82,500

1,710,800

352,800

883,900

20,000

140,000

5,000

5,000

10,000

0

85,000

0

5,000
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0

1,560,220

748,800

748,800

741,620

0

0

0

611,620

0

0

0

20,000

10,000

0

0

0

0

100,000
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144,000

144,000

144,000

479,500

479,500

154,100

5,400

320,000

6,799,620

1,135,000

5,915,720

284,000

1,135,000

292,000

356,000

15,000

188,000
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853,500

0

50,000

0

0

0

0

50,000

50,000

50,000

0

180,000

803,500

180,000

180,000
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26,700

1,194,300

42,000

451,600

674,000

461,200

0

461,200

0

0

461,200

461,200

161,600

0

299,600



หนา : 1/1

201,000

376,000

10,000

5,000

90,000

86,000

10,000

80,000

150,000

50,000

0

0

20,000

25,000

5,000

10,000

10,000

1,194,300
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0

0

0

0

0

1,570,300

0

0

0

0

0

0

0
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0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
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25,000

0

25,000

20,000

0

0

0

5,000

0

0

370,000

1,940,300

370,000

370,000

370,000

0
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0

415,600

66,000

66,000

60,000

6,000

349,600

349,600

349,600

40,000

15,000

40,000

15,000

15,000
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30,000

100,000

0

0

0

50,000

0

0

0

50,000

0

50,000

0

0

0

0

0

50,000
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20,000

355,000

20,000

20,000

0

0

335,000

335,000

0

30,000

0

30,000

0

0

0

0

25,000

0

0

60,000

60,000

0
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1,719,000

1,719,000

299,000

182,000

208,000

260,000

85,000

180,000

180,000

117,000

0

208,000

0

0

0

0

0

0

820,600
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0

70,000

0

0

0

25,000

0

33,000

0

0

506,100

8,300

506,100

346,600

151,200

1,719,000

1,719,000
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5,000

664,100

5,000

5,000

0

5,000

0

659,100

0

0

0

20,000

153,000

20,000

5,000

133,000
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253,500

7,296,000

272,500

272,500

40,000

110,000

40,000

70,000

70,000

162,500

162,500

157,200

5,300
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35,947,000

10,906,780

10,906,780

10,906,780

10,906,780

20,000

314,900

50,000

10,000

30,000

75,000

180,180

0

2,659,200

18,000



                       รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไป 
                                                  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

                            เทศบาลตําบลโพนสูง  อําเภอ ปทุมรัตต   จังหวัดรอยเอ็ด 

                  ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น 35,947,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวด
เงินอุดหนุนทั่วไป แยกเปน  

 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 
งานบริหารทั่วไป รวม 7,550,300 บาท 

 
  

งบบุคลากร รวม 5,781,300 บาท 

 
   

เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท 

 
   

เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 695,520 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนใหแก  
-นายกเทศมนตรี เดือนตุลาคม  62-เดือนกันยายน 63จํานวน 12 เดือน    
เดือนละ 27,600  บาท เปนเงิน  331,200  บาท 
-รองนายกเทศบาลตําบลโพนสูง จํานวน 2  คน  เดือนตุลาคม 62-เดือน
กันยายน 63  จํานวน 12 เดือนเดือนละ 15,180 บาท/คน  
เปนเงิน   364,320  บาท  
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือน และคาตอบแทนและประโยชน
ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตร ีประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจายเบ้ียประชุม
คณะกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือน และคาตอบแทนและประโยชน
ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตร ีประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรีที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจายเบ้ียประชุม
คณะกรรมการสภาเทศบาล  (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 

      

 
   

เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท 

 

      

  เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก  
เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนงใหแก   
-นายกเทศมนตรี เดือนตุลาคม  62-เดือนกันยายน 63  
จํานวน  12 เดือน เดือนละ  4,000 บาท เปนเงิน 48,000 บาท 
-รองนายกเทศมนตรี จํานวน 2 คน คนละ 3,000 บาท/เดือน  
เดือนตุลาคม 62 เดือนกันยายน 63  จํานวน 12  เดือน  
เปนเงิน 72,000 บาท 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือน และคาตอบแทนและประโยชน
ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตร ีประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการ จายเบ้ียประชุม

      

 



คณะกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือน และคาตอบแทนและประโยชน
ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตร ีประธานสภา
เทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจายเบ้ียประชุม
คณะกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 

   
เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 120,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษใหแก  
-นายกเทศมนตรี เดือนตุลาคม  62-เดือนกันยายน 63 จํานวน  12 เดือน 
เดือนละ  4,000 บาท  เปนเงิน  48,000 บาท  
-รองนายกเทศมนตรี จํานวน 2 คน คนละ 3,000บาท/เดือน เดือนตุลาคม 62-
เดือนกันยายน 63  จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 72,000 บาท 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือน และคาตอบแทนและประโยชน
ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตร ีประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจายเบ้ียประชุม
คณะกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือน และคาตอบแทนและประโยชน
ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตร ีประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจายเบ้ียประชุม
คณะกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 

      

 
   

เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ี จํานวน 198,720 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนใหแก-เลขานุการนายกเทศมนตรีตําบลโพนสูง  
เดือนตุลาคม 62-เดือนกันยายน 63 จํานวน  12 เดือน เดือน
ละ 9,660 บาท เปนเงิน 115,920 บาท 
-ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ี  
เดือนตุลาคม  62-เดือนกันยายน 63  จํานวน  12 เดือน  
เดือนละ 6,900  บาท เปนเงิน 82,800 บาท 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือน และคาตอบแทนและประโยชน
ตอบแทนอ่ืนของายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตร ีประธานสภาเทศบาล รอง
ประธานสภาเทศบาลสมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตร ีที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรีและการจายเบ้ียประชุมคณะกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือน และคาตอบแทนและประโยชน
ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี  
รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล สมาชิก
สภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตร ีที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจาย
เบ้ียประชุมคณะกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 

      

 



   
เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 1,490,400 บาท 

 

      

  เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 -  คาตอบแทนประธานสภาฯ  เดือนตุลาคม 62 - เดือนกันยายน 63   
 จํานวน  12 เดือน เดือนละ 15,180 บาท  เปนเงิน 182,160 บาท  
  - คาตอบแทนรองประธานสภาฯ  เดือนตุลาคม 62 - เดือน
กันยายน 63 จํานวน  12 เดือน เดือนละ 12,420 บาท  
 เปนเงิน 149,040 บาท 
 -  คาตอบแทนสมาชิกสภา เทศบาลจํานวน 10 คน  เดือนตุลาคม 62 -     
 เดือนกันยายน 63   จํานวน  12 เดือนคนละ 9,660 บาท 
เปนเงิน 1,159,200 บาท 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือน และคาตอบแทนและประโยชน
ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตร ีประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรีที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจายเบ้ียประชุม
คณะกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือน และคาตอบแทนและประโยชน
ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตร ีประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจายเบ้ียประชุม
คณะกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 
 
 
 
 

      

 
   

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 3,156,660 บาท 

 
   

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,004,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนและพรอมทั้งเงินคาปรับปรุงเงินเดือนใหแกพนักงาน
เทศบาลตําบล จํานวน  6 อัตรา ประกอบดวย   
-  ตําแหนงปลัดเทศบาล จํานวน 1 อัตรา  
- ตําแหนงรองปลัดเทศบาล  จํานวน  1  อัตรา  
-  ตําแหนงหัวหนาสํานักปลัด  จํานวน 1 อัตรา    
-  ตําแหนงนักทรัพยากรบุคคล จํานวน  1  อัตรา   
-  ตําแหนงนักจัดการงานทั่วไป จํานวน 1 อัตรา 
-  ตําแหนงเจาพนักงานธุรการ  จํานวน  1  อัตรา 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
-พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนใน
ลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
-พระราชบัญญติัระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลง

      

 



วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน
บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   
เงินประจําตําแหนง จํานวน 132,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงของพนักงานเทศบาลตําบล
จํานวน 3 ตําแหนง  
- เงินประจําตําแหนงปลัดเทศบาลตําบล เดือนละ 4,000 บาท  
จํานวน 12 เดือน  
- เงินประจําตําแหนงรองปลัดเทศบาลตําบล เดือนละ 3,500 บาท
จํานวน 12 เดือน  
- เงินประจําตําแหนงหัวหนาสํานักปลัดเทศบาล เดือนละ 3,500 บาท  
จํานวน 12 เดือน  
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนใน
ลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระ 
คาใชจายดานบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 
 

      

 
   

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 970,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวสําหรับพนักงานจางตามภารกิจ
จํานวน   3 อัตรา และพนักงานจางทั่วไป 4 อัตราประกอบดวย  ตําแหนง 
-  คนสวน   จํานวน  1  อัตรา  (พนักงานจางตามภารกิจ) 
-  พนักงานขับรถยนต   จํานวน  1  อัตรา (พนักงานจางตามภารกิจ) 
-  ผช.นักจัดการงานทั่วไป 1 อัตรา (พนักงานจางตามภารกิจ) 
-  พนักงานจางทั่วไป จํานวน 4 อัตรา 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนใน
ลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2542-หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/
ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซกัซอมแนวทางการคํานวณภาระ
คาใชจายดานบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
   

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 50,660 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวสําหรับพนักงานจางตามภารกิจ 
 จํานวน   3 อัตรา และพนักงานจางทั่วไป 4 อัตราประกอบดวย ตําแหนง 
-  คนสวน    จํานวน  1  อัตรา  (พนักงานจางตามภารกิจ) 
-  พนักงานขับรถยนต   จํานวน  1  อัตรา (พนักงานจางตามภารกิจ) 
-  ผช.นักจัดการงานทั่วไป 1 อัตรา (พนักงานจางตามภารกิจ) 
-  พนักงานจางทั่วไป จํานวน 4 อัตรา 

      

 



เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
-พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนใน
ลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
-พระราชบัญญติัระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558    เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจาย
ดานบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  
งบดําเนินงาน รวม 1,714,000 บาท 

 
   

คาตอบแทน รวม 20,000 บาท 

 
   

คาเบ้ียประชุม จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาเบ้ียประชุมของคณะกรรมการสามัญประจาํสภาเทศบาลตําบล
โพนสูงเชน คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม คณะกรรมการแปรญัตติ
รางเทศบัญญัติเปนตน 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินเดือน และคาตอบแทนและประโยชน
ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตร ีประธานสภา
เทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจายเบ้ียประชุม
คณะกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 

      

 
   

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจํา  และผูบริหาร  
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523 และที่ 
แกไขเพ่ิมเติมถงึ ฉบับที ่7 พ.ศ. 2554 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ 
การศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
ของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
ของพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549  
-พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2562 

      

 
   

คาใชสอย รวม 984,000 บาท 

 
   

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

 
    

คาจางเหมาถายเอกสาร จํานวน 20,000 บาท 

 
      

  เพ่ือจายาเปนคาจางเหมาถายเอกสารเขาเลมแผนพัฒนาทองถิ่น เขาเลมเทศ
บัญญัติของเทศบาล จัดทําสิ่งพิมพวารสารตางๆ  
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 

      

 



- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับ
ที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/ว 1657  
ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ –
 รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523  
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา
สาธารณูปโภค 
 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่มท 08080.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม 
 2561 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบพิจารณางบประมาณ
รายจายประจําปที่เบิกจายในลักษณะคาใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูโภค  

    
คาจางเหมาบริการ จํานวน 180,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ เชน จางเหมาแมบานทําความ
สะอาด  จางเหมาคนงานสูบนํ้า 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
   -พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที่ 13 พ.ศ. 2552  
   -พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
  - หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/ว 1657  
ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ –
 รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา
สาธารณูปโภค 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 08080.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม  
2561 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบพิจารณางบประมาณ
รายจายประจําปที่เบิกจายในลักษณะคาใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูโภค  

      

 
    

คาเชาเครื่องถายเอกสาร จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาเชาเครื่องถายเอกสาร  
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
-พระราชบัญญติัเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที่ 13 พ.ศ. 2552  
-พระราชบัญญติักําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 08080.2/ว 1536 ลงวันที ่19 มีนาคม  

      

 



2561 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบพิจารณางบประมาณ
รายจายประจําปที่เบิกจายในลักษณะคาใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูโภค  

    
คาเชาเครื่องปริ้นเตอร จํานวน 12,000 บาท 

 

      

  คาเชาเครื่องปริ้นเตอร จํานวน 2 เครื่อง 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
-พระราชบัญญติัเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที่ 13 พ.ศ. 2552  
-พระราชบัญญติักําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 08080.2/ว 1536 ลงวันที่ 19 มีนาคม  
2561 เรื่องหลักเกณฑและอัตราคาใชจายประกอบพิจารณางบประมาณ
รายจายประจําปที่เบิกจายในลักษณะคาใชสอย วัสดุ และคาสาธารณูโภค  

      

 
    

คาธรรมเนียมตางๆ จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมในการรังวัดที่ดินสาธารณะประโยชน 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
-พระราชบัญญติัเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที่ 13 พ.ศ. 2552  
-พระราชบัญญติักําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการดูแลรักษาและคุมครองปองกันที่ดินอัน
เปนสาธารณสมบัติของแผนดินสําหรับพลเมืองใชรวมกัน พ.ศ. 2553 

      

 
    

คาเบ้ียประกัน จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาประกันภัยรถยนต รถจักรยานยนตของทางราชการ รถดับเพลิง 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับ
ที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครอง สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการใชและรักษารถยนตขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 2548 
- หนังสือ มท 0808.2/ว 2633 ลว 14 ส.ค. 2552 เรื่อง ซักซอมความเขาใจ
เกี่ยวกับการเบิกจายคาใชจายในการประกันภัยรถราชการ 

      

 
   

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 32,000 บาท 

 

      

  - เพ่ือจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคลต้ังงบประมาณได
ไมเกินปละ  1 %  ของรายไดจริงของปงบประมาณที่ลวงมาโดยไมรวมรายได
จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู  เงินจายขาดเงินสะสมและเงินที่มีผูอุทศิ
ให โดยใหเบิกจายไดในภายในวงเงินงบประมาณที่ประมาณการไวตามอัตราที่
กําหนดและตามคาใชจายที่เกดิขึ้นจริง  โดยคํานึงถึงความจําเปนและประหยัด
และใหใชหลักฐานการจายเงินตามรายการคาใชจายที่เกิดขึ้นจริง มา
ประกอบการเบิกจายเงินโดยมีเจาหนาที่ที่เกี่ยวของในการดําเนินงานเปนผูรับ

      

 



รองการจาย จํานวน  10,000  บาท  
 -เพ่ือจายเปนคาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถิ่น คาเลี้ยงรับรอง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น คณะกรรมการ
สนับสนุนการพัฒนาเทศบาล คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลโพนสูง   
ที่ไดรับแตงต้ังตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน  ใหอยูในดุลยพินิจของ
ผูบริหารทองถิ่น  โดยยอดเงินที่ต้ังจายไมรวมอยูในคารับรอง  ใหเบิกจายได
เทาที่จายจริงและใหแนบบัญชีลายมือช่ือจํานวนบุคคลและรายงานการ
ประชุม  เพ่ือใชเปนหลักฐานประกอบการเบิกจาย  โดยมีเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ
ในการดําเนินงานเปนผูรับรองการจาย    จํานวน  15,000  บาท  
เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที่ 28 กรกฎาคม  
2548 เรื่อง การต้ังงบประมาณและการเบิกจายเงินคารับรองหรือคาเลี้ยง
รับรองขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- เพ่ือเปนคาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี/งานพิธีฌาปณกิจศพของบุคคล
สําคัญ  ตางของชาติ คาจัดงาน กิจกรรมตาง  ตามนโยบายหรือคําสั่งของ
อําเภอ จังหวัด กรมสงเสรมิการปกครองทองถิ่น กระทรวงมหาดไทย รัฐบาล
จํานวน 7,000 บาท 
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับ
ที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครอง สวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

   
รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

 
    

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 150,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง ๆของพนักงานเทศบาล
ตําบล  ลูกจางประจํา พนักงานจาง คณะผูบริหาร สมาชิกสภาฯ ที่ไดรับ
อนุญาตใหเขารับการฝกอบรมหลักสูตรตาง ๆ และ เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การเดินทางไปราชการ คาเบ้ียเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พักและ  คาใชจาย
อ่ืนๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล
ตําบลพนักงานจาง คณะผูบรหิาร  สมาชิกสภาฯ 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
  ของเจาหนาที่ทองถิ่น  พ.ศ. 2555 
 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
  ของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
  ของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559  

      

 



    
คาใชจายในการเลือกต้ัง จํานวน 250,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายในการเลือกต้ังผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นหนา 78 ) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือที่ มท 0808.2/ว 3675 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2561 เรื่องซักซอม 
  แนวทางปฏิบัติ การต้ังงบประมาณเพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินการ 
  เลือกต้ังทองถิ่น 

      

 
    

โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมสําหรบัคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล
และพนักงานเทศบาล 

จํานวน 40,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายโครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมสําหรับคณะ
ผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาลและพนักงานเทศบาล  ประจําป 2563  
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นหนา 53)  
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13   
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมือง 
  ที่ดี พ.ศ. 2546 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกร 
  ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557 

      

 
    

โครงการอบรมสัมมนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของพนักงาน
เทศบาล คณะผูบริหารและสมาชิกสภาเทศบาล ประจําป 2563 

จํานวน 180,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายในการอบรมสัมมนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน
ของพนักงานเทศบาล คณะผูบริหารและสมาชิกสภาเทศบาล ประจําป 2563 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นหนา 80) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมือง 
  ที่ดี พ.ศ. 2546 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมของ 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2557 

      

 
   

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 70,000 บาท 

 



      

  เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารงุรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานได
ตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน  ใหจายจาก 
คาใชสอย  สวนกรณีที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบัติ  ดังน้ี                            
(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2)  คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 
เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 ลงวันที่  
  6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับรูปแบบและการ 
  จําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปของ 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น  
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท  
  0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุงหลัก 
  การจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวน 
  ทองถิ่น  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่  
  20 มิถุนายน 2559  เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ 
  ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคา 
  ใชสอยและคาสาธารณูปโภค 

      

 
      

   
 
 

      

 
   

คาวัสดุ รวม 270,000 บาท 

 
   

วัสดุสํานักงาน จํานวน 70,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุที่ใชในการปฏิบัติงานของเทศบาลตําบลโพนสูง เชน เกาอ้ี
พลาสติก กระดาษ ธงชาติฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ 
  ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ 
  ประมาณ 

      

 
   

วัสดุงานบานงานครัว จํานวน 40,000 บาท 

         เพ่ือเปนคาจัดซื้อวัสดุงานบานงานครัว เชน นํ้ายาลางจาน  นํ้ายาเช็ด       

 



กระจก ไมกวาด ฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ 
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ 
  ประมาณ 

   
วัสดุยานพาหนะและขนสง จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี ่ยางนอก ยาง
ใน นํ้ามันเบรก ฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ 
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/  
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ 
  ประมาณ 

      

 
   

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น จํานวน 100,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคานํ้ามันเช้ือเพลิงและหลอลื่น เชน นํ้ามันดีเซล นํ้ามัน   
เบนซิน นํ้ามันเครื่อง แกสหุงตมและนํ้ามันหลอลื่น วัสดุอ่ืนเพ่ือใชกับรถบรรทุก
นํ้าอเนกประสงค ฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ 
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจาย  ตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ 
  ประมาณ 

      

 
   

วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ เชน แผนปาย
ประกาศ แผนปายจราจรหรือปายตางๆกระดาษเขียนโปสเตอรสี พูกัน  
ปฏิทิน ฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ 
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 



- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม 
งบประมาณ 

   
วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชนหมึกปริ้นเตอร อุปกรณเพ่ิมเติม ฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว  
  1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว  
  1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ 
  ประมาณ 
 

      

 
   

คาสาธารณูปโภค รวม 440,000 บาท 

 
   

คาไฟฟา จํานวน 400,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาไฟฟาที่ใชประจําอาคารและสถานที่ในความดูแลของเทศบาล
ตําบลโพนสูง 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/ว  
  1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก 
  ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร 
  ปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
   

คาบริการไปรษณีย จํานวน 5,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาซื้อดวงตราไปรษณียากร ฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/ 
ว  1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก 
  ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร 
  ปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
   

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จํานวน 35,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทที่ใชในการติดตอราชการคาอินเตอรเน็ตสํานักงาน 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/ 
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก 
  ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร 
  ปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
  

งบลงทุน รวม 10,000 บาท 

 



   
คาครุภัณฑ รวม 10,000 บาท 

 
   

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ       

 
    

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑสํานักงาน ที่เปนทรัพยสินของทาง
เทศบาลตําบลโพนสูง 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบาน 
  เมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/ว  
  1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก 
  ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร 
  ปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว    
  1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว  
  1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ 
  ประมาณ 

      

         
 

      

 
  

งบรายจายอ่ืน รวม 20,000 บาท 

 
   

รายจายอ่ืน รวม 20,000 บาท 

 
   

รายจายอ่ืน       

 
    

คาพัฒนาระบบเว็บไซด จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาพัฒนาเว็บไซดประชาสัมพันธขาวสาร ของเทศบาลตําบล 
โพนสูง(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 46) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมือง 
  ที่ดี พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
  

งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 

 



   
เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 

 
   

เงินอุดหนุนสวนราชการ       

 
    

อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอปทุมรัตต จํานวน 25,000 บาท 

 

      

  โครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น อําเภอปทุมรัตต จังหวัดรอยเอ็ด ประจําปงบประมาณ 2563 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น 81) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมือง 
  ที่ดี พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3616 ลว 24 มิ.ย. 2559  
  เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง 
  สวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 

      

 
 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 409,600 บาท 

 
  

งบบุคลากร รวม 349,600 บาท 

 
   

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 349,600 บาท 

 
   

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 349,600 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนพรอมทั้งเงินคาปรับปรุงเงินเดือนของนักวิเคราะหฯ 
จํานวน1อัตรา ประจําปงบประมาณ 2563 จํานวน 12 เดือน 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138  
  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคา 
  ใชจายดานบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
  

งบดําเนินงาน รวม 60,000 บาท 

 
   

คาตอบแทน รวม 60,000 บาท 

 
   

คาเชาบาน จํานวน 60,000 บาท 

 

      

   เพ่ือจายเปนคาเชาบานของนักวิเคราะหนโยบายและแผน 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทอง 
   ถิ่น พ.ศ. 2548  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทอง 
   ถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2551 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทอง 
  ถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 

      

 



- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทอง 
  ถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม  
  2559 เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบาน 
  ของขาราชการสวนทองถิ่น 
- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน
ทองถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 

 
งานบริหารงานคลัง รวม 2,429,700 บาท 

 
  

งบบุคลากร รวม 2,130,700 บาท 

 
   

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 2,130,700 บาท 

 
   

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,199,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาล จํานวน 4 อัตรา 
ประกอบดวย ตําแหนง 
- ผูอํานวยการกองคลัง จํานวน 1 ตําแหนง 
- นักวิชาการเงินและบัญชี จํานวน 1 อัตรา 
- นักวิชาการพัสดุ จํานวน 1 อัตรา 
- นักวิชาการจัดเก็บรายได จํานวน 1 อัตรา 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจาย 
  ดานบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
   

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองคลัง เดือนละ 3,500 บาท
จํานวน 12 เดือน 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน   
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 

      

 
   

คาจางลูกจางประจํา จํานวน 233,700 บาท 

 



      

  เพ่ือจายเปนคาจางลูกจางประจํา ตําแหนง เจาหนาที่การเงินและ
บัญชี  จํานวน 1 อัตรา 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
   

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 623,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานจาง  จํานวน 4  อัตรา ประกอบดวย 
- ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได    จํานวน  1  อัตรา  
- ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ จํานวน  1  อัตรา 
- ผูชวยเจาพนักงานธุรการ จํานวน  1  อัตรา 
- ผูชวยเจาพนักงานการคลัง จํานวน  1  อัตรา 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138  
  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคา 
  ใชจายดานบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
   

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 33,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวแกพนักงาน
จาง  จํานวน 4 อัตรา ประกอบดวย 
-ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได    จํานวน  1  อัตรา  
-ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ จํานวน  1  อัตรา 
-ผูชวยเจาพนักงานที่ธุรการ จํานวน  1  อัตรา 
-ผูชวยเจาพนักงานการคลัง จํานวน  1  อัตรา 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
-พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนใน
ลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
-พระราชบัญญติัระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจาย 

      

 
  

งบดําเนินงาน รวม 288,000 บาท 

 
   

คาตอบแทน รวม 78,000 บาท 

 
   

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท 

 



      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ของพนักงาน
เทศบาลลูกจางประจํา และพนักงานจาง 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติ 
  งานนอก เวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว  
  2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
  วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559    

      

 
   

คาเชาบาน จํานวน 48,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาล   
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทอง 
  ถิ่น พ.ศ. 2548  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทอง 
  ถิ่น(ฉบับที ่2)  พ.ศ. 2551 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทอง 
  ถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทอง 
  ถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม  
  2559เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบาน 
  ของขาราชการสวนทองถิ่น 

      

 
   

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 25,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาชวยเหลือบุตรใหแกพนักงานเทศบาลและลูกจางประจํา 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523 และที่ 
  แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2554 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ 
  ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
  ของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
  ของพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549   
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ.2562 

      

 
   

คาใชสอย รวม 160,000 บาท 

 
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

 
    

คาใชจายเดินทางไปราชการ จํานวน 90,000 บาท 

 



      

  เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียน
ตางๆ รวมถึงคาเบ้ียเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ และคาใชจายอ่ืนที่จําเปนของ
พนักงานเทศบาล ลูกจางประจําและพนักงานจางที่ไดรับการฝกอบรมหลกัสูตร
ตางๆ       
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
  ของเจาหนาที่ทองถิ่น  พ.ศ. 2555 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
  ของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
  ของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559     

      

 
    

โครงการแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน จํานวน 50,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการแผนที่ภาษีและทะเบียนทรพัยสิน  
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นหนา 80) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
   

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปน คาซอมแซมบํารงุรักษาครุภัณฑที่เปนทรัพยสินหรืออยูในความ
ดูแลของเทศบาล เชน  เครื่องคอมพิวเตอร แอรสํานักงาน เครื่องใช
สํานักงาน ฯลฯ                          
(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2)  คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 
เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว  
  1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่    
  20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการประกอบ 
  การพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา 
  สาธารณูปโภค 

      

 
   

คาวัสดุ รวม 50,000 บาท 

 
   

วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท 

         เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงานที่ใชในการปฏิบัติงานของงกองคลังเทศบาลตําบล       

 



โพนสูง เชน ปากกา  ดินสอ  สมุดบัญชี แบบพิมพตางๆ  
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/  
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/    
  ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ 
  ประมาณ 

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุที่ใชในการโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ  
เชน  แผนปายประกาศ  แผนปายจราจรหรือแผนปายตาง ๆ กระดาษเขียน
โปสเตอรสี พูกัน ฯลฯ  
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/  
 ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/  
 ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ 
  ประมาณ 

      

 
   

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  เชน แผนหรือจานบันทึกขอมูล  หัวพิมพหรือ
แถบพิมพสําหรับเครื่องคอมพิวเตอร  ตลับผงหมึกสําหรับเครื่องพิมพแบบ
เลเซอร ฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/  
 ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/  
  ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ 
  ประมาณ 

      

 
  

งบลงทุน รวม 11,000 บาท 

 
   

คาครุภัณฑ รวม 11,000 บาท 

 
   

ครุภัณฑสํานักงาน       

 



    
ครุภัณฑสํานักงาน จํานวน 11,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาจัดซื้อตูเหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน จํานวน 2 หลัง โดยมี
คุณลักษณะตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ สํานักงานประมาณ ธันวาคม 2561  
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 89) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบาน 
  เมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/ว  
  1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก 
  ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร 
  ปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว  
  1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว  
  1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ 
  ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม 
  งบประมาณ 

      

         
 

      

 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 1,079,800 บาท 

 
  

งบบุคลากร รวม 596,800 บาท 

 
   

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 596,800 บาท 

 
   

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 269,700 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลตําบล ตําแหนงเจาพนักงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย จํานวน 1 อัตรา เงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือน
ประจําปงบประมาณ 2563 เดือนตุลาคม 62 - เดือน
กันยายน 63 จํานวน 12 เดือน 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
 ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 



   
คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 292,400 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานจาง  จํานวน  2  อัตรา ประกอบดวย 
-  ผูชวยเจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย    จํานวน  1  อัตรา 
-  พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา        จํานวน  1 อัตรา 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138  
  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคา  
  ใชจายดานบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
   

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 34,700 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวแกพนักงานจาง  ประกอบดวย 
- ผูชวยเจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย    จํานวน  1  อัตรา   
- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา        จํานวน  1 อัตรา 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
  

งบดําเนินงาน รวม 410,000 บาท 

 
   

คาตอบแทน รวม 82,000 บาท 

 
   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 72,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายในการปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นของ อปพร. 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- ระเบียบคณะกรรมการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยแหงชาติวาดวย 
  คาใชจาย ของอาสมัครในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.  
  2560 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใหแกอาสาสมัคร 
  ปองกันภัยฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2560 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว  
  2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
  วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  

      

 
   

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท 

         เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ของเจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย        

 



เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523 และที่ 
  แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2554 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ 
  ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
  ของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
  ของพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549   
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ.2562 

   
คาใชสอย รวม 293,000 บาท 

 
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

 
    

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 40,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ คาลงทะเบียนคาเบ้ียเลี้ยง   
คาพาหนะ  คาเชาที่พักและ คาใชจายอ่ืนๆ ในการเดินทางไปราชการหรือไป
อบรมสัมมนาของผูปฏิบัติหนาที่ในสายงาน อปพร. 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ    
  ของเจาหนาที่ทองถิ่น  พ.ศ. 2555 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
  ของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
  ของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559  

      

 
    

โครงการปองกันและลดอุบัติเหตตุทางถนนในชวงเทศกาลปใหม จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาล 
ปใหม (บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นหนา 77)  
เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
-พระราชบัญญติัเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที่ 13 พ.ศ. 2552  
-พระราชบัญญติักําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0804.5/
ว 01634 ลงวันที่ 22 กันยายน 2557 เรื่อง มาตรการในการรักษาความ
ปลอดภัยนักทองเที่ยว 
-กรมสงเสรมิการปกครองสวนทองถิ่น หนังสือดวนที่สุด ที่ มท 0810.4/
ว 1704  ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2561  เรื่อง การจัดทําแผนปฏิบัติการในการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2561 

      

 
    

โครงการปองกันและลดอุบัติเหตตุทางถนนในชวงเทศกาลสงกรานต จํานวน 18,000 บาท 

 
      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาล
สงกรานต (บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นหนา 77) 

      

 



 
 
เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
-พระราชบัญญติัเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที่ 13 พ.ศ. 2552  
-พระราชบัญญติักําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0804.5/
ว 01634 ลงวันที่ 22 กันยายน 2557 เรื่อง มาตรการในการรักษาความ
ปลอดภัยนักทองเที่ยว 
-กรมสงเสรมิการปกครองสวนทองถิ่น หนังสือดวนที่สุด ที่ มท 0810.4/
ว 1704  ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2561  เรื่อง การจัดทําแผนปฏิบัติการในการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2561 

    
โครงการฝกทบทวนซอมแผนปองกันระงับอัคคีภัย อปพร.เพ่ือเพ่ิมศักยภาพพรอม
ศึกษาดูงานนอกสถานที ่

จํานวน 150,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการฝกอบรมทบทวนซักซอมแผนปองกันระงับ
อัคคีภัยอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพพรอมศึกษาดูงาน
นอกสถานที่(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นหนา 57)  
- เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
    

โครงการฝกอบรมและจัดกิจกรรมรณรงคเน่ืองในวันตอตานยาเสพติดโลก จํานวน 5,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการฝกอบรมและกิจกรรมรณรงคเน่ืองในวันตอตาน
ยาเสพติดโลก(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นหนา 58) 
เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
    

โครงการฝกอบรมใหความรูเด็กในโรงเรียนเกี่ยวกับสาธารณภัยตางๆ จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการใหความรูเด็กในโรงเรียนเกี่ยวกับสาธารณภัย
ตางๆ (บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 58) 
เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
    

โครงการวันสถาปนาอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนแหงชาติ จํานวน 20,000 บาท 

 



      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการวันสถาปนาอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน
แหงชาติศูนยอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนตําบลโพนสูง (บรรจุใน
แผนพัฒนาทองถิ่นหาปหนา 57) 
เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที ่13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
   

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  - เลื่อยโซยนต  
-เครื่องพนยาชนิดสะพายหลัง  
-รถบรรทุกนํ้าฯ 
-รถจักรยานยนต 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
-พระราชบัญญติัเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมือง 
ที่ดี พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/ว 1657  
ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ –
 รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134  
ลงวันที่ 9 มิถนุายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจาย
ตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248 
ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุ
และครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ 
 
 
 

      

 
   

คาวัสดุ รวม 35,000 บาท 

 
   

วัสดุเครื่องดับเพลิง จํานวน 35,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคา 
- คาใชจายในการเติมสารเคมีถังดับเพลิงและอุปกรณฯ   จํานวนเงิน   
  20,000 บาท   
- คาใชจายจัดซื้อถังดับเพลิงกาซคารบอนไดออกไซด ขนาด ๑๐ ปอนด   
  จํานวนเงิน 15,000  บาท 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 

      

 



- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว  
  1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว  
  1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ 
  ประมาณ 

  
งบลงทุน รวม 73,000 บาท 

 
   

คาครุภัณฑ รวม 73,000 บาท 

 
   

ครุภัณฑการเกษตร       

 
    

คาจัดซื้อเครื่องพนยาชนิดสพายหลัง จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพนยาชนิดสพายหลัง จํานวน 4 เครื่อง (ราคาตาม
ทองตลาด) (บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 89) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/ว 1657  
ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ –
 รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134  
ลงวันที่ 9 มิถนุายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจาย 
ตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1248  
ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุ
และครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ 
 
 
 
 

      

 
   

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ       

 
    

จัดซื้อเครื่องกําเนิดไฟฟา จํานวน 53,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องกําเนิด
ไฟฟา ขนาด 5 กิโลวัตต  จํานวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สํานักงาน
ประมาณ ธันวาคม 2561 
 (บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นหนา 89) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/  
  ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก  
  ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร 
  ปกครองสวนทองถิ่น 

      

 



- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/  
 ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/  
 ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของ 
  ที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม 
  งบประมาณ 

แผนงานการศึกษา 
 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 883,900 บาท 

 
  

งบบุคลากร รวม 743,900 บาท 

 
   

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 743,900 บาท 

 
   

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 701,900 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาล
ตําบล จํานวน 2 อัตรา ประกอบดวย ตําแหนง 
- ผูอํานวยการกองการศึกษา  จําวน  1 อัตรา เงินเดือน และเงินปรับปรุง 
  เงินเดือนประจําปงบประมาณ 2563 เดือนตุลาคม 62 – 
เดือนกันยายน  63 จํานวน 12 เดือน   
- นักวิชาการศึกษาชํานาญการ จํานวน 1 อัตราเงินเดือน และเงินปรับปรุง 
  เงินเดือนประจําปงบประมาณ 2563 เดือนตุลาคม 62 –  
เดือนกันยายน  63 จํานวน 12 เดือน  
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138  
  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคา 
  ใชจายดานบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
   

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองการศึกษาเทศบาล 
ตําบลโพนสูง 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
  

งบดําเนินงาน รวม 140,000 บาท 

 
   

คาตอบแทน รวม 35,000 บาท 

 



   
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 35,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาชวยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานเทศบาล 
เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังน้ี  
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523 และ 
ที่แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2554 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ 
  ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
  ของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
  ของพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549   
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ.2562 

      

 
   

คาใชสอย รวม 85,000 บาท 

 
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

 
    

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 80,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตาง ๆของพนักงานเทศบาล
ตําบล พนักงานครู บุคลากรดานการศึกษา  ที่ไดรับอนุญาตใหเขารับการ
ฝกอบรมหลักสูตร  ตาง ๆ และ เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไป
ราชการ คาเบ้ียเลี้ยง คาพาหนะ คาเชา   ที่พักและ  คาใชจายอ่ืนๆ  
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
  ของเจาหนาที่ทองถิ่น  พ.ศ. 2555 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
  ของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
  ของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559  

      

 
    

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 5,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารงุรักษาทรัพยสินเพ่ือใหสามารถใชงานได
ตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน  ใหจายจาก 
คาใชสอย  สวนกรณีที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซม
บํารุงรักษาทรัพยสินเองใหปฏิบัติ  ดังน้ี                            
(1)  คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย 
(2)  คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ 
เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
-พระราชบัญญติัเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที ่13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 ลงวันที่  
6 สิงหาคม 2556 เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและการจําแนก

      

 



ประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  
-หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก
ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523  
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใชสอยและคา
สาธารณูปโภค   

   
คาวัสดุ รวม 20,000 บาท 

 
   

วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุสํานักงานตางๆที่จําเปนในการปฏิบัติงาน รายจายเพ่ือให
ไดมาซึ่งสิ่งของ  ที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการ
ใชงานไมยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/  
 ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว  
  1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ 
  ประมาณ 

      

 
   

วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 5,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ เชน แผนปาย
ประกาศ แผน ปายจราจรหรือปายตางๆกระดาษเขียนโปสเตอรสี พูกัน  
ปฏิทิน ฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว  
  1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก  
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/  
  ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ  
  ประมาณ 

      

 
   

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 5,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน หมึกปริ้นเตอร เมา แผนซีดี อุปกรณณ
เพ่ิมเติม เปนตน 
เปนไปตามหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/  

      

 



   ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
    ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/  
 ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่
จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ 

 

 
 
 
 
งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 
 
 
 

รวม 

 
 
 
 

5,915,720 

 
 
 
 
บาท 

 
  

งบบุคลากร รวม 3,220,500 บาท 

 
   

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 3,220,500 บาท 

 
   

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,710,800 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป 2562  
พนักงานเทศบาลจํานวน 6 อัตรา ประกอบดวย  
ตําแหนง เงินเดือนครู จํานวน 6 อัตรา 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 
  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจาย
ดานบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
   

เงินวิทยฐานะ จํานวน 352,800 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินวิทยฐานะชํานาญการ ครู จาํนวน 4คน คนละ 3,500 บาท  
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
   

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 1,074,400 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานจางและเงินปรับปรุงคาจางพนักงานจาง 
ผูดูแลเด็กจํานวน7 อัตรา 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 

      

 



- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30   
  ธันวาคม2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   
เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 82,500 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง ตําแหนงผูดูแลเด็ก 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
  

งบดําเนินงาน รวม 1,560,220 บาท 

 
   

คาตอบแทน รวม 69,800 บาท 

 
   

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 69,800 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาชวยเหลือการศึกษาบุตรของครูผูดูแลเด็กศนูยพัฒนาเด็กเล็ก
ภายในเขตเทศบาลตําบลโพนสูง 
เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังน้ี  
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523 และที่ 
  แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2554 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ 
  ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
  ของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
  ของพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549   
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ.2562 

      

 
   

คาใชสอย รวม 741,620 บาท 

 
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

 
    

โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ จํานวน 100,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ(บรรจุในแผนพัฒนา
ทองถิ่นหนา 38) 
เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 



    
โครงการนิทรรศการแสดงผลงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กและ 
พิธีมอบวุฒิบัตรบัณฑิตนอย 

จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการจัดนิทรรศการแสดงผลงานของศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กและพิธีมอบวุฒิบัตรบัณฑิตนอย (บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นหนา 39) 
เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
    

โครงการสงเสริมและพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของเด็กและเยาวชน จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายในการสงเสริมและพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค 
ของเด็กและเยาวชน(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นหนา 39 ) 
เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
    

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 611,620 บาท 

 

      

  1. เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดการเรียนการสอนสําหรับศนูยพัฒนาเด็ก
จํานวน 4 แหง เปนเงิน 136,000 บาท  
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนสูง บานโพนสูง จํานวน 29 คน 
  คารายหัว 1,700 บาท/คน เปนเงิน 49,300 บาท 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดจันทราราม บานจานใต จํานวน 11 คน 
  คารายหัว 1,700 บาท/คน เปนเงิน 18,700 บาท 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดโคกกอง บานโคกกอง จํานวน 13 คน 
  คารายหัว 1,700 บาท/คน เปนเงิน 22,100 บาท 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดโพธิการาม บานโพธ์ินอย จํานวน 27 คน 
  คารายหัว 1,700 บาท/คน เปนเงิน 45,900 บาท 
2. เพ่ือเปนคาใชจายคาหนังสือเรียน สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
จํานวน 4 แหง เปนเงิน 14,800  บาท  
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนสูง บานโพนสูง จํานวน  26  คน 
  คาหนังสือเรียน 200 บาท/คน เปนเงิน  5,200  บาท 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดจันทราราม บานจานใต จํานวน  11  คน 
  คาหนังสือเรียน 200 บาท/คน เปนเงิน  2,200  บาท 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดโคกกอง บานโคกกอง จํานวน  11  คน 
  คาหนังสือเรียน 200 บาท/คน เปนเงิน  2,200  บาท 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดโพธิการาม บานโพธ์ินอย จํานวน  26  คน 
  คาหนังสือเรียน  200 บาท/คน เปนเงิน  5,200  บาท 
3. เพ่ือจายเปนคาอุปกรณการเรียนเด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ป สําหรับศูนย
พัฒนา จํานวน 4 แหง เปนเงิน   14,800  บาท 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนสูง บานโพนสูง จํานวน  26  คน 

      

 



  คาอุปกรณการเรียน  200 บาท/คน เปนเงิน  5,200   บาท 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดจันทราราม บานจานใต จํานวน  11  คน 
  คาอุปกรณการเรียน  200  บาท/คน เปนเงิน  2,200  บาท 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดโคกกอง บานโคกกอง จํานวน  11  คน 
  คาอุปกรณการเรียน 200 บาท/คน เปนเงิน  2,200  บาท 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดโพธิการาม บานโพธ์ินอย จํานวน  26  คน 
  คาอุปกรณการเรียน  200 บาท/คน เปนเงิน  5,200  บาท 
4. เพ่ือจายเปนคาเครื่องแบบนักเรียนเด็กปฐมวัย 3-5 ป สําหรับศูนยพัฒนา
เด็กเล็กจํานวน 4 แหง เปนเงิน  22,200  บาท 

      

  - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนสูง บานโพนสูง จํานวน  26  คน 
  คาเครื่องแบบนักเรียน  300 บาท/คน เปนเงิน  7,800  บาท 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดจันทราราม บานจานใต จํานวน  11  คน 
  คาเครื่องแบบนักเรียน  300 บาท/คน เปนเงิน  3,300  บาท 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดโคกกอง บานโคกกอง จํานวน  11  คน 
  คาเครื่องแบบนักเรียน  300 บาท/คน เปนเงิน  3,300  บาท 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดโพธิการาม บานโพธ์ินอย จํานวน  26  คน 
  คาเครื่องแบบนักเรียน  300 บาท/คน เปนเงิน 7,800  บาท 
5. เพ่ือจายเปนคาใชจายกิจกรรมพัฒนาผูเรียนเด็กปฐมวัย 3-5 ป สําหรบัศูนย
พัฒนาเด็กเล็กจํานวน 4 แหง เปนเงิน 31,820  บาท 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนสูง บานโพนสูง จํานวน  26  คน 
  คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน   430 บาท/คน เปนเงิน  11,180  บาท 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดจันทราราม บานจานใต จํานวน  11  คน 
  คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน  430 บาท/คน เปนเงิน  4,730  บาท 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดโคกกอง บานโคกกอง จํานวน  11 คน 
  คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน  430 บาท/คน เปนเงิน  4,730  บาท 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดโพธิการาม บานโพธ์ินอย จํานวน  26  คน 
  คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน   430 บาท/คน เปนเงิน   11,180   บาท 
 
 
 
6 .เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวันสําหรับศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก จํานวน 4 แหง เปนเงิน 392,000  บาท 
- คาอาหารกลางวันสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนสูง นักเรียน  
  จํานวน 29 คนๆละ 20 บาท จํานวน 245 วัน เปนเงิน 142,100 บาท          
- คาอาหารกลางวันสําหรับศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑวัดจันทราราม 
  นักเรียนจํานวน 11 คนๆละ 20 บาท จํานวน 245 วัน  
เปนเงิน 53,900  บาท      
- คาอาหารกลางวันสําหรับศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑวัดบานโคกกอง 
  นักเรียนจํานวน 13 คนๆละ 20 บาท จํานวน 245 วัน 
 เปนเงิน 63,700 บาท      
- คาอาหารกลางวันสําหรับศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑวัดโพธิการาม 

      

 



  นักเรียนจํานวน 27 คนๆละ 20 บาท จํานวน 245 วัน  
เปนเงิน 132,300 บาท      
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นหนา43-45 ) 
- เปนไปตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19  
  มิถุนายน 2561เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย 
  รองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดานการศึกษาขององคกรกครองสวนทองถิ่น  
  ประจําป งบประมาณ พ.ศ.2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3028 ลงวันที่   
  6 มิถุนายน 2561  เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณราย 
  จายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0893.2/ว 1918  
  ลงวันที่ 16  มิถุนายน 2552 เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามระเบียบ 
  กระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนํารายไดของสถาน 
  ศึกษาไปจัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา 
  สังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 
- หนังสือกระทรงงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0893.3/ว 1658 ลงวันที่  
  22 มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวง 
  มหาดไทย วาดวยหลักเกณฑและวิธีการนํารายไดของสถานศึกษาไป 
  จัดสรรเปนคาใชจายในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสงักัดองคกร 
  ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2551 (ฉบับที ่2) 

   
คาวัสดุ รวม 748,800 บาท 

 
   

คาอาหารเสริม (นม) จํานวน 748,800 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม (นม)   
- โรงเรียนบานโพนสูง  นักเรยีนจํานวน 71 คน ๆ ละ 8 บาท จํานวน  
  260  วัน เปนเงิน 147,680   บาท 
- โรงเรียนบานโพธ์ินอย  นักเรียนจํานวน 89 คน ๆ ละ 8 บาท จํานวน  
  260 วัน  เปนเงิน   185,120  บาท  
- โรงเรียนบานโคกกอง  นักเรียนจํานวน 47 คน ๆ ละ 8 บาท จํานวน  
  260 วัน เปนเงิน   97,760  บาท  
- โรงเรียนบานจานใต   นักเรียนจํานวน 73 คน ๆ ละ 8 บาท จํานวน   
  260 วัน เปนเงิน  151,840  บาท  
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโพนสูง  นักเรียนจํานวน 29 คน ๆ ละ 8 บาท  
  จํานวน 260 วัน  เปนเงิน    60,320  บาท  
- ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑวัดจันทราราม  นักเรียนจํานวน 11 คนๆ  
ละ 8 บาท จํานวน 260 วัน เปนเงิน   22,880  บาท  
- ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑวัดบานโคกกอง นักเรียนจํานวน 13 คน ๆ  

      

 



  ละ 8 บาท จํานวน 260 วัน เปนเงิน 27,040 บาท  
- ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑวัดโพธิการาม นักเรียนจํานวน 27 คน ๆ ละ  
  8 บาท  จํานวน 260 วัน   เปนเงิน  56,160  บาท  
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นหาป หนา 36-37) 
- เปนไปตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที ่13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19  
  มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย 
  รองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดานการศึกษาขององคกรกครองสวนทองถิ่น  
  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 1,135,000 บาท 

 
   

เงินอุดหนุน รวม 1,135,000 บาท 

 
   

เงินอุดหนุนสวนราชการ       

 
    

อุดหนุนกลุมโรงเรียนโพนสูง จํานวน 15,000 บาท 

 

      

  เพ่ืออุดหนุนกลุมโรงเรียนโพนสูงในการจัดกิจกรรมลูกเสอื (บรรจุในแผนพัฒนา
ทองถิ่น หนา41) 
เปนไปตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
-พระราชบัญญติัเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที่ 13 พ.ศ. 2552  
-พระราชบัญญติักําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3616 ลว 24 มิ.ย. 2559 
 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2559 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว.3886 ลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย
รองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดานการศึกษาขององคกรกครองสวนทองถิ่น ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2563 

      

 
    

อุดหนุนโรงเรียนบานโคกกอง จํานวน 188,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวันนักเรียน จํานวน 47 คน ๆ ละ 20 บาท    
จํานวน 200 วัน(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 43) 
- เปนไปตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3616 ลว 24 มิ.ย. 2559 

      

 



  เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง 
  สวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0816.2/ว3274 ลง
วันที่ 19 มิถุนายน 2561เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย
รองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดานการศึกษาขององคกรกครองสวนทองถิ่น ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2562 

    
อุดหนุนโรงเรียนบานจานใต จํานวน 292,000 บาท 

 

      

  อุดหนุนโรงเรียนบานจานใต 
เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวัน
นักเรียน จํานวน 73 คน ๆ ละ 20 บาท  จํานวน 200 วัน  
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 43) 
- เปนไปตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3616 ลว 24 มิ.ย. 2559  
  เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง  
  สวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน    
  2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายรองรับเงิน    
  อุดหนุนทั่วไปดานการศึกษาขององคกรกครองสวนทองถิ่น ประจํา   
  ปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

      

 
    

อุดหนุนโรงเรียนบานโพธ์ินอย จํานวน 356,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันนักเรียน จํานวน 89 คน ๆ  
ละ  20 บาทจํานวน 200 วัน(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา42) 
- เปนไปตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3616 ลว 24 มิ.ย. 2559  
  เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง 
  สวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19 มิถุนายน  
  2561เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจายรองรับเงิน 
  อุดหนุนทั่วไปดานการศึกษาขององคกรกครองสวนทองถิ่น ประจํา 
  ปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

      

 
    

อุดหนุนโรงเรียนบานโพนสูง จํานวน 284,000 บาท 

 



      

  เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวันนักเรียน จํานวน 70 คน ๆ ละ 20 บาท  
จํานวน 200 วัน (บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา42) 
- เปนไปตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่งการ  ดังน้ี   
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมือง 
  ที่ดี พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3616 ลว 24 มิ.ย. 2559 
  เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง 
  สวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที ่มท 0809.4/ว 2674 ลงวันที่ 9  
  กรกฎาคม 2562 เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย 
  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 เงินอุดหนุนสําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

      

 แผนงานสาธารณสุข 
 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 803,500 บาท 

 
  

งบบุคลากร รวม 479,500 บาท 

 
   

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 479,500 บาท 

 
   

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 320,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนและคาปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลตําแหนง 
- นักวิชาการสาธารณสุข 
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
   

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 154,100 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานเทศบาล ตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานสงเสริม
สุขภาพ 
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท. และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 



   
เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 5,400 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวแกพนักงานจาง ตําแหนง ผูชวยเจา
พนักงานสงเสริมสุขภาพ 
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
  

งบดําเนินงาน รวม 144,000 บาท 

 
   

คาตอบแทน รวม 144,000 บาท 

 
   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 144,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนสําหรับอาสาสมัครบริบาลทองถิ่น จํานวน 2 อัตรา 
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยอาสาสมัครบริบาลทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
  

งบเงินอุดหนุน รวม 180,000 บาท 

 
   

เงินอุดหนุน รวม 180,000 บาท 

 
   

เงินอุดหนุนเอกชน       

 
    

โครงการตามแนวพระราชดําริดานสาธารณสุข จํานวน 180,000 บาท 

 

      

  อุดหนุนคณะกรรมการหมูบานเพ่ือดําเนินการตามโครงการพระราชดําริดาน
สาธารณสุข (บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา  60) 
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13    
  พ.ศ. 2552  
- พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมือง 
  ที่ดี พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3616 ลว 24 มิ.ย. 2559 
  เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง 
  สวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท. 0810.5/ว 2072 
 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 เรื่องการซักซอมแนวทางการต้ังงบประมาณราย 
  จายประจําปงบประมาณ 2562 เงินอุดหนุนทั่วไปดานสาธารณสุขของ   
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 
 

      

 



 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 50,000 บาท 

 
  

งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท 

 
   

คาใชสอย รวม 50,000 บาท 

 
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

 
    

โครงการรณรงคปองกันโรคไขเลือดออก จํานวน 50,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการรณรงคปองกันโรคไขเลือดออก 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 60) 
เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 แผนงานสังคมสงเคราะห 
 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห รวม 461,200 บาท 

 
  

งบบุคลากร รวม 461,200 บาท 

 
   

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 461,200 บาท 

 
   

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 299,600 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนและคาปรับปรุงเงินเดือนพนักงานจํานวน 12 เดือน  
ตําแหนง นักพัฒนาชุมชน 
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
   

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 161,600 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตําแหนง ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
 
 

      

 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 1,570,300 บาท 

 
  

งบบุคลากร รวม 1,194,300 บาท 

 



   
เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 1,194,300 บาท 

 
   

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 674,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนและพรอมทั้งคาปรับปรุงเงินเดือนใหแกพนักงานเทศบาล
ตําบล ประกอบดวย ตําแหนง 
- ผูอํานวยการกองชาง  จํานวน  1  อัตรา เงินเดือน  
  และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปงบประมาณ  2563 
  เดือน ตุลาคม 62 – เดือน กันยายน 63  
- นายชางโยธา  จํานวน  1 อัตรา  เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือน 
  ประจําปงบประมาณ  2563   เดือน ตุลาคม 62– เดือน กันยายน 63 
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
   

เงินประจําตําแหนง จํานวน 42,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองชางเทศบาล 
ตําบลโพนสูง เดือนละ 3,500 บาท จํานวน 12 เดือน 
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
   

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 451,600 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาจางพนักงานจาง   จํานวน   3   อัตรา     
ประกอบดวย    ตําแหนง 
- ผูชวยนายชางโยธา    จํานวน  1   อัตรา   
- ผูชวยนายชางไฟฟา    จํานวน  1   อัตรา  
- ผูชวยเจาพนักงานธุรการ     จํานวน  1 อัตรา  
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 



   
เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 26,700 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราวพนักงานจาง 
จํานวน   3   อัตรา   ตําแหนงดังน้ี 
- ผูชวยนายชางโยธา       จํานวน   1   อัตรา   
- ผูชวยนายชางไฟฟา      จํานวน   1   อัตรา                     
- ผูชวยเจาพนักงานธุรการ         จํานวน   1   อัตรา  
 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
 ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30   
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
  

งบดําเนินงาน รวม 376,000 บาท 

 
   

คาตอบแทน รวม 25,000 บาท 

 
   

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติ 
  งานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ 
ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
  วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  
 
 

      

 
   

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ของพนักงาน
เทศบาล พนักงานจาง 
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติ 
  งานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว  
  2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
  วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ  
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2559  

      

 
   

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท 

 
      

  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานเทศบาลตําบล 
และลูกจางประจํา 

      

 



- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523 และที่ 
  แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2554 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ 
  ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
  ของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
  ของพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549   
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ.2562 

   
คาใชสอย รวม 150,000 บาท 

 
   

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ       

 
    

คาจางเหมาออกแบบหรือควบคุมงานกอสราง จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาจางใหผูบริการงานกอสรางออกแบบหรือควบคุมงานกอสราง 
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจางภาครัฐ 2560  
- หนังสือดวนที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/030184 ลงวันที่ 23 กรกฎาคม   
  2561 เรื่องขอหารือแนวทางปฏิบัติโครงการ "งานกอสราง" 

      

 
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

 
    

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 50,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ ของพนักงานเทศบาล และ
พนักงานจาง ที่ไดรับอนุญาตใหเขารับการฝกอบรมหลักสูตรตาง ๆ  และเพ่ือ
จายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการ  สําหรับเปนคาเบ้ียเลี้ยง
เดินทาง คาพาหนะ  คาเชาที่พัก  และคาใชจายอ่ืนที่จําเปน 
ของพนักงานเทศบาลตําบล และพนักงานจาง  
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
  ของเจาหนาที่ทองถิ่น  พ.ศ. 2555 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
  ของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
  ของเจาหนาที่ทองถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 

      

 
   

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 80,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปน คาบํารุงรักษาและซอมแซมวัสดุ ครุภัณฑและสิ่งกอสรางทรัพยสิน
ที่อยูในความดูแลของเทศบาลตําบลโพนสูง 
- เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 

      

 



  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/ว    
  1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก 
  ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร 
  ปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 ลงวันที่  
  6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับรูปแบบและการ 
  จําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปของ 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น  
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท  
  0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุงหลัก 
  การจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวน 
  ทองถิ่น  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่  
  20 มิถุนายน 2559  เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ 
  ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําป ในลกัษณะคา 
  ใชสอยและคาสาธารณูปโภค 

   
คาวัสดุ รวม 201,000 บาท 

 
   

วัสดุสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุที่ใชในการปฏิบัติงานของ
เทศบาล เชน  กระดาษ   ดินสอ  กระดาษไข กระดาษโรเนียว เกาอ้ี
พนักงาน  ฯลฯ  
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว   
  1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว   
  1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ 
  ประมาณ 

      

 
   

วัสดุไฟฟาและวิทยุ จํานวน 90,000 บาท 

 
      

  -เพ่ือจายเปนคาวัสดุจัดซื้อวัสดุไฟฟาและวิทยุ เชนฟวส สายไฟฟา ปลั๊ก
ไฟฟา หลอดไฟฟา สวิตชไฟฟา เทปพันสายไฟฟา ฯลฯ    

      

 
   

วัสดุกอสราง จํานวน 86,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง  เชน เลื่อย  มดี  ทอระบายนํ้า จอบ พลั้ว  
กระบะผสมปูน  เกรียง ถัง อิฐ หิน ปูน ทราย ยางมะตอยผสมสําเร็จรูป  
ไมตาง ๆ  ตะปู  คอน  คีม  ทอนํ้า ฯลฯ  
 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 

      

 



- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว  
  1134ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว  
  1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ 
  ประมาณ 

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุที่ใชในการโฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธ    
เชน  แผนปายประกาศ  กระดาษเขียนโปสเตอร  ส ี พูกัน  ฟลม ฯลฯ 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว  
  1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว  
  1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ 
  ประมาณ 

      

 
   

วัสดุคอมพิวเตอร จํานวน 5,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน  หมกึเครื่องปริ้นเตอร เมาส แผน
ซีดี อุปกรณเพ่ิมเติม แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ  ฯลฯ   
 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว  
  1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว  
  1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ 
  ประมาณ 
   

      

 
 

งานไฟฟาถนน รวม 370,000 บาท 

 
  

งบเงินอุดหนุน รวม 370,000 บาท 

 
   

เงินอุดหนุน รวม 370,000 บาท 

 
   

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน       

 
    

ติดต้ังหมอแปลงไฟฟา สํานักงานเทศบาลตําบลโพนสูง จํานวน 370,000 บาท 

 
      

  เพ่ือเปนคาติดต้ังหมอแปลงไฟฟาสํานักงานเทศบาลตําบลโพนสูง   
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 75) 

      

 



 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
 
 
 
 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสรางความเขมแข็งของชุมชน รวม 40,000 บาท 

 
  

งบดําเนินงาน รวม 25,000 บาท 

 
   

คาใชสอย รวม 25,000 บาท 

 
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

 
    

โครงการประชุมประชาคมตําบลเพ่ือจัดทําหรือทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น จํานวน 5,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการประชุมประชาคมตําบลเพ่ือจัดทําหรือทบทวน
แผนพัฒนาทองถิ่น (บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 76) 
เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13   
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
    

โครงการฝกอบรมสงเสริมกลุมอาชีพ"ฝกอบรมการสานตะกราจากเสนพลาสติก" จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการฝกอบรมสงเสริมกลุมอาชีพ"ฝกอบรมการ
สานตะกรา จากเสนพลาสติก"(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น 31) 
 เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13   
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
  

งบเงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท 

 
   

เงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท 

 
   

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน       

 
    

อุดหนุนศูนยพัฒนาครอบครัวชุมชนตําบลโพนสูง จํานวน 15,000 บาท 

 

      

  เพ่ืออุดหนุนศูนยพัฒนาครอบครัวชุมชนเทศบาลตําบลโพนสูง (บรรจุใน
แผนพัฒนาทองถิ่น หนา  51 ) 
 เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  

      

 



  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ รวม 415,600 บาท 

 
  

งบบุคลากร รวม 349,600 บาท 

 
   

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 349,600 บาท 

 
   

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 349,600 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนและคาปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล 
ตําแหนง นักสนัทนาการ 
 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
  

งบดําเนินงาน รวม 66,000 บาท 

 
   

คาตอบแทน รวม 66,000 บาท 

 
   

คาเชาบาน จํานวน 60,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาเชาบานของนักสันทนาการ 
 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทอง 
  ถิ่น พ.ศ. 2548  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทอง 
  ถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2551 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทอง  
  ถิ่น(ฉบับที ่3) พ.ศ. 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม  
  2559 เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการเกี่ยวกับการเบิกจายเงินคาเชาบาน 
  ของขาราชการสวนทองถิ่น 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการทองถิ่น  
  (ฉบับที ่4) พ.ศ.2562 

      

 
   

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 6,000 บาท 

 
      

  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจํา   

      

 



 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2523 และ 
  ที่แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที ่7 พ.ศ. 2554 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการ 
  ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
  ของพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. 2541    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร 
  ของพนักงานสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549   
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ.2562 

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 50,000 บาท 

 
  

งบดําเนินงาน รวม 50,000 บาท 

 
   

คาใชสอย รวม 50,000 บาท 

 
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

 
    

โครงการจัดการแขงขันกีฬาสงเสริมสุขภาพตานภัยยาเสพติด (โพนสูงเกมส  
ครั้งที่ 19) ประจําป 2563 

จํานวน 50,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการจัดการแขงขันกีฬาสงเสริมสุขภาพตานยาเสพ
ติด(โพนสูงเกมส)(บรรจใุนแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 53 ) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
 

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 355,000 บาท 

 
  

งบดําเนินงาน รวม 335,000 บาท 

 
   

คาใชสอย รวม 335,000 บาท 

 
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

 
    

โครงการจัดกิจกรรมบุญทอดเทียนประเพณีเขาพรรษา จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการจัดกิจกรรมบุญทอดเทียนประเพณี 
เขาพรรษา(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 47 )  
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
-พระราชบัญญติัเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที่ 13 พ.ศ. 2552  
-พระราชบัญญติักําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
    

โครงการจัดงานประเพณีรดนํ้าดําหัวผูสูงอายุ จํานวน 100,000 บาท 

         เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการจัดงานประเพณีรดนํ้าดําหัวผูสูงอายุ        

 



(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 47 ) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

    
โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง จํานวน 60,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 47) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
    

โครงการจัดนิทรรศการรวมงานประเพณีบุญคูนลานอําเภอปทุมรัตต จํานวน 60,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการจัดนิทรรศการรวมงานประเพณีบุญคูณลาน
อําเภอปทุมรัตต(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 47 ) 
 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
    

โครงการทําบุญเลี้ยงพระเน่ืองในเทศกาลปใหม จํานวน 25,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการทําบุญเลี้ยงพระเน่ืองในเทศกาลปใหม 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 48 ) 
 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
    

โครงการสืบสานอนุรักษประเพณีบุญผะเหวด ประจําป พ.ศ. 2563 จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการสืบสานอนุรักษประเพณีบุญผะเหวด 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 47) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
    

โครงการอบรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม จํานวน 30,000 บาท 

 



      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการอบรมสงเสรมิคุณธรรมจริยธรรม 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 52) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
  

งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

 
   

เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท 

 
   

เงินอุดหนุนสวนราชการ       

 
    

อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอปทุมรัตต จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  - เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนการจัดงานประเพณีบุญผะเหวด  
  เปนเงิน 10,000 บาท (บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา48 ) 
- เพ่ือจายเปนคาสนับสนุนการจัดงานประเพณีบุญคูณลานสูขวัญขาว  
  เปนเงิน 10,000 บาท (บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา48 ) 
 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3616 ลว 24 มิ.ย. 2559 
  เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง  
  สวนทองถิ่น พ.ศ. 2559 
 
 
 
 
 

      

 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

 
งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน รวม 1,719,000 บาท 

 
  

งบลงทุน รวม 1,719,000 บาท 

 
   

คาที่ดินและสิ่งกอสราง รวม 1,719,000 บาท 

 
   

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค       

 
    

หมูที ่1 โครงการกอสรางถนน คสล. จํานวน 208,000 บาท 

 

      

  กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กวาง 4.00 เมตร ยาว 100.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร (ไมมีไหลทาง) ดําเนินการจากถนนคอนกรีตเดิม ถึง สามแยก
บานนายอุไร แกวสังข พรอมปายโครงการ (ตามแบบแปลนเทศบาลกําหนด)
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 64) 

      

 



เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
-พระราชบัญญติัเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที ่13  
 พ.ศ. 2552  
-พระราชบัญญติักําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร 
 ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

    
หมูที ่2 โครงการกอสรางถนน คสล. จํานวน 180,000 บาท 

 

      

  กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก กวาง 4.00 เมตร ยาว 103 เมตร หนา 0.10 เมตร (ไมมีไหล
ทาง)  ดําเนินการจากถนนคอนกรีตเดิม หนาบานนายอาทิตย  จันภู
งา ถึง หนา รพ.สต. บานสามขา  พรอมปายโครงการ (ตามแบบแปลนเทศบาล
กําหนด) (บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นหาป หนา 65) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
    

หมูที ่3 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต คสล. จํานวน 117,000 บาท 

 

      

  กอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กวาง 3.00 เมตร ยาว 75.00  เมตร 
หนา 0.15 เมตร (ไมมีไหลทาง) จากถนนคอนกรีตเดิม ถึง ที่ดินนางเสง่ียม สาด
สี พรอมปายโครงการ ตามแบบแปลนเทศบาลกําหนด 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น  หนา 65) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
    

หมูที ่4 โครงการกอสรางทอระบายนํ้าพรอมบอพัก คสล. จํานวน 85,000 บาท 

 

      

  ลงทอระบายนํ้าขนาดทอ 0.60 x1.00 เมตร พรอมบอพัก คสล.
ขนาด 1.00x1.00x1.00 เมตรรวมระยะทาง ยาว  91 เมตร จากบานนายออน
สี เวียงศิริ ถึง รานคาชุมชน พรอมปายโครงการ ตามแบบแปลนเทศบาล
กําหนด(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 67) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
    

หมูที ่5 โครงการวางทอระบายนํ้า คสล. จํานวน 180,000 บาท 

 
      

  ลงทอระบายนํ้าขนาด  0.40 x1.00 เมตร พรอมบอพัก คสล.
ขนาด 1.00x1.00x1.00 เมตรรวมระยะทาง ยาว  191 เมตร  จากสี่แยกราน
ซอมรถ ถึงหนาโรงเรียนบานโคกกอง พรอมปายโครงการ (ตามแบบแปลน

      

 



เทศบาลกําหนด ) 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นหาป หนา 68) 
 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

    
หมูที ่6 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต คสล. จํานวน 208,000 บาท 

 

      

  กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก กวาง 4.00 เมตร ยาว 100 เมตร หนา 0.15 เมตร (ไมมีไหลทาง)  จาก
ถนนคอนกรีตเดิม ถึง ที่ดินนางนุย  หินกลา พรอมปายโครงการ (ตามแบบ
แปลนเทศบาลกําหนด) 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา72) 
- เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
 
 

      

 
    

หมูที ่7 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต คสล. จํานวน 260,000 บาท 

 

      

  กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก กวาง 5.00 เมตร ยาว 100.00 เมตร หนา 0.15 เมตร (ไมมีไหล
ทาง) ดําเนินการจากถนนคอนกรีตเดิม ถึงที่ดิน 
นายสมพร  จันทรคา พรอมปายโครงการ (ตามแบบแปลนเทศบาลกําหนด) 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 72) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
    

หมูที ่8 โครงการกอสรางถนน คสล. จํานวน 299,000 บาท 

 

      

  -กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก กวาง 5.00 เมตร ยาว 115 เมตร หนา 0.15 เมตร (ไมมีไหล
ทาง)  ดําเนินการจากถนนคอนกรีตเดิมถึง ที่ดินนายสมพร  จันทรคา  พรอม
ปายโครงการ (ตามแบบแปลนเทศบาลกําหนด) 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นหาป หนา 73) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  

      

 



- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

    
หมูที ่9 โครงการกอสรางถนนคอนกรีต คสล. จํานวน 182,000 บาท 

 

      

  กอสรางถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก กวาง 3.50.00 เมตร ยาว 100.00 เมตร หนา 0.15 เมตร (ไมมีไหล
ทาง) จากบานนายอุทัย  เวียงศิริ ถึง ที่ดินนายประหยัด  โคตรจันทร   
พรอมปายโครงการ (ตามแบบแปลนเทศบาลกําหนด) 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นหนา 69) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที ่13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
 
 

      

 แผนงานการเกษตร 
 

 
งานสงเสริมการเกษตร รวม 659,100 บาท 

 
  

งบบุคลากร รวม 506,100 บาท 

 
   

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 506,100 บาท 

 
   

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 346,600 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานเทศบาลตําบล  
ตําแหนง นักวิชาการเกษตร จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน 
 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
   

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 151,200 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพนักงานจาง ตําแหนง 
- ผูชวยเจาพนักงานการเกษตร  จํานวน 1 อัตรา 
 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน  
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 



   
เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 8,300 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆของพนักงานจาง ตําแหนง 
- ผูชวยเจาพนักงานการเกษตร จํานวน 1 อัตรา 
 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

      

 
  

งบดําเนินงาน รวม 153,000 บาท 

 
   

คาใชสอย รวม 133,000 บาท 

 
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

 
    

โครงการรณรงคปองกันและควบคุมโรคพิษสนัุขบา ประจําป 2563 จํานวน 33,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการรณรงคปองกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบา 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 60) 
เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท. 0810.5/ว 2072  
ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 เรื่องการซักซอมแนวทางการต้ังงบประมาณราย 
 จายประจําปงบประมาณ 2562 เงินอุดหนุนทั่วไปดานสาธารณสุขของ 
 องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
    

โครงการสงเสริมอาชีพการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร จํานวน 25,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสงเสริมการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 30) 
เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
    

โครงการอบรมและศึกษาดูงานโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริเพ่ือสงเสริม
การทําเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐิจพอเพียง 

จํานวน 70,000 บาท 

 
      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการอบรมและศึกษาดูงานตามโครงการอัน
เน่ืองมาจากพระราชดําริเพ่ือสงเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 32) 

      

 



เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
 
 

   
คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 5,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาซอมแซมครุภัณฑการเกษตร 
 เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/ว  
  1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก 
  ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร 
  ปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 ลงวันที่  
  6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเก่ียวกับรูปแบบและการ 
  จําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปของ 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น  
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท  
  0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุงหลัก 
  การจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวน 
  ทองถิ่น  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่  
  20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ 
  ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคา  
  ใชสอยและคาสาธารณูปโภค 

      

 
   

คาวัสดุ รวม 20,000 บาท 

 
   

วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดซือ้วัสดุทางการเกษตรเชน จอบ เสียม  ยาปราบ
ศัตรูพืช ฯลฯ 
 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ 
ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 
  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
ว 1248 ลงวันที ่27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 

      

 



  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ 
  ประมาณ 

 
งานอนุรักษแหลงนํ้าและปาไม รวม 5,000 บาท 

 
  

งบดําเนินงาน รวม 5,000 บาท 

 
   

คาใชสอย รวม 5,000 บาท 

 
   

รายจายเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ       

 
    

โครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ จํานวน 5,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ 
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 62) 
 เปนไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 แผนงานการพาณิชย 
 

 
งานกิจการประปา รวม 272,500 บาท 

 
  

งบบุคลากร รวม 162,500 บาท 

 
   

เงินเดือน (ฝายประจํา) รวม 162,500 บาท 

 
   

คาตอบแทนพนักงานจาง จํานวน 157,200 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง ตําแหนง  
- ผูชวยเจาพนักงานประปา จํานวน 1 อัตรา 
 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 
  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 
   

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง จํานวน 5,300 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราวพนักงานจาง ตําแหนง 
เจาพนักงานประปา จํานวน 1 อัตรา 
 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืน 
  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที ่มท.0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30  
  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคํานวณภาระคาใชจายดาน 

      

 



  บริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  
งบดําเนินงาน รวม 110,000 บาท 

 
   

คาใชสอย รวม 70,000 บาท 

 
   

คาบํารุงรักษาและซอมแซม จํานวน 70,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาซอมแซมระบบประปาที่อยูในความรับผิดชอบของเทศบาล
ตําบลโพนสูง 
 เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และทีแ่กไขเพ่ิมเติมถงึฉบับที่ 13  
  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมากที่ มท 0808.2/ว  
  1657ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการจําแนก   
  ประเภทรายรับ – รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร 
  ปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752  
  ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและ 
  การจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณรายจายประจําปของ 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น  
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท  
  0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุงหลัก 
  การจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวน 
  ทองถิ่น  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่  
  20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ 
  ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคา 
  ใชสอยและคาสาธารณูปโภค 
 
 
 
 
   

      

 
 

      
 

      

 
   

คาวัสดุ รวม 40,000 บาท 

 
   

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จํานวน 40,000 บาท 

 

      

  เพ่ือเปนคาจัดซื้อคลอรีน สารสม ฯลฯ 
 เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนมาก ที ่มท 0808.2/ว  
  1134 ลงวันที ่9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจําแนก 

      

 



  ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว  
  1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่ 
  จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบ 
  ประมาณ 

แผนงานงบกลาง 
 

 
งบกลาง  รวม 10,906,780 บาท 

 
  

งบกลาง รวม 10,906,780 บาท 

 
   

งบกลาง รวม 10,906,780 บาท 

 
   

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 253,500 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินสมทบประกนัสังคม ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม  
พ.ศ. 2533 ฉบับปรับปรุงใหม ใหกับพนักงานจาง  
จํานวนรอยละ 5 ของคาจาง  (บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 82) 
เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 
- หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ดวนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว9  
  ลงวันที่  22 ม.ค. 2557 เรื่อง การจายเงินเบ้ียประกันสังคมของพนักงาน 
  จาง 
- หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที ่มท. 0809.5/ว81  
  ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 เรื่องประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  
  เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจาง (ฉบับที ่3) 

      

 
   

เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ จํานวน 7,296,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ (บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 49) 
เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชน 
  ตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2552 แกไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับ
ที่ 4) พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ 
ว 3886 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2562 เรื่องการซักซอมการต้ังงบประมาณ 
  รายจายประจําปงบประมาณ 2563 เงินอุดหนุนสําหรับโครงการเสริม 
  สรางสวัสดิการทางสังคมใหแกผูพิการและทุพพลภาพ โครงการ 
  สนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแกผูดอยโอกาสทางสังคม และ  
  โครงการสรางหลักประกันรายไดใหแกผูสูงอายุ 
 

      

 
   

เบ้ียยังชีพคนพิการ จํานวน 2,659,200 บาท 

 



      

  เพ่ือจายเปนเบ้ียยังชีพคนพิการ   
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 49) 
 เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชน 
  ตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเรื่องหลักเกณฑการจายเงินเบ้ียยังชีพความ
พิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2553 แกไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที4่) พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0810.6/ว2076 ลงวันที่  
  5 กรกฎาคม 2561 เรื่องการซักซอมการต้ังงบประมาณรายจายประจําป    
  งบประมาณ 2562 เงินอุดหนุนสําหรับโครงการเสริมสรางสวัสดิการทาง  
  สังคมใหแกผูพิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการ  
  ทางสังคมแกผูดอยโอกาสทางสังคม และโครงการสรางหลักประกันราย 
  ไดใหแกผูสูงอาย ุ

      

 
   

เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส จํานวน 18,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเบ้ียยังชีพผูปวยเอดส  
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป หนา 49) 
เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0810.6/ว2076  
  ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 เรื่องการซักซอมการต้ังงบประมาณรายจาย 
  ประจําปงบประมาณ 2562 เงินอุดหนุนสําหรับโครงการเสริมสราง 
  สวัสดิการทางสังคมใหแกผูพิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการ 
  จัดสวัสดิการทางสังคมแกผูดอยโอกาสทางสังคม และโครงการสราง 
  หลักประกันรายไดใหแกผูสูงอาย ุ

      

 
   

สํารองจาย จํานวน 180,180 บาท 

 

      

  เพ่ือจายในกรณีที่ไมสามารถคาดการณไดลวงหนาและสําหรับชวยเหลือ
ประชาชน ผูไดรับความเดือดรอนผูประสบภัยธรรมชาติ เชน วาต
ภัย อัคคีภัย และภัยอ่ืนๆฯลฯ ตามความจําเปนและเหมาะสม ทันตอเหตุการณ
หรือกรณีที่มีความจําเปนตองจายหรือเพ่ือปองกันและบรรเทาความเดือดรอน
ใหแกประชาชนหรือกรณีที่มหีนังสือสั่งการใหเบิกเงินประเภทน้ี  
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 82) 
เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือประชาชน 
  ตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2560 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0313.4/ว 667 ลงวัน 12  
  มีนาคม 2545 เรื่องการชวยเหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยของ 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      

 



- หนังสือ มท 0808.2/ว3215 ลว 6 มิ.ย. 2559 เรื่อง ซักซอมแนวทางการ 
  ใชจายงบประมาณเพ่ือชวยเหลือประชาชนกรณีเกิดสาธารณภัยของ 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่น 
- มท 0808.2/ว0684 ลว 8 ก.พ. 2560 เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการปฏิบัติ 
  สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่นในการชวยเหลือองคกรปกครองสวน 
  ทองถิ่นอ่ืนและจังหวัดที่ประสบสาธารณภัย ตามพระราชบัญญัติปองกัน  
  และบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 

   
รายจายตามขอผูกพัน       

 
    

คาบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย จํานวน 30,000 บาท 

 

      

  คาบํารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย 
เพ่ือจายเปนเงินคาบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย (ส.ท.ท.) ตาม
ขอบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย พ.ศ. 2541  โดยพิจารณา
ต้ังงบประมาณจากรายรับจริงประจําปที่ผานมา(ยกเวนเงินกูเงินจายขาดเงิน
สะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภท) แตจะตองไมนอยกวารอยละเศษหน่ึงสวน
หกของงบประมาณรายรับ ทั้งน้ีไมเกิน 750,000 บาท(ตามหนังสือสมาคม
สันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทยที ่100/2545 ลงนที่ 22 กุมภาพันธ 2545)  
 

      

 
    

เงินสมทบกองทุนหลักประกนัสุขภาพ จํานวน 75,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินสมทบระบบหลักประกันสขุภาพในระดับทองถิ่น หรือพ้ืนที่  
ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติลง
วันที่ 28 มิถุนายน 2549 สําหรับจายเปนเงินสมทบของเทศบาลตําบลโพนสูง
ไมนอยกวารอยละ 50 ของคาบริการสาธารณสุขที่ไดรับจากกองทุน
หลักประกันสขุภาพแหงชาติ    
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 82)   
 เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติหลักประกนัสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. 2545 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.3/ว 1263 ลงวันที่ 30  
  พ.ค.2557 เรื่อง แจงประกาศเกี่ยวกับหลักเกณฑการดําเนินงานและ 
  บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถิ่นหรือพ้ืนที่ 
  หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ที ่มท 0891.3/ว403  
  ลงวันที่  25 ก.พ. 2559 เรื่อง แจงประกาศคณะกรรมการหลักประกัน   
  สุขภาพแหงชาติ เรื่อง การกําหนดหลักเกณฑเพ่ือสนับสนุนใหองคกร  
  ปกครองสวนทองถิ่น ดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกนั  
  สุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพ้ืนที่ (ฉบับที ่2) พ.ศ.2559 

      

 
    

เงินสมทบการดําเนินการกองทุนสวัสดิการชุมชน จํานวน 50,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการสนับสนุนการดําเนินงานกองทุนสวัสดิการชุมชน
ของเทศบาลตําบลโพนสูง 
เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่น ที ่มท.0808.2 /ว 560  
  ลงวันที ่27 กุมภาพันธ 2561 เรื่องการดําเนินการสมทบกองทุน 

      

 



  สวัสดิการชุมชน 

    
เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทนุเงินทดแทน จํานวน 10,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี  
-ตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561 
-หนังสือที ่รอ 0030/ว.296 ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2561 เรื่องการชําระเงิน
สมทบกองทุนเงินทดแทนประจําป 2561 

      

 
   

เงินชวยพิเศษ จํานวน 20,000 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคาฌาปณกิจศพพนักงานเทศบาล 
 เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว90  
  ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง   
  ประกาศคณะกรรมการกลางขาราชการและพนักงานสวนทองถิ่น เรื่อง  
  หลักเกณฑและเง่ือนไขการจายเงินชวยพิเศษ กรณีขาราชการและ 
  พนักงานสวนทองถิ่น ผูรับบํานาญ ลูกจาง และพนักงานจางถึงแกความ 
  ตาย พ.ศ.2560 

      

 
   

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.) จํานวน 314,900 บาท 

 

      

  เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทนุบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น สาํหรับ
จายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญใหแกพนักงานเทศบาล โดยเทศบาล
ใหคํานวณในอัตรารอยละ 2 ของงบประมาณรายรับตามงบประมาณรายจาย
ทั่วไปในปน้ี ไมรวมรายไดจากพันธบัตรเงินกู เงินที่มีผูอุทิศใหหรือเงินอุดหนุน   
(บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น หนา 82)   
 เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังน้ี 
- พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ. 2500  
- หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น  
  ที่ มท 0808.5/ว2305 ลว 26 ก.ค. 2561 เรื่อง ซักซอมแนวทางการต้ัง 
  งบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2562 เพ่ือสงเงินสมทบกองทุน 
  บําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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