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ส่วนที่ 1

คĞćĒถลงปรąÖĂบงบปรąมćณรćยจ่ćย

ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ พ�ศ� ����

ขĂง

đทศบćลตĞćบลēพนสĎง
ĂĞćđภĂปทčมรĆตตŤ  จĆงĀวĆดรšĂยđĂĘด



ทŠานประธานÿภาฯǰĒละÿมาชิÖÿภาđทýบาลตĞาบลēพนÿĎง

����������ǰบĆดนĊĚถċÜđวลćทĊęÙณąผĎšบรĉĀćร×ĂÜđทศบćลตĞćบลēพนÿĎÜǰÝąĕดšđÿนĂรŠćÜđทศบĆââĆตĉǰÜบปรąมćณรćยÝŠćย
ปรąÝĞćปŘตŠĂÿภćđทศบćลตĞćบลēพนÿĎÜĂĊÖÙรĆĚÜĀนċęÜǰÞąนĆĚนǰĔนēĂÖćÿนĊĚǰÙณąผĎšบรĉĀćรđทศบćลตĞćบลēพนÿĎÜÝċÜ×ĂßĊĚ
ĒÝÜĔĀšทŠćนปรąธćนĒลąÿมćßĉÖทčÖทŠćนĕดšทรćบถċÜÿถćนąÖćรÙลĆÜตลĂดÝนĀลĆÖÖćรĒลąĒนวนēยบćยÖćรดĞćđนĉน
ÖćรǰĔนปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2564ǰดĆÜตŠĂĕปนĊĚ

1.ǰÿถานะÖารคลัง
1.1ǰÜบปรąมćณรćยÝŠćยทĆęวĕป

คĞาĒถลงงบประมาณ

ปรąÖĂบÜบปรąมćณรćยÝŠćยปรąÝĞćปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2564

1.1.1ǰđÜĉนฝćÖธนćÙćรǰÝĞćนวนǰ14,969,935.55ǰบćท

1.1.2ǰđÜĉนÿąÿมǰÝĞćนวนǰ3,754,558.71ǰบćท

1.1.3ǰđÜĉนทčนÿĞćรĂÜđÜĉนÿąÿมǰÝĞćนวนǰ2,855,394.00ǰบćท

1.1.4ǰรćยÖćรทĊęĕดšÖĆนđÜĉนĕวšĒบบÖŠĂĀนĊĚผĎÖพĆนĒลąยĆÜĕมŠĕดšđบĉÖÝŠćยǰÝĞćนวนǰ0ǰēÙรÜÖćรǰรวมǰ0.00ǰ
บćท

1.1.5ǰรćยÖćรทĊęĕดšÖĆนđÜĉนĕวšēดยยĆÜĕมŠĕดšÖŠĂĀนĊĚผĎÖพĆนǰÝĞćนวนǰ0ǰēÙรÜÖćรǰรวมǰ0.00ǰบćท

1.2ǰđÜĉนÖĎšÙÜÙšćÜǰÝĞćนวนǰ0.00ǰบćท

ĔนปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.2563ǰณǰวĆนทĊęǰ31ǰÖรÖฎćÙมǰพ.ศ.2563ǰĂÜÙ์ÖรปÖÙรĂÜÿŠวนทšĂÜถĉęนมĊ
ÿถćนąÖćรđÜĉนǰดĆÜนĊĚ

2.ǰÖารบริหารงบประมาณǰในปีงบประมาณǰ2563ǰณǰวันที่ǰ31ǰÖรÖฎาคมǰพ.ý.2563
	1
ǰรćยรĆบÝรĉÜǰÝĞćนวนǰ27,858,576.05ǰบćทǰปรąÖĂบดšวย

ĀมวดภćษĊĂćÖร ÝĞćนวน 1,200.00 บćท

ĀมวดÙŠćธรรมđนĊยมǰÙŠćปรĆบǰĒลąĔบĂนčâćต ÝĞćนวน 49,862.00 บćท

ĀมวดรćยĕดšÝćÖทรĆพย์ÿĉน ÝĞćนวน 48,165.86 บćท

ĀมวดรćยĕดšÝćÖÿćธćรณĎปēภÙĒลąÖćรพćณĉßย์ ÝĞćนวน 195,529.00 บćท

Āมวดรćยĕดšđบ็ดđตล็ด ÝĞćนวน 79,000.00 บćท

ĀมวดรćยĕดšÝćÖทčน ÝĞćนวน 0.00 บćท

ĀมวดภćษĊÝĆดÿรร ÝĞćนวน 11,518,803.70 บćท

ĀมวดđÜĉนĂčดĀนčนทĆęวĕป ÝĞćนวน 15,966,015.49 บćท

	2
ǰđÜĉนĂčดĀนčนทĊęรĆฐบćลĔĀšēดยรąบčวĆตถčปรąÿÜÙ์ǰÝĞćนวนǰ2,754,065.00ǰบćท



	3
ǰรćยÝŠćยÝรĉÜǰÝĞćนวนǰ25,274,648.55ǰบćทǰปรąÖĂบดšวย

ÜบÖลćÜ ÝĞćนวน 7,818,711.31 บćท

ÜบบčÙลćÖร ÝĞćนวน 12,497,396.00 บćท

ÜบดĞćđนĉนÜćน ÝĞćนวน 2,628,961.24 บćท

ÜบลÜทčน ÝĞćนวน 1,510,600.00 บćท

ÜบรćยÝŠćยĂืęน ÝĞćนวน 20,000.00 บćท

ÜบđÜĉนĂčดĀนčน ÝĞćนวน 798,980.00 บćท

	4
ǰรćยÝŠćยทĊęÝŠćยÝćÖđÜĉนĂčดĀนčนทĊęรĆฐบćลĔĀšēดยรąบčวĆตถčปรąÿÜÙ์ǰÝĞćนวนǰ2,727,165.00ǰบćท

	5
ǰรćยÝŠćยทĊęÝŠćยÝćÖđÜĉนÿąÿมǰÝĞćนวนǰ55,097.00ǰบćท

	6
ǰรćยÝŠćยทĊęÝŠćยÝćÖđÜĉนทčนÿĞćรĂÜđÜĉนÿąÿมǰÝĞćนวนǰ0.00ǰบćท

	7
ǰรćยÝŠćยทĊęÝŠćยÝćÖđÜĉนÖĎšǰÝĞćนวนǰ0.00ǰบćท



คĞาแถลงงบประมาณ
ประจĞาปŘงบประมาณǰพ.ศ.ǰ2564

đทศบาลตĞาบลโพนÿĎง
อ.ปทุมรัตต์ǰǰจ.ร้อยđอ็ด

รายรับจริง
ปี  2562

ประมาณการ
ปี 2563

ประมาณการ
ปี 2564

รายได้จัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร 154,585.55 146,000.00 73,000.00

หมวดค่าธรรมđนียมǰค่าปรับǰและใบ
อนุญาต

49,155.00 68,800.00 70,000.00

หมวดรายได้จากทรัพย์ÿิน 55,122.14 50,100.00 90,000.00

หมวดรายได้จากÿาธารณĎปโภคและการ
พาณิชย์

258,863.00 210,000.00 300,000.00

หมวดรายได้đบ็ดđตล็ด 0.00 10,000.00 13,000.00

หมวดรายได้จากทุน 2,893.00 5,100.00 5,100.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 520,618.69 490,000.00 551,100.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดภาษีจัดÿรร 15,371,177.24 15,255,000.00 15,395,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

15,371,177.24 15,255,000.00 15,395,000.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

หมวดđงินอุดหนุนทั่วไป 16,454,330.20 20,252,000.00 20,246,459.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

16,454,330.20 20,252,000.00 20,246,459.00

รวม 32,346,126.13 35,997,000.00 36,192,559.00



ÙĞćĒëúÜÜïðøąöćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó�ý�ǰ2564

øć÷ÝŠć÷ øć÷ÝŠć÷ÝøิÜ
ðŘǰ2562

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2563

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2564

ÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè
งบกลาง 8,954,220.31 10,906,780.00 10,431,041.00

งบบุคลากร 14,886,987.00 15,976,000.00 16,746,908.00

งบดĞาđนินงาน 4,603,348.57 5,486,220.00 5,510,460.00

งบลงทุน 1,508,540.00 1,813,000.00 1,904,150.00

งบรายจ่ายอื่น 20,000.00 20,000.00 20,000.00

งบđงินอุดหนุน 1,769,599.53 1,745,000.00 1,380,000.00

øวöÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè 31,742,695.41 35,947,000.00 35,992,559.00

øวö 31,742,695.41 35,947,000.00 35,992,559.00



ส่วนที่ 2

เทศบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ�ศ� 2���

ของ
เทศบาลตĞาบลโพนสĎง

อĞาเภอปทčมรัตตŤ  จังĀวัดรšอยเอ็ด



บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างเทศบัญญัติ  งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2564
ของ เทศบาลตĞาบลโพนÿĎง
อ.ปทุมรัตต์  จ.ร้อยเอ็ด

ด้าน ยอดรวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 10,682,912

แผนงานการรักษาความÿงบภายใน 1,175,028

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 7,106,324

แผนงานÿาธารณÿุข 916,340

แผนงานÿังคมÿงเคราะห์ 485,784

แผนงานเคหะและชุมชน 1,625,076

แผนงานÿร้างความเข้มแข็งของชุมชน 30,000

แผนงานการศาÿนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 791,134

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตÿาหกรรมและการโยธา 1,802,150

แผนงานการเกษตร 676,402

แผนงานการพาณิชย์ 270,368

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 10,431,041

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 35,992,559



แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานงบ งานบริหารทั่วไป
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ
งานบริหารงานคลัง รวม

งบบุคลากร 5,970,072 372,780 2,270,060 8,612,912
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,624,640 0 0 2,624,640

    เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 3,345,432 372,780 2,270,060 5,988,272

งบดĞาđนินงาน 1,589,000 60,000 294,000 1,943,000
    ค่าตอบแทน 20,000 60,000 84,000 164,000

    ค่าใช้สอย 804,000 0 140,000 944,000

    ค่าวัสดุ 325,000 0 70,000 395,000

    ค่าสาธารณูปโภค 440,000 0 0 440,000

งบลงทุน 71,000 0 11,000 82,000
    ค่าครุภัณฑ์ 71,000 0 11,000 82,000

งบรายจ่ายอื่น 20,000 0 0 20,000
    รายจ่ายอื่น 20,000 0 0 20,000

งบđงินอุดหนุน 25,000 0 0 25,000

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลตĞาบลโพนสูง

อ.ปทุมรัตต์  จ.ร้อยเอ็ด

หน้า : 1/9



งานงบ งานบริหารทั่วไป
งานวางแผนสถิติและ

วิชาการ
งานบริหารงานคลัง รวม

    เงินอุดหนุน 25,000 0 0 25,000

                              รวม 7,675,072 432,780 2,575,060 10,682,912
แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับการรักษาความสงบ

ภายใน
รวม

งบบุคลากร 602,028 602,028
    เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 602,028 602,028

งบดĞาđนินงาน 553,000 553,000
    ค่าตอบแทน 82,000 82,000

    ค่าใช้สอย 415,000 415,000

    ค่าวัสดุ 56,000 56,000

งบลงทุน 20,000 20,000
    ค่าครุภัณฑ์ 20,000 20,000

                              รวม 1,175,028 1,175,028

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลตĞาบลโพนสูง

อ.ปทุมรัตต์  จ.ร้อยเอ็ด

หน้า : 2/9



แผนงานการศึกษา

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยđรียน
และประถมศึกษา

รวม

งบบุคลากร 780,840 3,526,344 4,307,184
    เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 780,840 3,526,344 4,307,184

งบดĞาđนินงาน 125,000 1,544,140 1,669,140
    ค่าตอบแทน 35,000 105,800 140,800

    ค่าใช้สอย 70,000 702,020 772,020

    ค่าวัสดุ 20,000 736,320 756,320

งบđงินอุดหนุน 0 1,130,000 1,130,000
    เงินอุดหนุน 0 1,130,000 1,130,000

                              รวม 905,840 6,200,484 7,106,324

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลตĞาบลโพนสูง

อ.ปทุมรัตต์  จ.ร้อยเอ็ด

หน้า : 3/9



แผนงานสาธารณสุข

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น

รวม

งบบุคลากร 509,340 0 509,340
    เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 509,340 0 509,340

งบดĞาđนินงาน 144,000 83,000 227,000
    ค่าตอบแทน 144,000 0 144,000

    ค่าใช้สอย 0 83,000 83,000

งบđงินอุดหนุน 180,000 0 180,000
    เงินอุดหนุน 180,000 0 180,000

                              รวม 833,340 83,000 916,340
แผนงานสังคมสงđคราะห์

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสังคมสงđคราะห์

รวม

งบบุคลากร 485,784 485,784
    เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 485,784 485,784

                              รวม 485,784 485,784

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลตĞาบลโพนสูง

อ.ปทุมรัตต์  จ.ร้อยเอ็ด

หน้า : 4/9



แผนงานđคหะและชุมชน

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับđคหะและชุมชน

รวม

งบบุคลากร 1,235,076 1,235,076
    เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 1,235,076 1,235,076

งบดĞาđนินงาน 390,000 390,000
    ค่าตอบแทน 35,000 35,000

    ค่าใช้สอย 160,000 160,000

    ค่าวัสดุ 195,000 195,000

                              รวม 1,625,076 1,625,076

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลตĞาบลโพนสูง

อ.ปทุมรัตต์  จ.ร้อยเอ็ด

หน้า : 5/9



แผนงานสร้างความđข้มแข็งของชุมชน

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับสร้างความđข้มแข็ง

ของชุมชน
รวม

งบดĞาđนินงาน 25,000 25,000
    ค่าใช้สอย 25,000 25,000

งบđงินอุดหนุน 5,000 5,000
    เงินอุดหนุน 5,000 5,000

                              รวม 30,000 30,000

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลตĞาบลโพนสูง

อ.ปทุมรัตต์  จ.ร้อยเอ็ด

หน้า : 6/9



แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานงบ งานบริหารทั่วไปđกี่ยว
กับศาสนาวัฒนธรรม

และนันทนาการ

งานกีฬาและ
นันทนาการ

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น

รวม

งบบุคลากร 301,134 0 0 301,134
    เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 301,134 0 0 301,134

งบดĞาđนินงาน 15,000 100,000 335,000 450,000
    ค่าตอบแทน 15,000 0 0 15,000

    ค่าใช้สอย 0 100,000 335,000 435,000

งบđงินอุดหนุน 0 0 40,000 40,000
    เงินอุดหนุน 0 0 40,000 40,000

                              รวม 316,134 100,000 375,000 791,134

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลตĞาบลโพนสูง

อ.ปทุมรัตต์  จ.ร้อยเอ็ด

หน้า : 7/9



แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานงบ งานก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐาน

รวม

งบลงทุน 1,802,150 1,802,150
    ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 1,802,150 1,802,150

                              รวม 1,802,150 1,802,150
แผนงานการđกษตร

งานงบ งานส่งđสริมการđกษตร
งานอนุรักษ์แหล่งน้Ğา

และป่าไม้
รวม

งบบุคลากร 533,082 0 533,082
    เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 533,082 0 533,082

งบดĞาđนินงาน 136,320 7,000 143,320
    ค่าใช้สอย 116,320 7,000 123,320

    ค่าวัสดุ 20,000 0 20,000

                              รวม 669,402 7,000 676,402

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลตĞาบลโพนสูง

อ.ปทุมรัตต์  จ.ร้อยเอ็ด

หน้า : 8/9



แผนงานการพาณิชย์

งานงบ งานกิจการประปา รวม

งบบุคลากร 160,368 160,368
    เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 160,368 160,368

งบดĞาđนินงาน 110,000 110,000
    ค่าใช้สอย 70,000 70,000

    ค่าวัสดุ 40,000 40,000

                              รวม 270,368 270,368
แผนงานงบกลาง

งานงบ งบกลาง รวม

งบกลาง 10,431,041 10,431,041
    งบกลาง 10,431,041 10,431,041

                              รวม 10,431,041 10,431,041

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
เทศบาลตĞาบลโพนสูง

อ.ปทุมรัตต์  จ.ร้อยเอ็ด

หน้า : 9/9



เทศบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เทศบาลต าบลโพนสูง 
อ.ปทุมรัตต์  จ.ร้อยเอ็ด 

                       โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  อาศัยอ านาจตามความใน
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  มาตรา 60 มาตรา 61 ทวิและมาตรา 65 จึงตราเทศบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบ
ของสภาเทศบาลต าบลโพนสูง และโดยอนุมัติของผู้ว่าราชการจังหวัดร้อยเอ็ด 

 
ข้อ 1. เทศบัญญัติ นี้เรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
ข้อ 2. เทศบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 

 
ข้อ 3. งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 35,992,559 บาท 

 
ข้อ 4. งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 35,992,559 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

        แผนงาน ยอดรวม 
ด้านบริหารทั่วไป   
  แผนงานบริหารงานทั่วไป 10,682,912 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,175,028 
ด้านบริการชุมชนและสังคม   
  แผนงานการศึกษา 7,106,324 

  แผนงานสาธารณสุข 916,340 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 485,784 

  แผนงานเคหะและชุมชน 1,625,076 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 30,000 

  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 791,134 
ด้านการเศรษฐกิจ   
  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1,802,150 

  แผนงานการเกษตร 676,402 

  แผนงานการพาณิชย์ 270,368 
ด้านการด าเนนิงานอ่ืน   
  แผนงานงบกลาง 10,431,041 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 35,992,559 

         ข้อ 5. งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้  
        งบ ยอดรวม 

รวมรายจ่าย 0 
        
 

ข้อ 6. ให้นายกเทศมนตรีต าบลโพนสูงปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณท่ีได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบ



การเบิกจ่ายเงินของเทศบาลต าบล 

         ข้อ 7. ให้นายกเทศมนตรีต าบลโพนสูงมีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามบัญญัตินี้ 
    
  ประกาศ ณ วันที่ ...................................................................... 
   

 
   

 
   ลงนาม).................................................. 

   
(นายสฤษดิ์  พลหนองหลวง) 

   
ต าแหน่ง นายกเทศมนตรีต าบลโพนสูง 

เห็นชอบ 
 

    

    
(ลงนาม).................................................. 

 
(นายคงคา  ชื่นจิต) 

 
ต าแหน่ง นายอ าเภอปทุมรัตต์ ปฏิบัติราชการแทน  

ผู้ว่าราชการจังหวัดร้อยเอ็ด  

         



รายงานประมาณการรายรับ
ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ  พ.ศ. 2564

đทศบćลตĞćบลโพนÿĎง
ĂĞćđภĂ ปทčมรĆตตŤ  จĆงĀวĆดรšĂยđĂ็ด

 
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564
หมวดภาษีอากร
     ภćษีที่ดินแลąÿิ่งปลĎกÿรšćง 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 % 70,000.00
     ภćษีโรงđรืĂนแลąที่ดิน 58,428.00 63,212.00 77,809.50 72,000.00 -100.00 % 0.00
     ภćษีบĞćรčงทšĂงที่ 75,764.40 71,419.10 75,106.05 71,000.00 -100.00 % 0.00
     ภćษีป้ćย 3,431.00 1,870.00 1,670.00 3,000.00 0.00 % 3,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 137,623.40 136,501.10 154,585.55 146,000.00 73,000.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
     ค่ćธรรมđนียมđกี่ยวกĆบใบĂนčญćตกćรขćยÿčรć 756.60 873.00 873.00 1,000.00 0.00 % 1,000.00
     ค่ćธรรมđนียมđกี่ยวกĆบใบĂนčญćตกćรพนĆน 0.00 0.00 0.00 1,000.00 -50.00 % 500.00
     ค่ćธรรมđนียมđกี่ยวกĆบกćรจĆดรąđบียบจĂดยćนยนตŤ 0.00 0.00 0.00 100.00 -100.00 % 0.00
     ค่ćธรรมđนียมđกี่ยวกĆบกćรควบคčมĂćคćร 0.00 40.00 70.00 100.00 0.00 % 100.00
     ค่ćธรรมđนียมđก็บแลąขนมĎลฝĂย 0.00 0.00 0.00 100.00 -100.00 % 0.00
     ค่ćธรรมđนียมđกี่ยวกĆบกćรตĆ้งÿčÿćนแลąฌćปนÿถćน 0.00 0.00 0.00 100.00 -100.00 % 0.00
     ค่ćธรรมđนียมปิด โปรย ติดตĆ้งแผ่นปรąกćศĀรืĂแผ่นปลิวđพื่Ă
กćรโฆษณć

0.00 0.00 0.00 100.00 -100.00 % 0.00

     ค่ćธรรมđนียมđกี่ยวกĆบทąđบียนรćษฎร 0.00 0.00 0.00 100.00 -100.00 % 0.00
     ค่ćธรรมđนียมคĞćขĂรĆบใบĂนčญćตđปŨนผĎšควบคčม 20.00 110.00 80.00 100.00 -100.00 % 0.00
     ค่ćธรรมđนียมใบĂนčญćตđปŨนผĎšควบคčม 20.00 758.00 0.00 100.00 -100.00 % 0.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

     ค่ćธรรมđนียมđกี่ยวกĆบทąđบียนพćณิชยŤ 280.00 510.00 350.00 500.00 0.00 % 500.00
     ค่ćธรรมđนียมĂื่น ๆ 8,750.00 8,020.00 4,140.00 10,000.00 -30.00 % 7,000.00
     ค่ćปรĆบผĎšกรąทĞćผิดกฎĀมćยกćรทąđบียนรćษฎร 0.00 0.00 0.00 100.00 -100.00 % 0.00
     ค่ćปรĆบกćรผิดÿĆญญć 98,459.00 19,138.00 15,372.00 5,000.00 100.00 % 10,000.00
     ค่ćปรĆบผĎšกรąทĞćผิดกฎĀมćยทąđบียนพćณิชยŤ 0.00 0.00 0.00 100.00 -100.00 % 0.00
     ค่ćปรĆบĂื่น ๆ 300.00 0.00 0.00 100.00 200.00 % 300.00
     ค่ćใบĂนčญćตรĆบทĞćกćรđก็บ ขน ÿิ่งปฏิกĎล ĀรืĂมĎลฝĂย 6,000.00 9,000.00 9,000.00 10,000.00 0.00 % 10,000.00
     ค่ćใบĂนčญćตปรąกĂบกćรคšćÿĞćĀรĆบกิจกćรที่đปŨนĂĆนตรćยต่Ă
ÿčขภćพ

35,600.00 30,700.00 18,000.00 35,000.00 0.00 % 35,000.00

     ค่ćใบĂนčญćตจĞćĀน่ćยÿินคšćในที่ĀรืĂทćงÿćธćรณą 2,209.00 2,060.00 1,140.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00
     ค่ćใบĂนčญćตđกี่ยวกĆบกćรควบคčมĂćคćร 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 % 200.00
     ค่ćใบĂนčญćตđกี่ยวกĆบกćรโฆษณćโดยใชšđครื่Ăงขยćยđÿียง 0.00 0.00 130.00 100.00 100.00 % 200.00
     ค่ćใบĂนčญćตĂื่นๆ 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00 % 200.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 152,394.60 71,209.00 49,155.00 68,800.00 70,000.00
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
     ค่ćđช่ćĀรืĂบริกćรÿถćนที่ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00
     ดĂกđบี้ย 68,951.19 109,836.89 55,122.14 50,000.00 80.00 % 90,000.00
     รćยไดšจćกทรĆพยŤÿินĂื่น ๆ 0.00 0.00 0.00 100.00 -100.00 % 0.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 68,951.19 109,836.89 55,122.14 50,100.00 90,000.00
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์
     รćยไดšĀรืĂđงินÿąÿมจćกกćรโĂนกิจกćรÿćธćรณĎปโภคĀรืĂกćร
พćณิชยŤ

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00

     รćยไดšจćกÿćธćรณĎปโภคแลąกćรพćณิชยŤ 218,301.00 229,642.00 258,863.00 210,000.00 42.86 % 300,000.00
รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 218,301.00 229,642.00 258,863.00 210,000.00 300,000.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
     ค่ćขćยแบบแปลน 74,500.00 7,500.00 0.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00
     รćยไดšđบ็ดđตล็ดĂื่นๆ 0.00 0.00 0.00 5,000.00 60.00 % 8,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 74,500.00 7,500.00 0.00 10,000.00 13,000.00
หมวดรายได้จากทุน
     ค่ćขćยทĂดตลćดทรĆพยŤÿิน 3,562.00 0.00 2,893.00 5,000.00 0.00 % 5,000.00
     รćยไดšจćกทčนĂื่นๆ 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 % 100.00

รวมหมวดรายได้จากทุน 3,562.00 0.00 2,893.00 5,100.00 5,100.00
หมวดภาษีจัดสรร
     ภćษีแลąค่ćธรรมđนียมรถยนตŤ 262,589.20 249,939.60 265,676.77 300,000.00 0.00 % 300,000.00
     ภćษีมĎลค่ćđพิ่มตćม พ.ร.บ. กĞćĀนดแผนĄ 7,754,509.01 7,943,832.64 8,072,622.44 8,000,000.00 0.00 % 8,000,000.00
     ภćษีมĎลค่ćđพิ่มตćม พ.ร.บ. จĆดÿรรรćยไดšĄ 1,840,306.98 1,974,767.86 1,856,007.92 2,200,000.00 0.00 % 2,200,000.00
     ภćษีธčรกิจđฉพćą 43,921.20 36,594.66 34,816.54 40,000.00 0.00 % 40,000.00
     ภćษีÿčรć 1,045,535.45 0.00 0.00 0.00 0.00 % 0.00
     ภćษีÿรรพÿćมิต 2,519,617.40 4,048,749.66 4,396,551.38 4,000,000.00 3.50 % 4,140,000.00
     ค่ćภćคĀลวงแร่ 38,463.10 33,002.50 35,446.23 30,000.00 0.00 % 30,000.00
     ค่ćภćคĀลวงปิโตรđลียม 32,580.60 31,556.19 38,754.96 35,000.00 0.00 % 35,000.00
     ค่ćธรรมđนียมจดทąđบียนÿิทธิแลąนิติกรรมตćมปรąมวล
กฎĀมćยที่ดิน

649,871.00 647,408.00 670,801.00 650,000.00 0.00 % 650,000.00

     ค่ćธรรมđนียมแลąค่ćใชšน้Ğćบćดćล 0.00 7.00 500.00 0.00 0.00 % 0.00
รวมหมวดภาษีจัดสรร 14,187,393.94 14,965,858.11 15,371,177.24 15,255,000.00 15,395,000.00
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รายรับจริง ประมาณการ
ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2564

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป
     đงินĂčดĀนčนทĆ่วไป ÿĞćĀรĆบดĞćđนินกćรตćมĂĞćนćจĀนšćที่แลą
ภćรกิจถ่ćยโĂนđลืĂกทĞć

15,538,525.49 15,725,655.16 16,454,330.20 20,252,000.00 -0.03 % 20,246,459.00

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 15,538,525.49 15,725,655.16 16,454,330.20 20,252,000.00 20,246,459.00
รวมทุกหมวด 30,381,251.62 31,246,202.26 32,346,126.13 35,997,000.00 36,192,559.00
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจĞาปŘงบประมาณǰǰพ.ศ.ǰ2564

đทศบาลตĞาบลโพนÿĎง

อ.ปทุมรัตต์ǰǰจ.ร้อยđอ็ด

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 36,192,559   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 73,000 บาท
ภาษีที่ดินและÿิ่งปลĎกÿร้าง จĞานวน 70,000 บาท

ประมาณการไว้น้อยกว่า ประมาณการปŘงบประมาณ 2563 đนื่อง
จากđป็นภาษีตัวใหม่ที่đกิดจากกการยุบรวมภาษีโรงđรือนและที่ดิน
รวมกับภาษีบĞารุงท้องที่ และคาดว่าจะจัดđก็บได้น้อยกว่าđดิม

ภาษีป้าย จĞานวน 3,000 บาท

ประมาณการไว้đท่ากับประมาณการปŘงบประมาณ พ.ศ
. 2563 đนื่องจากปŘงบประมาณปŘ 2563 จัดđก็บภาษีได้ไกล้đคียง
กับประมาณที่ตั้งไว้

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 70,000 บาท
ค่าธรรมđนียมđกี่ยวกับใบอนุญาตการขายÿุรา จĞานวน 1,000 บาท

ประมาณการไว้đท่ากับประมาณการรายรับของปŘงบ
ประมาณ 2563 

ค่าธรรมđนียมđกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน จĞานวน 500 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าประมาณการรายรับของปŘงบประมาณ พ
.ศ. 2563đน่ืืองจากคาดว่าจะจัดđก็บรายได้มากกว่าปŘงบ
ประมาณ พ.ศ. 2563 

ค่าธรรมđนียมđกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จĞานวน 100 บาท

ประมาณการไว้đท่ากับประมาณการรายรับของปŘงบ
ประมาณ 2563

ค่าธรรมđนียมđกี่ยวกับทะđบียนพาณิชย์ จĞานวน 500 บาท

ประมาณการไว้đท่ากับประมาณการรายรับของปŘงบ
ประมาณ 2563
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ค่าธรรมđนียมอื่นǰๆ จĞานวน 7,000 บาท

ประมาณการไว้น้อยกว่าปŘงบประมาณที่ผ่านมาโดยđปรียบđทียบ
กับประมาณการรายรับในปŘบงประมาณ พ.ศ. 2563 đนื่องจาก
คาดว่าจะจัดđก็บได้น้อยกว่าđดิม

ค่าปรับการผิดÿัญญา จĞานวน 10,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าปŘงบประมาณที่ผ่านมาโดยđปรียบđทียบ
กับประมาณการรายรับในปŘบงประมาณ พ.ศ. 2563 đนื่องจาก
คาดว่าจะจัดđก็บได้มากกว่าđดิม

ค่าปรับอื่นǰๆ จĞานวน 300 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าปŘงบประมาณที่ผ่านมาโดยđปรียบđทียบ
กับประมาณการรายรับในปŘบงประมาณ พ.ศ. 2563 đนื่องจาก
คาดว่าจะจัดđก็บได้มากกว่าđดิม

ค่าใบอนุญาตรับทĞาการđก็บǰขนǰÿิ่งปฏิกĎลǰหรือมĎลฝอย จĞานวน 10,000 บาท

ประมาณการไว้đท่ากับประมาณการรายรับของปŘงบ
ประมาณ 2563

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าÿĞาหรับกิจการที่đป็นอันตรายต่อ
ÿุขภาพ

จĞานวน 35,000 บาท

ประมาณการไว้đท่ากับประมาณการรายรับของปŘงบ
ประมาณ 2563

ค่าใบอนุญาตจĞาหน่ายÿินค้าในที่หรือทางÿาธารณะ จĞานวน 5,000 บาท

ค่าใบอนุญาตđกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จĞานวน 200 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าปŘงบประมาณที่ผ่านมาโดยđปรียบđทียบ
กับประมาณการรายรับในปŘบงประมาณ พ.ศ. 2563 đนื่องจาก
คาดว่าจะจัดđก็บได้มากกว่าđดิม

ค่าใบอนุญาตđกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้đครื่องขยายđÿียง จĞานวน 200 บาท

ประมาณการไว้đท่ากับประมาณการรายรับของปŘงบ
ประมาณ 2563

ค่าใบอนุญาตอื่นๆ จĞานวน 200 บาท

ประมาณการไว้đท่ากับประมาณการรายรับของปŘงบ
ประมาณ 2563
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หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 90,000 บาท
ดอกđบี้ย จĞานวน 90,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าปŘงบประมาณที่ผ่านมาโดยđปรียบđทียบ
กับประมาณการรายรับในปŘบงประมาณ พ.ศ. 2563 đนื่องจาก
คาดว่าจะจัดได้รับดอกđบี้ยมากกว่าđดิม

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ รวม 300,000 บาท
รายได้จากÿาธารณĎปโภคและการพาณิชย์ จĞานวน 300,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าปŘงบประมาณที่ผ่านมาโดยđปรียบđทียบ
กับประมาณการรายรับในปŘบงประมาณ พ.ศ. 2563 đนื่องจาก
คาดว่าจะจัดđก็บได้มากกว่าđดิม

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 13,000 บาท
ค่าขายแบบแปลน จĞานวน 5,000 บาท

ประมาณการไว้đท่ากกับระมาณการรายรับของปŘงบประมาณ พ.ศ
. 2563

รายได้đบ็ดđตล็ดอื่นๆ จĞานวน 8,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าปŘงบประมาณที่ผ่านมาโดยđปรียบđทียบ
กับประมาณการรายรับในปŘบงประมาณ พ.ศ. 2563 đนื่องจาก
คาดว่าจะจัดđก็บได้มากกว่าđดิม

หมวดรายได้จากทุน รวม 5,100 บาท
ค่าขายทอดตลาดทรัพย์ÿิน จĞานวน 5,000 บาท

ประมาณการไว้đท่ากับประมาณการปŘงบประมาณ 2563 đนื่อง
จากคาดว่าจะมีการขายทอดตลาดđท่าđท่าđดิม

รายได้จากทุนอื่นๆ จĞานวน 100 บาท

ประมาณการไว้đท่ากับประมาณการรายรับในปŘงบประมาณ พ.ศ
. 2563 đนื่องจากคาดว่าจะมีรายได้จากทุนđท่าđดิม

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 15,395,000 บาท

ภาษีและค่าธรรมđนียมรถยนต์ จĞานวน 300,000 บาท

ประมาณการไว้đท่ากับปŘงบประมาณที่ผ่านมาโดยđปรียบđทียบกับ
ประมาณการรายรับในปŘบงประมาณ พ.ศ. 2563 đนื่องจากคาดว่า
จะจัดđก็บได้đท่าđดิม
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ภาษีมĎลค่าđพิ่มตามǰพ.ร.บ.ǰกĞาหนดแผนฯ จĞานวน 8,000,000 บาท

ประมาณการไว้đท่ากับปŘงบประมาณที่ผ่านมาโดยđปรียบđทียบกับ
ประมาณการรายรับในปŘบงประมาณ พ.ศ. 2563 đนื่องจากคาดว่า
จะจัดđก็บได้đท่าđดิม

ภาษีมĎลค่าđพิ่มตามǰพ.ร.บ.ǰจัดÿรรรายได้ฯ จĞานวน 2,200,000 บาท

ประมาณการไว้đท่ากับปŘงบประมาณที่ผ่านมาโดยđปรียบđทียบกับ
ประมาณการรายรับในปŘบงประมาณ พ.ศ. 2563 đนื่องจากคาดว่า
จะจัดđก็บได้đท่าđดิม

ภาษีธุรกิจđฉพาะ จĞานวน 40,000 บาท

ประมาณการไว้đท่ากับปŘงบประมาณที่ผ่านมาโดยđปรียบđทียบกับ
ประมาณการรายรับในปŘบงประมาณ พ.ศ. 2563 đนื่องจากคาดว่า
จะจัดđก็บได้đท่าđดิม

ภาษีÿรรพÿามิต จĞานวน 4,140,000 บาท

ประมาณการไว้มากกว่าปŘงบประมาณที่ผ่านมาโดยđปรียบđทียบ
กับประมาณการรายรับในปŘบงประมาณ พ.ศ. 2563 đนื่องจาก
คาดว่าจะจัดđก็บได้มากกว่าđดิม

ค่าภาคหลวงแร่ จĞานวน 30,000 บาท

ประมาณการไว้đท่ากับปŘงบประมาณที่ผ่านมาโดยđปรียบđทียบกับ
ประมาณการรายรับในปŘบงประมาณ พ.ศ. 2563 đนื่องจากคาดว่า
จะจัดđก็บได้đท่าđดิม

ค่าภาคหลวงปิโตรđลียม จĞานวน 35,000 บาท

ประมาณการไว้đท่ากับปŘงบประมาณที่ผ่านมาโดยđปรียบđทียบกับ
ประมาณการรายรับในปŘบงประมาณ พ.ศ. 2563 đนื่องจากคาดว่า
จะจัดđก็บได้đท่าđดิม

ค่าธรรมđนียมจดทะđบียนÿิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมาย
ที่ดิน

จĞานวน 650,000 บาท

ประมาณการไว้đท่ากับปŘงบประมาณที่ผ่านมาโดยđปรียบđทียบกับ
ประมาณการรายรับในปŘบงประมาณ พ.ศ. 2563 đนื่องจากคาดว่า
จะจัดđก็บได้đท่าđดิม
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รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวม 20,246,459 บาท

đงินอุดหนุนทั่วไปǰÿĞาหรับดĞาđนินการตามอĞานาจหน้าที่และภารกิจ
ถ่ายโอนđลือกทĞา

จĞานวน 20,246,459 บาท

ประมาณการไว้น้อยกว่าปŘงบประมาณที่ผ่านมาโดยđปรียบđทียบ
กับประมาณการรายรับในปŘบงประมาณ พ.ศ. 2563 đนื่องจาก
คาดว่าจะจัดđก็บได้น้อยกว่าđดิม
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

เทศบาลต าบลโพนสูง 
อ าเภอ ปทุมรัตต์   จังหวัดร้อยเอ็ด 

        

                 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 35,992,559 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน
อุดหนุนทั่วไป แยกเป็น  

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
งานบริหารทั่วไป รวม 7,675,072 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 5,970,072 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท 

   
เงินเดือนนายก/รองนายก จ านวน 695,520 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่  
-นายกเทศมนตรี เดือนตุลาคม  63-เดือนกันยายน 64 
จ านวน 12 เดือน    เดือนละ 27,600  บาท  
เป็นเงิน  331,200  บาท 
-รองนายกเทศบาลต าบลโพนสูง จ านวน 2  คน   
เดือนตุลาคม 63-เดือนกันยายน 64  จ านวน 12 เดือน 
เดือนละ 15,180 บาท/คน เป็นเงิน   364,320  บาท  
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน และค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายก 
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี  
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายเบี้ยประชุมคณะกรรมการ
สภาเทศบาล พ.ศ.2554 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน และค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายก 
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรีที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรีและการจ่ายเบี้ยประชุมคณะกรรมการสภา
เทศบาล  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
 
 

      

   
เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน 120,000 บาท 

      

  เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งให้แก่   
-นายกเทศมนตรี เดือนตุลาคม  63-เดือนกันยายน 64  
จ านวน  12 เดือน เดือนละ  4,000 บาท เป็นเงิน 48,000 บาท 

      



-รองนายกเทศมนตรี จ านวน 2 คน คนละ 3,000 บาท/เดือน  
เดือนตุลาคม 63 เดือนกันยายน 64 จ านวน 12  เดือน  
เป็นเงิน 72,000 บาท 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน และค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายก 
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรีและการ จ่ายเบี้ยประชุมคณะกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ.2554 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน และค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายก 
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล 
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรีและการจ่ายเบี้ยประชุมคณะกรรมการสภา
เทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 

   
เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน 120,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้แก่  
-นายกเทศมนตรี เดือนตุลาคม  63-เดือนกันยายน 64 
จ านวน  12 เดือนเดือนละ  4,000 บาท   
เป็นเงิน  48,000 บาท  
-รองนายกเทศมนตรี จ านวน 2 คนคนละ3,000บาท/เดือน  
เดือนตุลาคม 63-เดือนกันยายน 64  จ านวน 12 เดือน  
เป็นเงิน 72,000 บาท 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน และค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายก 
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 
 สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษา 
 
นายกเทศมนตรีและการจ่ายเบี้ยประชุมคณะกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ.2554 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน และค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายเบี้ยประชุมคณะกรรมการ
สภาเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 

      

   
เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล 

จ านวน 198,720 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่-เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบล       



โพนสูง เดือนตุลาคม 63-เดือนกันยายน 64  
จ านวน  12 เดือน เดือนละ 9,660 บาท เป็นเงิน 115,920 บาท 
-ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี เดือนตุลาคม  63-เดือนกันยายน 64 
จ านวน  12 เดือน เดือนละ 6,900  บาท เป็นเงิน 82,800 บาท 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน และค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของายกเทศมนตรี รองนายก 
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาลสมาชิก
สภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายก 
เทศมนตรีและการจ่ายเบี้ยประชุมคณะกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ.2554 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน และค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี  
รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภา
เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายเบี้ยประชุมคณะกรรมการ
สภาเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 

   
เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 1,490,400 บาท 

      

  เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 - ค่าตอบแทนประธานสภาฯ เดือนตุลาคม 63 – 
เดือนกันยายน 64 จ านวน 12 เดือน เดือนละ 15,180 บาท 
เป็นเงิน 182,160 บาท  
  - ค่าตอบแทนรองประธานสภาฯ  เดือนตุลาคม 63 - 
เดือนกันยายน 4จ านวน  12 เดือน เดือนละ 12,420 บาท  
 เป็นเงิน 149,040 บาท 
 -  ค่าตอบแทนสมาชิกสภา เทศบาลจ านวน 10 คน   
เดือนตุลาคม 63 -  เดือนกันยายน 64   จ านวน  12 เดือน 
คนละ 9,660 บาท เป็นเงิน 1,159,200 บาท 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน และค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายก 
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรีที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรีและการจ่ายเบี้ยประชุมคณะกรรมการสภา
เทศบาล พ.ศ.2554  
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน และค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายก 
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี   
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายเบี้ยประชุมคณะกรรมการ
สภาเทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 

      



   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,345,432 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 2,171,820 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและพร้อมทั้งเงินค่าปรับปรุงเงินเดือนให้แก่
พนักงานเทศบาลต าบล จ านวน  6 อัตรา ประกอบด้วย   
-  ต าแหน่งปลัดเทศบาล จ านวน 1 อัตรา  
- ต าแหน่งรองปลัดเทศบาล  จ านวน  1  อัตรา  
-  ต าแหน่งหัวหน้าส านักปลัด  จ านวน 1 อัตรา    
-  ต าแหน่งนักทรัพยากรบุคคล จ านวน  1  อัตรา   
-  ต าแหน่งนักจัดการงานทั่วไป จ านวน 1 อัตรา 
-  ต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ  จ านวน  1  อัตรา 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
-พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ 
 
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 132,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของพนักงานเทศบาลต าบล
จ านวน 3 ต าแหน่ง  
- เงินประจ าต าแหน่งปลัดเทศบาลต าบล เดือนละ 4,000 บาท  
จ านวน 12 เดือน  
- เงินประจ าต าแหน่งรองปลัดเทศบาลต าบล              
 เดือนละ 3,500 บาท  จ านวน 12 เดือน  
- เงินประจ าต าแหน่งหัวหน้าส านักปลัดเทศบาล  
เดือนละ 3,500 บาท จ านวน 12 เดือน  
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 993,612 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้างตาม       



ภารกิจจ านวน   3 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป 4 อัตรา
ประกอบด้วย  ต าแหน่ง 
-  คนสวน   จ านวน  1  อัตรา  (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 
-  พนักงานขับรถยนต์   จ านวน  1  อัตรา 
 (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 
-  ผช.นักจัดการงานทั่วไป 1 อัตรา (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 
-  พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 4 อัตรา 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535-พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542-หนังสือ
ส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
 
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 48,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวส าหรับพนักงานจ้างตาม
ภารกิจ จ านวน 3 อัตรา และพนักงานจ้างทั่วไป 4 อัตรา
ประกอบด้วย ต าแหน่ง 
-  คนสวน    จ านวน  1  อัตรา  (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 
-  พนักงานขับรถยนต์   จ านวน  1  อัตรา  
พนักงานจ้างตามภารกิจ) 
-  ผช.นักจัดการงานทั่วไป 1 อัตรา (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 
-  พนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 4 อัตรา 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
-พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 1,589,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 20,000 บาท 

   
ค่าเบี้ยประชุม จ านวน 10,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมของคณะกรรมการสามัญประจ าสภา

เทศบาลต าบลโพนสูงเช่น คณะกรรมการตรวจรายงานการ
ประชุม คณะกรรมการแปรญัตติร่างเทศบัญญัติเป็นต้น 

      



เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือน และค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายก 
เทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 
สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ที่ปรึกษา
นายกเทศมนตรีและการจ่ายเบี้ยประชุมคณะกรรมการสภา
เทศบาล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจ า  และผู้บริหาร  
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา
บุตร พ.ศ. 2523 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2554 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549  
-พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรพ.ศ. 2562 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 804,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสาร จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายาเป็นค่าจ้างเหมาถ่ายเอกสารเข้าเล่มแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เข้าเล่มเทศบัญญัติของเทศบาล จัดท าสิ่งพิมพ์วารสาร
ต่างๆเป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก
ที ่มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3523  
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่มท 08080.2/ว 1536  

      



ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค  

    
ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน 180,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ เช่น จ้างเหมาแม่บ้าน 
ท าความสะอาด  จ้างเหมาคนงานสูบน้ า 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
   -พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
   -พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
  - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ 
มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3523  
ลงวันที่ 20 มิถุนายน2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายใน
การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลักษณะ
ค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 08080.2/ว 1536  
ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูโภค  

      

    
ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร  
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
-พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
-พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 08080.2/ว 1536  
ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค  

      

    
ค่าเช่าเครื่องปริ้นเตอร์ จ านวน 12,000 บาท 

      

  ค่าเช่าเครื่องปริ้นเตอร์ จ านวน 2 เครื่อง 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
-พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
-พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่

      



องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 08080.2/ว 1536  
ลงวันที่ 19 มีนาคม 2561 เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่เบิกจ่ายใน
ลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค  

    
ค่าธรรมเนียมต่างๆ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมในการรังวัดที่ดินสาธารณะประโยชน์ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
-พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
-พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการดูแลรักษาและคุ้มครอง
ป้องกันที่ดินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดินส าหรับพลเมืองใช้
ร่วมกัน พ.ศ. 2553 

      

    
ค่าเบี้ยประกัน จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าประกันภัยรถยนต์ รถจักรยานยนต์ของทาง
ราชการ รถดับเพลิง 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที ่13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการใช้และรักษารถยนต์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2548 
- หนังสือ มท 0808.2/ว 2633 ลว. 14 ส.ค. 2552 เรื่อง ซักซ้อม
ความเข้าใจเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการประกันภัยรถ
ราชการ 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน 32,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลตั้ง
งบประมาณได้ไม่เกินปีละ1 % ของรายได้จริงของปีงบประมาณ 
ที่ล่วงมาโดยไม่รวมรายได้จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู ้ เงิน
จ่ายขาดเงินสะสมและเงินที่มีผู้อุทิศให้ โดยให้เบิกจ่ายได้ในภายใน
วงเงินงบประมาณท่ีประมาณการไว้ตามอัตราที่ก าหนดและตาม
ค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจริง  โดยค านึงถึงความจ าเป็นและประหยัดและ
ให้ใช้หลักฐานการจ่ายเงินตามรายการค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจริง  
มาประกอบการเบิกจ่ายเงินโดยมีเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องในการ
ด าเนินงานเป็นผู้รับรองการจ่าย จ านวน  10,000  บาท  
 -เพ่ือจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น ค่าเลี้ยง
รับรองคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

      



ท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนา
เทศบาล คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลโพนสูง   
ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการ
ของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหว่างองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือ
เอกชน  ให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้บริหารท้องถิ่น  โดยยอดเงินที่ตั้ง
จ่ายไม่รวมอยู่ในค่ารับรอง  ให้เบิกจ่ายได้เท่าท่ีจ่ายจริงและให้
แนบบัญชีลายมือชื่อจ านวนบุคคลและรายงานการประชุม  เพ่ือใช้
เป็นหลักฐานประกอบการเบิกจ่าย  โดยมีเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องใน
การด าเนินงานเป็นผู้รับรองการจ่าย    จ านวน  15,000  บาท  
เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท  0808.4/ว 2381   
ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548 เรื่อง การตั้งงบประมาณและการ
เบิกจ่ายเงินค่ารับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี/งานพิธีฌาปณกิจศพ
ของบุคคลส าคัญ  ต่างของชาติ ค่าจัดงาน กิจกรรมต่าง  ตาม
นโยบายหรือค าสั่งของอ าเภอ จังหวัด กรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย รัฐบาลจ านวน 7,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆของพนักงาน
เทศบาลต าบล  ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร  
สมาชิกสภาฯ ที่ได้รับอนุญาตให้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร
ต่าง ๆ และ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  
ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและ  ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการ
เดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานเทศบาล
ต าบลพนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  

      



    
ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จ านวน 250,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นหน้า 78 ) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือที่ มท 0808.2/ว 3675 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2561 
เรื่องซักซ้อม  แนวทางปฏิบัติ การตั้งงบประมาณเพ่ือเป็น
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ  เลือกตั้งท้องถิ่น 

      

    
โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมส าหรับคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาเทศบาลและพนักงานเทศบาล 

จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมส าหรับ
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลและพนักงาน
เทศบาล  ประจ าปี 2564  
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นหน้า 53)  
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและ
ค่าแรงงาน  ให้จ่ายจาก ค่าใช้สอย ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเองให้
ปฏิบัติ  ดังนี้                            
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่า
วัสดุเป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ 
 ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      



- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว1752  
ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบ
และการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  
ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
เรื่องการปรับปรุงหลัก  การจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 

   
ค่าวัสดุ รวม 325,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 85,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุที่ใช้ในการปฏิบัติงานของเทศบาลต าบลโพน
สูง เช่น เก้าอ้ีพลาสติก กระดาษ ธงชาติฯลฯ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  
ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/  ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนก  ประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ 
มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

      

   
วัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น น้ ายาล้างจาน  น้ ายา
เช็ดกระจก ไม้กวาด ฯลฯ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน ที่สุด 
 ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559 
 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

      

   
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ านวน 20,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยาง

นอก ยางใน น้ ามันเบรก ฯลฯ 
      



เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก  
ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

   
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน 130,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามัน
ดีเซล น้ ามัน เบนซิน น้ ามันเครื่อง แก๊สหุงต้มและ
น้ ามันหล่อลื่น วัสดุอื่นเพ่ือใช้กับรถบรรทุกน้ าอเนกประสงค์ ฯลฯ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่
 มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่าย  ตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ เช่น แผ่น
ป้ายประกาศ แผ่นป้ายจราจรหรือป้ายต่างๆกระดาษเขียน
โปสเตอร์สี พู่กัน ปฏิทิน ฯลฯ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่
 มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่
 มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นหมึกปริ้นเตอร์ อุปกรณ์
เพ่ิมเติม ฯลฯ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่ 

      



มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่
 มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนว
ทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการ
จ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

   
ค่าสาธารณูปโภค รวม 440,000 บาท 

   
ค่าไฟฟ้า จ านวน 400,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ใช้ประจ าอาคารและสถานที่ในความดูแล
ของเทศบาลต าบลโพนสูง 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่  
มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก  ประเภทรายรับ –รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ค่าธนาณัติ  
ค่าซื้อดวงตราไปรษณียากร ฯลฯ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก
ที ่มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556  
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน 35,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ที่ใช้ในการติดต่อราชการค่าอินเตอร์เน็ต
ส านักงาน 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก
ที ่มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  
งบลงทุน รวม 71,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 71,000 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
จัดซื้อตู้เก็บเอกสาร จ านวน 11,000 บาท 

      
  เพ่ือเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บ

เอกสาร ชนิด 2 บาน จ านวน 2 หลัง โดยมีคุณลักษณะตามบัญชี
      



มาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงานประมาณ ธันวาคม 2561  
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 89) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก
ที ่มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนก ประเภทรายรับ – รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่ 
มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

    
จัดซื้อโต๊ะท างาน จ านวน 6,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะท างาน 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 91) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที ่13 พ.ศ. 2552  
- พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก
ที ่มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ –
 รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่

      



มท 0808.2/ว 248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

   
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์       

    
เครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 44,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ จ านวน 2 เครื่อง โดยมี
คุณลักษณะตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ส าหรับประมวลผล  
แบบที่ 1(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 88) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก
ที ่มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย 
 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่
 มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่
 มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์       

    
ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ส านักงาน ที่เป็น
ทรัพย์สินของทางเทศบาลต าบลโพนสูง 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที ่13 พ.ศ. 2552  
- พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก

      



ที ่มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่ 
มท 0808.2/ว  1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

  
งบรายจ่ายอ่ืน รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายอ่ืน รวม 20,000 บาท 

   
รายจ่ายอื่น       

    
ค่าพัฒนาระบบเว็บไซด์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าพัฒนาเว็บไซด์ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร ของเทศบาล
ต าบลโพนสูง(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 46) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 
 
 

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอปทุมรัตต์ จ านวน 25,000 บาท 

      

  โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น อ าเภอปทุมรัตต์ จังหวัดร้อยเอ็ด ประจ าปี
งบประมาณ 2563 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 81) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  

      



- พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว3616 
 ลงวันที่ 24 มิ.ย. 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า 
ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

 
งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 432,780 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 372,780 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 372,780 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 372,780 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพร้อมทั้งเงินค่าปรับปรุงเงินเดือนของ
นักวิเคราะห์ฯ 
จ านวน1อัตรา ประจ าปีงบประมาณ 2564 จ านวน 12 เดือน 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 60,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 60,000 บาท 

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 60,000 บาท 

      

   เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของนักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 - ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862  
ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับ
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

      



- ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 

 
งานบริหารงานคลัง รวม 2,575,060 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 2,270,060 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 2,270,060 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,312,560 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล จ านวน 4 อัตรา 
ประกอบด้วย ต าแหน่ง 
- ผู้อ านวยการกองคลัง จ านวน 1 ต าแหน่ง 
- นักวิชาการเงินและบัญชี จ านวน 1 อัตรา 
- นักวิชาการพัสดุ จ านวน 1 อัตรา 
- นักวิชาการจัดเก็บรายได้ จ านวน 1 อัตรา 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืน  ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองคลัง เดือน
ละ 3,500 บาทจ านวน 12 เดือน 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30  ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้าน บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
ค่าจ้างลูกจ้างประจ า จ านวน 245,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจ า ต าแหน่ง เจ้าพนักงานการเงิน
และบัญชี  จ านวน 1 อัตรา 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ

      



เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้าน บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 650,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง  จ านวน 4  อัตรา ประกอบด้วย 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้    จ านวน  1  อัตรา  
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ จ านวน  1  อัตรา 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จ านวน  1  อัตรา 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการคลัง จ านวน  1  อัตรา 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 20,500 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวแก่พนักงาน
จ้าง  จ านวน 4 อัตรา ประกอบด้วย 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้    จ านวน  1  อัตรา  
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ จ านวน  1  อัตรา 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานที่ธุรการ จ านวน  1  อัตรา 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการคลัง จ านวน  1  อัตรา 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
-พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
-พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที ่30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่าย 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 294,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 84,000 บาท 



   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ของ
พนักงานเทศบาลลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอก เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที ่มท 0808.2/ว2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 
 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559    

      

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 54,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานเทศบาล   
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2551 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862  
ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 25,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือบุตรให้แก่พนักงานเทศบาลและ
ลูกจ้างประจ าเป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา
บุตร พ.ศ. 2523 และท่ี แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2554 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการ ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตร ของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549   
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ.
2562 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 140,000 บาท 



   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จ านวน 90,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าธรรมเนียมและ
ค่าลงทะเบียนต่างๆ รวมถึงค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็นของพนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจ าและ
พนักงานจ้างที่ได้รับการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆ       
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559     

      

    
โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน (บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นหน้า 80) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็น ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ที่เป็นทรัพย์สินหรือ
อยู่ในความดูแลของเทศบาล เช่น  เครื่องคอมพิวเตอร์ แอร์
ส านักงาน เครื่องใช้ส านักงาน ฯลฯ                          
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่า
วัสดุ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก 
 ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวนัที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา

      



ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่า สาธารณูปโภค 

   
ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานที่ใช้ในการปฏิบัติงานของงกองคลัง
เทศบาลต าบลโพนสูง เช่น ปากกา  ดินสอ  สมุดบัญชี แบบพิมพ์
ต่างๆ  
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที ่มท 0808.2/ ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
 ที ่มท 0808.2/ ว 1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุที่ใช้ในการโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์  
เช่น  แผ่นป้ายประกาศ  แผ่นป้ายจราจรหรือแผ่นป้าย
ต่าง ๆ กระดาษเขียนโปสเตอร์สี พู่กัน ฯลฯ  
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่
 มท 0808.2/ ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่ 
มท 0808.2/ ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล  หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส าหรับเครื่องคอมพิวเตอร์  ตลับผง
หมึกส าหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ ฯลฯ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่
มท 0808.2/ ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน

      



ที่สุด ที ่มท 0808.2/  ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

  
งบลงทุน รวม 11,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 11,000 บาท 

   
ครุภัณฑ์ส านักงาน       

    
ครุภัณฑ์ส านักงาน จ านวน 11,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร ชนิด 2 บาน จ านวน 2 หลัง 
โดยมีคุณลักษณะตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงาน
ประมาณ ธันวาคม 2562 (บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 89) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก
ที ่มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 
เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่
 มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่
 มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
 

      

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 1,175,028 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 602,028 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 602,028 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 283,140 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลต าบล ต าแหน่งเจ้า

พนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย จ านวน 1 อัตรา 
 เงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี

      



งบประมาณ 2564 เดือนตุลาคม 63 - เดือนกันยายน 64  
จ านวน 12 เดือน 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืน ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 304,020 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง  จ านวน  2  อัตรา ประกอบด้วย 
-  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย    
 จ านวน  1  อัตรา 
-  พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา    จ านวน  1 อัตรา 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงนิป ีบ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่า ใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 14,868 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวแก่พนักงาน
จ้าง  ประกอบด้วย 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 จ านวน  1  อัตรา   
- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา        จ านวน  1 อัตรา 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท. และ ก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้าน บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน

      



ท้องถิ่น 

  
งบด าเนินงาน รวม 553,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 82,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 72,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นของ อปพร. 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ
ว่าด้วยค่าใช้จ่าย ของอาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย พ.ศ. 2560 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2560 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที ่มท 0808.2/ว 2409 ลง
วันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
 
 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ของเจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย  
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา
บุตร พ.ศ. 2523 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2554 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการ ศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตร ของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตร ของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549   
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ.
2562 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 415,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 20,000 บาท 



      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าลงทะเบียนค่าเบี้ย
เลี้ยงค่าพาหนะ  ค่าเช่าที่พักและ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการเดินทางไป
ราชการหรือไปอบรมสัมมนาของผู้ปฏิบัติหน้าที่ในสายงาน อปพร. 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  

      

    
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลปีใหม่ (บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นหน้า 77)  
เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
-พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
-พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่  
มท 0804.5/ว 01634 ลงวันที่ 22 กันยายน 2557 
 เรื่อง มาตรการในการรักษาความปลอดภัยนักท่องเที่ยว 
-กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น หนังสือด่วน
ที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 1704  ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2561 
เรื่อง การจัดท าแผนปฏิบัติการในการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2561 

      

    
โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลสงกรานต์ (บรรจใุนแผนพัฒนาท้องถิ่นหน้า 77) 
เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
-พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
-พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ 
 มท 0804.5/ว 01634 ลงวันที่ 22 กันยายน 2557 
 เรื่อง มาตรการในการรักษาความปลอดภัยนักท่องเที่ยว 
-กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น หนังสือด่วน
ที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 1704  ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2561 
 เรื่อง การจัดท าแผนปฏิบัติการในการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2561 

      



    
โครงการฝึกทบทวนซ้อมแผนป้องกันระงับอัคคีภัย อปพร.เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพพร้อมศึกษาดูงานนอกสถานที่ 

จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมทบทวนซักซ้อมแผน
ป้องกันระงับอัคคีภัยอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพพร้อมศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นหน้า 57)  
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 

      

    
โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ านวน 150,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจ าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (แผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับ
เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2) 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือที่ รอ 0023.13/ว 16 ลงวันที่ 9 มกราคม 2563  
เรื่องแนวทางการจัดฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา 

      

    
โครงการฝึกอบรมและกิจกรรมรณรงค์เนื่องในวันต่อต้านยาเสพติด
โลก 

จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมและกิจกรรมรณรงค์เนื่อง
ในวันต่อต้านยาเสพติดโลก(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นหน้า 58) 
เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
โครงการวันสถาปนาอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนแห่งชาติ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันสถาปนาอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือนแห่งชาติศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
ต าบลโพนสูง (บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีหน้า 57) 
เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ

      



ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

    
โครงการให้ความรู้เด็กในโรงเรียนเกี่ยวกับสาธารณภัยต่างๆ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการให้ความรู้เด็กในโรงเรียนเกี่ยวกับ
สาธารณภัยต่างๆ (บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 58) 
เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ ดังต่อไปนี้ 
- เลื่อยโซ่ยนต์  
-เครื่องพ่นยาชนิดสะพายหลัง  
-รถบรรทุกน้ าฯ 
-รถจักรยานยนต์ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
-พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่
 มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่
 มท 0808.2/ว 1248ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 56,000 บาท 

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 3,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อไฟฉายคาดศรีษะ LED 200 W  
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่
มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 

      



 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม 
  งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่
มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

   
วัสดุเครื่องดับเพลิง จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่า 
- ค่าใช้จ่ายในการเติมสารเคมีถังดับเพลิงและอุปกรณ์ฯ   จ านวน
เงิน 20,000 บาท   
- ค่าใช้จ่ายจัดซื้อถังดับเพลิงก๊าซ
คาร์บอนไดออกไซด์ ขนาด 10 ปอนด์ จ านวนเงิน 15,000  บาท 
-ค่าจัดซื้อถังดับเพลิงชนิดผงเคมีแห้ง ขนาด
บรรจุ 15 ปอนด์ จ านวนเงิน 15,000 บาท 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่
 มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่
 มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

      

   
วัสดุอื่น จ านวน 3,000 บาท 

      

  เพ่ือจัดซื้อเชือกป่าน ขนาด 20 มิลลิเมตร ยาว 50 เมตร  
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่
มท 0808.2/ว   1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนก 
  ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
ที ่มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
 
 

      

  
งบลงทุน รวม 20,000 บาท 

   
ค่าครุภัณฑ ์ รวม 20,000 บาท 



   
ครุภัณฑ์การเกษตร       

    
ค่าจัดซื้อเครื่องพ่นยาชนิดสะพายหลัง จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพ่นยาชนิดสะพาย
หลัง จ านวน 4 เครื่อง (ราคาตามท้องตลาด) 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 89) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 0808.2/
ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบและการ
จ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่
 มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่าย 
ตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่
 มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

      

แผนงานการศึกษา 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 905,840 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 780,840 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 780,840 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 738,840 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล
ต าบล จ านวน 2 อัตรา ประกอบด้วย ต าแหน่ง 
- ผู้อ านวยการกองการศึกษา  จ าวน  1 อัตรา เงินเดือน และเงิน
ปรับปรุง เงินเดือนประจ าปีงบประมาณ 2564 เดือนตุลาคม 63 – 
เดือนกันยายน  64 จ านวน 12 เดือน   
- นักวิชาการศึกษาช านาญการ จ านวน 1 อัตราเงินเดือน และเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีงบประมาณ 2564 เดือนตุลาคม 63 –  
เดือนกันยายน  64 จ านวน 12 เดือน 
  
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ

      



ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองการศึกษา
เทศบาลต าบลโพนสูง 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 125,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 35,000 บาท 

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 35,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรพนักงานเทศบาล 
เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี้  
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร 
 พ.ศ. 2523 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2554 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549   
 
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร  
พ.ศ.2562 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆของพนักงาน
เทศบาลต าบล พนักงานครู บุคลากรด้านการศึกษา  ที่ได้รับ
อนุญาตให้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร  ต่าง ๆ และ เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ  
ค่าเช่า   ที่พักและ  ค่าใช้จ่ายอื่นๆ  

      



เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559  

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและ
ค่าแรงงาน  ให้จ่ายจาก 
ค่าใช้สอย  ส่วนกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็น
ผู้ด าเนินการซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเองให้
ปฏิบัติ  ดังนี้                            
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย 
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบ ารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่า
วัสดุ 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
-พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว1752 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2556 เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและ
การจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่
มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3523  
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค   

      

   
ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานต่างๆที่จ าเป็นในการ
ปฏิบัติงาน รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของ  ที่มีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนานสิ้นเปลือง 
หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 

      



เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที ่มท 0808.2/ ว 1134 ลง
วันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่
มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ เช่น แผ่น
ป้ายประกาศ แผ่น ป้ายจราจรหรือป้ายต่างๆกระดาษเขียน
โปสเตอร์สี พู่กัน ปฏิทิน ฯลฯ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่ 
มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่
มท 0808.2/  ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

      

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกปริ้นเตอร์ เม้า แผ่น
ซีดี อุปกรณ์เพ่ิมเติม เป็นต้น 
เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที ่มท 0808.2/ ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่ 
มท 0808.2/ ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

      

 
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 6,200,484 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 3,526,344 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 3,526,344 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,882,284 บาท 

        เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปี 2564        



พนักงานเทศบาลจ านวน 6 อัตรา ประกอบด้วย  
ต าแหน่ง เงินเดือนครู จ านวน 6 อัตรา 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138 
  ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

   
เงินวิทยฐานะ จ านวน 436,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะช านาญการ คร ูจ านวน 4คน  
คนละ 3,500 บาท  
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 1,117,560 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้างและเงินปรับปรุงค่าจ้างพนักงาน
จ้างผู้ดูแลเด็กจ านวน7 อัตรา 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
วันที่ 30 ธันวาคม2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 89,700 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน

      



ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

  
งบด าเนินงาน รวม 1,544,140 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 105,800 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจประเมินผลงานที่เกิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ให้ได้รับค่าตอบแทนของผู้รับการประเมิน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ของ
พนักงานเทศบาลลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือก
พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2558 
-หนังสือที่ มท 0809.4 / ว2042 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563  
เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ. 2564 รายการเงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุน
ส าหรับการจัดการศึกษาภาคบังคับ 
-ประกาศ ก.ท. เรื่องมาตรฐานทั่วไปก าหนดค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการที่เกี่ยวข้องกับการประเมินผลงานของพนักงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ  
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2552 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 95,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของครูผู้ดูแลเด็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กภายในเขตเทศบาลต าบลโพนสูง 
เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ  ดังนี้  
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา
บุตร พ.ศ. 2523 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2554 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549   
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร  
พ.ศ.2562 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 702,020 บาท 



   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

      

    
โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นหน้า 38) 
เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
โครงการนิทรรศการแสดงผลงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ  
พิธีมอบวุฒิบัตรบัณฑิตน้อย 

จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดนิทรรศการแสดงผลงานของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและพิธีมอบวุฒิบัตรบัณฑิตน้อย 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นหน้า 39) 
เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของเด็กและ
เยาวชน 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของเด็กและเยาวชน 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นหน้า 39 ) 
เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที ่13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จ านวน 572,020 บาท 

      

  1. เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กจ านวน 4 แห่ง เป็นเงิน125,800 บาท  
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสูง บ้านโพนสูง จ านวน 24 คน 
  ค่ารายหัว 1,700 บาท/คน เป็นเงิน 40,800 บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจันทราราม บ้านจานใต้ จ านวน 11 คน 
  ค่ารายหัว 1,700 บาท/คน เป็นเงิน 18,700 บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกก่อง บ้านโคกก่อง จ านวน 11 คน 
  ค่ารายหัว 1,700 บาท/คน เป็นเงิน 18,700 บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธิการาม บ้านโพธิ์น้อย จ านวน 28 คน 

      



  ค่ารายหัว 1,700 บาท/คน เป็นเงิน 47,600 บาท 
2. เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าหนังสือเรียน ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
จ านวน 4 แห่ง เป็นเงิน 14,800  บาท  
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสูง บ้านโพนสูง จ านวน  24  คน 
  ค่าหนังสือเรียน 200 บาท/คน เป็นเงิน  4,800  บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจันทราราม บ้านจานใต้ จ านวน  11  คน 
  ค่าหนังสือเรียน 200 บาท/คน เป็นเงิน  2,200  บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกก่อง บ้านโคกก่อง จ านวน  11  คน 
  ค่าหนังสือเรียน 200 บาท/คน เป็นเงิน  2,200  บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธิการาม บ้านโพธิ์น้อย จ านวน  28  คน 
  ค่าหนังสือเรียน  200 บาท/คน เป็นเงิน  5,600  บาท 
3. เพ่ือจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียนเด็กปฐมวัย อายุ 3-
5 ปี ส าหรับศูนย์พัฒนา จ านวน 4 แห่ง เป็นเงิน   14,800  บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสูง บ้านโพนสูง จ านวน  24  คน 
  ค่าอุปกรณ์การเรียน  200 บาท/คน เป็นเงิน  4,800   บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจันทราราม บ้านจานใต้ จ านวน  11  คน 
  ค่าอุปกรณ์การเรียน  200  บาท/คน เป็นเงิน  2,200  บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกก่อง บ้านโคกก่อง จ านวน  11  คน 
  ค่าอุปกรณ์การเรียน 200 บาท/คน เป็นเงิน  2,200  บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธิการาม บ้านโพธิ์น้อย จ านวน  28  คน 
  ค่าอุปกรณ์การเรียน  200 บาท/คน เป็นเงิน  5,600  บาท 
4. เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียนเด็กปฐมวัย 3-5 ปี ส าหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจ านวน 4 แห่ง เป็นเงิน  22,200  บาท 

      

  - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสูง บ้านโพนสูง จ านวน  24  คน 
  ค่าเครื่องแบบนักเรียน  300 บาท/คน เป็นเงิน  7,200  บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจันทราราม บ้านจานใต้ จ านวน  11  คน 
  ค่าเครื่องแบบนักเรียน  300 บาท/คน เป็นเงิน  3,300  บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกก่อง บ้านโคกก่อง จ านวน  11  คน 
  ค่าเครื่องแบบนักเรียน  300 บาท/คน เป็นเงิน  3,300  บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธิการาม บ้านโพธิ์น้อย 
จ านวน  28  คน ค่าเครื่องแบบนักเรียน  300 บาท/คน  
เป็นเงิน 8,400  บาท 
5. เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเด็กปฐมวัย 3-
5 ปี ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจ านวน 4 แห่ง  
เป็นเงิน 31,820  บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสูง บ้านโพนสูง จ านวน  24  คน 
 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   430 บาท/คน เป็นเงิน10,320 บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดจันทราราม บ้านจานใต้ จ านวน  11  คน 
  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  430 บาท/คน เป็นเงิน  4,730  บาท 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโคกก่อง บ้านโคกก่อง จ านวน  11 คน 
  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  430 บาท/คน เป็นเงิน  4,730  บาท 

      



- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดโพธิการาม บ้านโพธิ์น้อย จ านวน 28  คน 
  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 430 บาท/คน เป็นเงิน12,040   บาท 
6.เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 จ านวน 4 แห่ง เป็นเงิน 362,600  บาท 
- ค่าอาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสูง  
นักเรียน จ านวน 24 คนๆละ 20 บาท จ านวน 245 วัน  
เป็นเงิน 117,600 บาท          
- ค่าอาหารกลางวันส าหรับศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ 
จันทรารามนักเรียนจ านวน 11 คนๆละ20 บาท จ านวน 245 วัน  
เป็นเงิน 53,900  บาท      
- ค่าอาหารกลางวันส าหรับศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ 
วัดบ้านโคกก่องนักเรียนจ านวน 11 คนๆละ20บาท
จ านวน 245 วัน เป็นเงิน 53,900 บาท      
- ค่าอาหารกลางวันส าหรับศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ 
วัดโพธิการามนักเรียนจ านวน 28 คนๆละ 20 บาท  
จ านวน 245 วัน เป็นเงิน 137,200 บาท      
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นหน้า43-45 ) 
- เป็นไปตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือที่ มท 0809.4 / ว2042 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
 เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 พ.ศ. 2564 รายการเงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนส าหรับการจัด
การศึกษาภาคบังคับ 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19  
  มิถุนายน 2561เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรกครอง
ส่วนท้องถิ่นประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.2562 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0893.2/ว 1918  
  ลงวันที่ 16  มิถุนายน 2552 เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามระเบียบ 
 กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการน ารายได้ของ
สถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาใน
สถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 
- หนังสือกระทรงงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0893.3/
ว 1658 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2559 เรื่องแนวทางปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการน า
รายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
ในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 
 (ฉบับที่ 2) 



   
ค่าวัสดุ รวม 736,320 บาท 

   
ค่าอาหารเสริม (นม) จ านวน 736,320 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม)   
- โรงเรียนบ้านโพนสูง  นักเรียนจ านวน 78 คน ๆ ละ 8 บาท 
 จ านวน 260  วัน เป็นเงิน 162,240   บาท 
- โรงเรียนบ้านโพธิ์น้อย  นักเรียนจ านวน 91 คน ๆ ละ 8 บาท  
จ านวน 260 วัน  เป็นเงิน   189,280  บาท  
- โรงเรียนบ้านโคกก่อง  นักเรียนจ านวน 43 คน ๆ ละ 8 บาท  
จ านวน 260 วัน เป็นเงิน   89,440  บาท  
- โรงเรียนบ้านจานใต้   นักเรียนจ านวน 68 คน ๆ ละ 8 บาท 
 จ านวน  260 วัน เป็นเงิน  141,440  บาท  
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโพนสูง   
นักเรียนจ านวน 24 คนๆละ 8 บาท จ านวน 260 วัน   
เป็นเงิน  49,920  บาท  
- ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดจันทราราม  นักเรียน
จ านวน 11 คนๆ ละ 8 บาท จ านวน 260 วัน 
 เป็นเงิน 22,880  บาท  
- ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดบ้านโคกก่อง นักเรียน
จ านวน 11 คน ๆ ละ 8 บาท จ านวน 260 วัน 
 เป็นเงิน 22,880 บาท  
- ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณฑ์วัดโพธิการาม  
นักเรียนจ านวน 28 คน ๆ ละ 8 บาท จ านวน 260 วัน 
เป็นเงิน  58,240  บาท  
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี หน้า 36-37) 
- เป็นไปตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที ่13  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0816.2/ว3274 ลงวันที่ 19  
  มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท างบประมาณ
รายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรกครอง
ส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

      

        
 

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 1,130,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 1,130,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
อุดหนุนกลุ่มโรงเรียนโพนสูง จ านวน 10,000 บาท 

        เพ่ืออุดหนุนกลุ่มโรงเรียนโพนสูงในการจัดกิจกรรมลูกเสือ       



(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า41) 
เป็นไปตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
-พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
-พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว3616  
ลว 24 มิ.ย. 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว.3886  
ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

    
อุดหนุนโรงเรียนบ้านโคกก่อง จ านวน 172,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันนักเรียน จ านวน 43 คน ๆ  
ละ 20 บาท จ านวน 200 วัน 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 43) 
- เป็นไปตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว3616  
ลว 24 มิ.ย. 2559เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0816.2/ว3274  
ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

      

    
อุดหนุนโรงเรียนบ้านจานใต้ จ านวน 272,000 บาท 

      

  อุดหนุนโรงเรียนบ้านจานใต้ 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน
นักเรียน จ านวน 68 คน ๆ ละ 20 บาท  จ านวน 200 วัน  
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 43) 
- เป็นไปตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว3616 

      



 ลว 24 มิ.ย. 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0816.2/ว3274  
ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรกครองส่วนท้องถิ่น ประจ า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

    
อุดหนุนโรงเรียนบ้านโพธิ์น้อย จ านวน 364,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน
นักเรียน จ านวน 91 คน ๆ ละ  20 บาทจ านวน 200 วัน 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า42) 
- เป็นไปตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว3616 
 ลว 24 มิ.ย. 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0816.2/ว3274  
ลงวันที่ 19 มิถุนายน 2561เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

      

    
อุดหนุนโรงเรียนบ้านโพนสูง จ านวน 312,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน
นักเรียน จ านวน 78 คน ๆ ละ 20 บาทจ านวน 200 วัน 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า42) 
- เป็นไปตามระเบียบ กฎหมายและหนังสือสั่งการ  ดังนี้   
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว3616 
 ลว 24 มิ.ย. 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0809.4/ว 2674 
ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 เงินอุดหนุน
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

      



 
 
 
 
 
 
 

แผนงานสาธารณสุข 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 833,340 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 509,340 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 509,340 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 346,020 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและค่าปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล
ต าแหน่ง 
- นักวิชาการสาธารณสุข 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 163,320 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานเทศบาล ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
สาธารณสุข 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท. และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว138ลง 
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 144,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 144,000 บาท 

   
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ านวน 144,000 บาท 



      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนส าหรับอาสาสมัครบริบาล
ท้องถิ่น จ านวน 2 อัตรา 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  
งบเงินอุดหนุน รวม 180,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 180,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนเอกชน       

    
โครงการตามแนวพระราชด าริด้านสาธารณสุข จ านวน 180,000 บาท 

      

  อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านเพื่อด าเนินการตามโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข  
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า  60) 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว3616  
ลว 24 มิ.ย. 2559เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท. 0810.5/
ว 2072ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 เรื่องการซักซ้อมแนวทางการ
ตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2562 เงินอุดหนุน
ทั่วไปด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 83,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 83,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 83,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

      

    
โครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก จ านวน 83,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 60) 
 
 
เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 

      



ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 485,784 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 485,784 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 485,784 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 314,580 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและค่าปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
จ านวน 12 เดือน  
ต าแหน่ง นักพัฒนาชุมชน 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 171,204 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
พัฒนาชุมชน 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
 
 
 
 
 

      

แผนงานเคหะและชุมชน 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 1,625,076 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 1,235,076 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 1,235,076 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 711,120 บาท 



      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและพร้อมทั้งค่าปรับปรุงเงินเดือนให้แก่
พนักงานเทศบาลต าบล ประกอบด้วย ต าแหน่ง 
- ผู้อ านวยการกองช่าง  จ านวน  1  อัตรา เงินเดือน  
  และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ าปีงบประมาณ  2564 
  เดือน ตุลาคม 63 – เดือน กันยายน 64  
- นายช่างโยธา  จ านวน  1 อัตรา  เงินเดือนและเงินปรับปรุง
เงินเดือน ประจ าปีงบประมาณ  2564   เดือน ตุลาคม 63–
 เดือน กันยายน 64 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืน ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้าน บริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

   
เงินประจ าต าแหน่ง จ านวน 42,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองช่างเทศบาล 
ต าบลโพนสูง เดือนละ 3,500 บาท จ านวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืน ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 469,644 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง   จ านวน   3   อัตรา     
ประกอบด้วย    ต าแหน่ง 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา    จ านวน  1   อัตรา   
- ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า    จ านวน  1   อัตรา  
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ     จ านวน  1 อัตรา  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2542 

      



- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

   
เงินเพ่ิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จ านวน 12,312 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้าง 
จ านวน   3   อัตรา   ต าแหน่งดังนี้ 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา       จ านวน   1   อัตรา   
- ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า      จ านวน   1   อัตรา                     
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ         จ านวน   1   อัตรา  
 เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืน ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 390,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 35,000 บาท 

   

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่
 มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 
 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

      

   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ของ
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน

      



ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่
มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559  

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาล
ต าบลและลูกจ้างประจ า 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร 
 พ.ศ. 2523 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบบัที่ 3) พ.ศ. 2549   
 

      

   
ค่าใช้สอย รวม 160,000 บาท 

   
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    
ค่าจ้างเหมาออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้ผู้บริการงานก่อสร้างออกแบบหรือควบคุม
งานก่อสร้าง 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ 2560  
- หนังสือด่วนที่สุด ที ่กค (กวจ) 0405.2/030184  
ลงวันที่ 23 กรกฎาคม  2561 เรื่องข้อหารือแนวทางปฏิบัติ 
โครงการ "งานก่อสร้าง" 

      

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

      

    
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ของพนักงาน
เทศบาล และพนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุญาตให้เข้ารับการฝึกอบรม
หลักสูตรต่าง ๆ  และเพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ  ส าหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ   
ค่าเช่าที่พัก  และค่าใช้จ่ายอื่นที่จ าเป็น 
ของพนักงานเทศบาลต าบล และพนักงานจ้าง  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 

      



- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็น ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์และ
สิ่งก่อสร้างทรัพย์สินที่อยู่ในความดูแลของเทศบาลต าบลโพนสูง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก
ที ่มท 0808.2/ว1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว1752  
ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบ
และการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท  
  0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3523  
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี ใน
ลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 

      

   
ค่าวัสดุ รวม 195,000 บาท 

   
วัสดุส านักงาน จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุที่ใช้ในการปฏิบัติงานของ
เทศบาล เช่น  กระดาษ   ดินสอ  กระดาษไข  
กระดาษโรเนียว เก้าอ้ีพนักงาน  ฯลฯ  
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น -หนังสือกรมส่งเสริม

      



การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 1248 
 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่
จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณ 

   
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน 90,000 บาท 

      

  -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น
ฟิวส์ สายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า สวิตช์ไฟฟ้า เทปพัน
สายไฟฟ้า ฯลฯ    
 เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที ่มท 0808.2/ว 1134ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนก ประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่ 
มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

      

   
วัสดุก่อสร้าง จ านวน 80,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  เช่น เลื่อย  มีด  ท่อระบาย
น้ า จอบ พลั้ว กระบะผสมปูน  เกรียง ถัง อิฐ หิน ปูน ทราย ยาง
มะตอยผสมส าเร็จรูป ไม้ต่าง ๆ  ตะปู  ค้อน  คีม  ท่อน้ า ฯลฯ  
 เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่ 
มท 0808.2/ว  1134ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่ 
มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

      

   
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุที่ใช้ในการโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ เช่น  แผ่นป้ายประกาศ  กระดาษเขียน
โปสเตอร์  สี  พู่กัน  ฟิล์ม ฯลฯ 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่
 มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      



- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่
 มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
 

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น  หมึกเครื่องปริ้น
เตอร์ เมาส์ แผ่นซีดี อุปกรณ์เพ่ิมเติม แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์  ฯลฯ   
 เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่
 มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่
 มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
   

      

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน รวม 30,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 25,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 25,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

      

    
โครงการประชุมประชาคมต าบลเพ่ือจัดท าหรือทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการประชุมประชาคมต าบลเพ่ือจัดท า
หรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 79) 
เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที ่13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
โครงการฝึกอบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพ"ฝึกอบรมการสานตะกร้าจาก
เส้นพลาสติก" 

จ านวน 20,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมส่งเสริมกลุ่มอาชีพ"

ฝึกอบรมการสานตะกร้า จากเส้นพลาสติก" 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 31) 

      



 เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 5,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 5,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์       

    
อุดหนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวชุมชนต าบลโพนสูง จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ืออุดหนุนศูนย์พัฒนาครอบครัวชุมชนเทศบาล 
ต าบลโพนสูง (บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า  51 ) 
 เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ รวม 316,134 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 301,134 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 301,134 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 121,134 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและค่าปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาล 
ต าแหน่ง นักสันทนาการ 
 เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 180,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานจ้าง   จ านวน   1   อัตรา     

ประกอบด้วย    ต าแหน่ง 
- ผู้ช่วยนักสันทนาการ   จ านวน  1   อัตรา   

      



- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  
งบด าเนินงาน รวม 15,000 บาท 

   
ค่าตอบแทน รวม 15,000 บาท 

   
ค่าเช่าบ้าน จ านวน 5,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของนักสันทนาการ 
 เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 5862 ลง
วันที่ 12 ตุลาคม  2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการ
ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ.2562 

      

   
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้างประจ า   
 เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา
บุตร พ.ศ. 2523 และ ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2554 
- ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541    
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2549   
- พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ.
2562 

      

 
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 100,000 บาท 



  
งบด าเนินงาน รวม 100,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

      

    
โครงการจัดการแข่งขันกีฬาส่งเสริมสุขภาพต้านภัยยาเสพติด (โพนสูง
เกมส์ ครั้งที่ 19) 

จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดการแข่งขันกีฬาส่งเสริมสุขภาพ
ต้านยาเสพติด(โพนสูงเกมส์) 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 53 ) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

 
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 375,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 335,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 335,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

      

    
โครงการจัดกิจกรรมบุญทอดเทียนประเพณีเข้าพรรษา จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมบุญทอดเทียนประเพณี 
เข้าพรรษา (บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 47 )  
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
-พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
-พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
โครงการจัดงานประเพณีรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ จ านวน 100,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประเพณีรดน้ าด าหัว
ผู้สูงอายุ  
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 47 ) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที ่13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่ 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง จ านวน 60,000 บาท 



      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 47) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที ่13  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
โครงการจัดนิทรรศการร่วมงานประเพณีบุญคูนลานอ าเภอปทุมรัตต์ จ านวน 60,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดนิทรรศการร่วมงานประเพณี
บุญคูณลานอ าเภอปทุมรัตต์ 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 47 ) 
 เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที ่13  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
โครงการท าบุญเลี้ยงพระเนื่องในเทศกาลปีใหม่ จ านวน 25,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการท าบุญเลี้ยงพระเนื่องในเทศกาล 
ปีใหม ่(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 48 ) 
 เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
 
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
โครงการสืบสานอนุรักษ์ประเพณีบุญผะเหวด ประจ าปี จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานอนุรักษ์ประเพณีบุญผะ
เหวด(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 47) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
โครงการอบรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม จ านวน 30,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 52) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ

      



ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

  
งบเงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 

   
เงินอุดหนุน รวม 40,000 บาท 

   
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น       

    
อุดหนุนเทศบาลต าบลปทุมรัตต์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ืออุดหนุนเทศบาลต าบลปทุมรัตต์ตามโครงการจัดงานรัฐ
พิธี ราชพิธี (บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ฉบับเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง ครั้งที ่2 หน้า6 ) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว3616  
ลว 24 มิ.ย. 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
 

      

   
เงินอุดหนุนส่วนราชการ       

    
อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอปทุมรัตต์ จ านวน 20,000 บาท 

      

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนการจัดงานประเพณีบุญผะเหวด  
  เป็นเงิน 10,000 บาท (บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า48 ) 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนการจัดงานประเพณีบุญคูณลานสู่ขวัญ
ข้าว เป็นเงิน 10,000 บาท (บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า48 ) 
 เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว3616 
ลว 24 มิ.ย. 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

 
งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน รวม 1,802,150 บาท 

  
งบลงทุน รวม 1,802,150 บาท 

   
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 1,802,150 บาท 

   
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค       

    
1.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโพธิ์น้อย หมู่ที่ 6 จ านวน 82,500 บาท 



      

  ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก กว้าง 6.00 เมตร ยาว 25.00 เมตรหนา 0.15 เมตรพ้ืนที่
คอนกรีต 150 ตร.ม.ไหล่ทางข้างละ 0.50 เมตร ด าเนินการจาก
คอนกรีตเดิม ถึง ถนนลาดยางสาย รอ.3032 พร้อมป้าย
โครงการ ตามแบบแปลนเทศบาลก าหนด (บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 ฉบับเพิ่มเติมเปลี่ยนแปลง 
ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2563 หน้า 25) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
2.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านข่าน้อย หมู่ที่  8 จ านวน 120,000 บาท 

      

  ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 4.00 เมตรยาว 55 เมตร 
หนา 0.15 เมตร พ้ืนที่คอนกรีต 220 ตร.ม ไหล่ทาง  
ข้างละ 0.20 เมตร ด าเนินการจากคอนกรีตเดิม ถึง  
ถนนบ้านโคกกลาง พร้อมป้ายโครงการ ตามแบบแปลนเทศบาล
ก าหนด (บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี หน้า 73) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

      

    
3.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านจานใต้  หมู่ที่ 9 จ านวน 113,850 บาท 

      

  ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 3.50 เมตร  
ยาว 61.00 เมตรหนา 0.15 เมตรพ้ืนที่คอนกรีต 213.5 ตร.ม. 
ไหล่ทางข้างละ 0.20 เมตร ด าเนินการจากพ้ืนที่คอนกรีตเดิมถึงที่
นางสาวเหมือนฝันผลชู (บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี  
หน้า 69) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
4.โครงการต่อเติมอาคารส านักงาน จ านวน 300,000 บาท 

      

  (บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 ฉบับเพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2563 หน้า 17) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  

      



- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

    
5.โครงการก่อสร้างประปาบาดาล บ้านโพนสูง หมู่ที่ 1 จ านวน 340,000 บาท 

      

  (บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 ฉบับเพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2563 หน้า 11) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
 
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
6. โครงการวางท่อระบายน้ า บ้านสามขา หมู่ที่ 2 จ านวน 27,000 บาท 

      

  ลงท่อระบายน้ าขนาด 0.40 x1.00 เมตร จ านวน 35 ท่อน ติดที่
นายทองคูณ  แสนส าราญ (บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี ฉบับ
เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2563 หน้า12) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
7.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านท่าม่วง หมู่ที่ 3 จ านวน 165,000 บาท 

      

  ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก กว้าง 3.00 เมตร ยาว 100.00 เมตรหนา 0.15 เมตรพ้ืนที่
คอนกรีต 300 ตร.ม.ไหล่ทางข้างละ0.10 เมตรด าเนินการจาก
คอนกรีตเดิมพร้อมป้ายโครงการ ตามแบบแปลนเทศบาลก าหนด 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี หน้า 65) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
8.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านจานใต้ หมู่ที่ 4 จ านวน 156,200 บาท 

      

  ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 71.00 เมตรหนา 0.15 เมตรพ้ืนที่คอนกรีต 284 ตร.ม. ไหล่
ทางข้างละ 0.50 เมตร ด าเนินการจากศาลาประชาคม ถึง ที่นาย
อ้วย ขันโพธิ์น้อยพร้อมป้ายโครงการ ตามแบบแปลนเทศบาล
ก าหนด(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 ฉบับ
เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2563 หน้า 24) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 

      



ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 

    
9.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโคกก่อง หมู่ที่ 5 จ านวน 253,600 บาท 

      

  ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 116.00 เมตรหนา 0.15 เมตรพ้ืนที่คอนกรีต 464 ตร.ม.  
ไหล่ทางข้างละ 0.20 เมตร ด าเนินการจากพ้ืนที่นางประครอง  
เนตะค า ถึงท่ีนายไมตรี ปากเสนาะ ถึง ถนนคอนกรีตสายหนอง
ฝาย พร้อมป้ายโครงการ ตามแบบแปลนเทศบาลก าหนด 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 ฉบับเพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2563 หน้า 25) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
10.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโพธิ์น้อย หมู่ที่ 6 จ านวน 94,000 บาท 

      

  ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 4.00 เมตร  
ยาว 47.00 เมตรหนา 0.10 เมตรพ้ืนที่คอนกรีต 180 ตร.ม.ไหล่ 
ทางข้างละ 0.50 เมตร ด าเนินการจากที่นายมนตรี  ศรีบุญ ถึง  
ที่นายสุธรรม  แสนรถ พร้อมป้ายโครงการ ตามแบบแปลน
เทศบาลก าหนด(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-
2565 ฉบับเพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2563 หน้า 25) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
11.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโพธิ์ศรีสวัสดิ์หมู่ที่ 
7 

จ านวน 150,000 บาท 

      

  ก่อสร้างถนนคอนกรีตกว้าง 4 เมตรยาว 95 เมตรหนา 0.10 เมตร 
พ้ืนที่คอนกรีต300 ตร.ม.ลงลูกรังไหล่ทางข้างละ 0.20 เมตร  
เริ่มจากที่นางบาง โพธิ์ตาถึงรั้วโรงเรียนบ้านโพธิ์น้อย 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นพ.ศ. 2561-2565 ฉบับเพ่ิมเติม
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 2 พ.ศ. 2563 หน้า 26) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  

      

แผนงานการเกษตร 



 
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 669,402 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 533,082 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 533,082 บาท 

   
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 372,780 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลต าบล  
ต าแหน่ง นักวิชาการเกษตร จ านวน 1 อัตรา จ านวน 12 เดือน 
 เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 160,302 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ต าแหน่ง 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเกษตร  จ านวน 1 อัตรา 
 เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืน ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138  
ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 136,320 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 116,320 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

      

    
โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ประจ าปี จ านวน 28,320 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้า (บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 60) 
เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13  พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ

      



ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท. 0810.5/
ว 2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 เรื่องการซักซ้อมแนวทางการ
ตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2562 เงินอุดหนุน
ทั่วไปด้านสาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

    
โครงการส่งเสริมอาชีพการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร จ านวน 25,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตทาง
การเกษตร 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 30) 
เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

    
โครงการอบรมและศึกษาดูงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ
เพ่ือส่งเสริมการท าเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

จ านวน 53,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมและศึกษาดูงานตาม
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริเพื่อส่งเสริมหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 32) 
เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์การเกษตร 
 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก
ที ่มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 
 เรื่อง รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย  
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว1752 ลง
วันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและ
การจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

      



- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท  
  0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3523 
 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีใน
ลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 

   
ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 

   
วัสดุการเกษตร จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุทางการเกษตร
เช่น จอบ เสียม  ยาปราบศัตรูพืช ฯลฯ 
 เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที ่มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่9 มิถุนายน 2558 
เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่ 
มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559  
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

      

 
งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้ รวม 7,000 บาท 

  
งบด าเนินงาน รวม 7,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 7,000 บาท 

   
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวด
อ่ืนๆ 

      

    
โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ จ านวน 7,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 62) 
 เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
ฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      

แผนงานการพาณิชย์ 

 
งานกิจการประปา รวม 270,368 บาท 

  
งบบุคลากร รวม 160,368 บาท 

   
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม 160,368 บาท 



   
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน 160,368 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ต าแหน่ง  
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา จ านวน 1 อัตรา 
 เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ บ านาญและ
เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน กจ.กท.และก.อบต.ที่ มท.0809.2/ว 138 ลง
วันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

  
งบด าเนินงาน รวม 110,000 บาท 

   
ค่าใช้สอย รวม 70,000 บาท 

   
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน 70,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมระบบประปาที่อยู่ในความรับผิดชอบของ
เทศบาลต าบลโพนสูง 
 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับ
ที ่13 พ.ศ. 2552  
 
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก
ที ่มท 0808.2/ว 657ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง รูปแบบ
และการจ าแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว1752  
  ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2556  เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบ
และการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที ่มท  
  0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/
ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีในลักษณะค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค   

      

   
ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท 



   
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 40,000 บาท 

      

  เพ่ือเป็นค่าจัดซื้อคลอรีน สารส้ม ฯลฯ 
 เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
มาก ที ่มท 0808.2/ว  1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 
 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่
มท 0808.2/ว 1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 
เรื่อง แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุและครุภัณฑ์ตาม
หลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 
 
 
 
 
 

      

แผนงานงบกลาง 

 
งบกลาง รวม 10,431,041 บาท 

  
งบกลาง รวม 10,431,041 บาท 

   
งบกลาง รวม 10,431,041 บาท 

   
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน 234,720 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบประกันสังคม ตามพระราชบัญญัติ
ประกันสังคมพ.ศ. 2533 ฉบับปรับปรุงใหม่ ให้กับพนักงานจ้าง  
จ านวนร้อยละ 5 ของค่าจ้าง(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 82) 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 
- หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.ด่วนที่สุด ที ่
 มท 0809.5/ว9 ลงวันที่  22 ม.ค. 2557  
เรื่อง การจ่ายเงินเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจ้าง 
- หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ 
 มท. 0809.5/ว81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557  
เรื่องประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่3) 

      

   
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 7,067,200 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ (บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น หน้า 49) 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 

      



- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยัง
ชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด  
มท 0808.2/ว 3886 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2562  
เรื่องการซักซ้อมการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ 2563 เงินอุดหนุนส าหรับโครงการเสริมสร้าง
สวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการ
สนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคม และโครงการสร้างหลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ 

   
เบี้ยยังชีพคนพิการ จ านวน 2,476,800 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพคนพิการ   
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 49) 
 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเรื่องหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน
เบี้ยยังชีพความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2553 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่4) พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.6/ว
2076 ลงวันที่  5 กรกฎาคม 2561 เรื่องการซักซ้อมการตั้ง
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2562 เงินอุดหนุน
ส าหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและ
ทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันรายได้
ให้แก่ผู้สูงอายุ 

      

   
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 18,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หน้า 49) 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0810.6/ว2076  
 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 เรื่องการซักซ้อมการตั้งงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 2562 เงินอุดหนุนส าหรับโครงการ
เสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพล

      



ภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันรายได้
ให้แก่ผู้สูงอายุ 

   
ส ารองจ่าย จ านวน 180,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายในกรณีที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้าและส าหรับ
ช่วยเหลือประชาชน ผู้ได้รับความเดือดร้อนผู้ประสบภัย
ธรรมชาติ เช่น วาตภัย อัคคีภัย และภัยอื่นๆฯลฯ ตามความ
จ าเป็นและเหมาะสม ทันต่อเหตุการณ์หรือกรณีที่มีความ
จ าเป็นต้องจ่ายหรือเพ่ือป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อนให้แก่
ประชาชนหรือกรณีที่มีหนังสือสั่งการให้เบิกเงินประเภทนี้  
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 82) 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0313.4/ว 667  
ลงวัน 12 มีนาคม 2545 เรื่องการช่วยเหลือประชาชนกรณีเกิดสา
ธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หนังสือ มท 0808.2/ว3215 ลว 6 มิ.ย. 2559 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการใช้จ่ายงบประมาณเพ่ือช่วยเหลือประชาชนกรณีเกิด
สาธารณภัยขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- มท 0808.2/ว0684 ลว 8 ก.พ. 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และ
วิธีการปฏิบัติส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการช่วยเหลือ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนและจังหวัดที่ประสบสาธารณ
ภัย ตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
พ.ศ. 2550 

      

   
รายจ่ายตามข้อผูกพัน       

    
ค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย จ านวน 30,000 บาท 

      

  ค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศ
ไทย (ส.ท.ท.) ตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศ
ไทย พ.ศ. 2541  โดยพิจารณาตั้งงบประมาณจากรายรับจริง
ประจ าปีที่ผ่านมา(ยกเว้นเงินกู้เงินจ่ายขาดเงินสะสม และเงิน
อุดหนุนทุกประเภท) แต่จะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละเศษหนึ่งส่วนหก
ของงบประมาณรายรับ ทั้งนี้ไม่เกิน 750,000 บาท(ตามหนังสือ
สมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทยที่ 100/2545  
ลงวันที ่22 กุมภาพันธ์ 2545)  

      

    
เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ จ านวน 75,000 บาท 

      
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ

ท้องถิ่น หรือพ้ืนที่ ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกัน
      



สุขภาพแห่งชาติลงวันที่ 28 มิถุนายน 2549 ส าหรับจ่ายเป็นเงิน
สมทบของเทศบาลต าบลโพนสูงไม่น้อยกว่าร้อยละ 50  
ของค่าบริการสาธารณสุขท่ีได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ (บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 82)   
 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2545 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0891.3/ว 1263 ลงวันที่ 30  
  พ.ค.2557 เรื่อง แจ้งประกาศเก่ียวกับหลักเกณฑ์การด าเนินงาน
และบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรือ
พ้ืนที่หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท 0891.3/
ว403 ลงวันที่  25 ก.พ. 2559 เรื่อง แจ้งประกาศคณะกรรมการ
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง การก าหนดหลักเกณฑ์เพ่ือ
สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด าเนินงานและบริหาร
จัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือ
พ้ืนที่ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 

    
เงินสมทบการด าเนินการกองทุนสวัสดิการชุมชน จ านวน 50,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการด าเนินงานกองทุน
สวัสดิการชุมชนของเทศบาลต าบลโพนสูง 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที ่มท.0808.2 /
ว 560  ลงวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2561 เรื่องการด าเนินการสมทบ
กองทุนสวัสดิการชุมชน 

      

    
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จ านวน 10,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
-ตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
-หนังสือที่ รอ 0030/ว.296 ลงวันที่ 23 พฤศจิกายน 2561  
เรื่องการช าระเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนประจ าปี 2561 

      

   
เงินช่วยพิเศษ จ านวน 20,000 บาท 

      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าฌาปณกิจศพพนักงานเทศบาล 
 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- หนังสือส านักงาน ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต. ที ่มท 0809.3/ว90  
  ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2560 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เรื่องประกาศคณะกรรมการกลางข้าราชการและพนักงาน
ส่วนท้องถิ่นเรื่อง ลักเกณฑ์และเงื่อนไขการจ่ายเงินช่วย
พิเศษ กรณีข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
ผู้รับบ านาญ ลูกจ้าง และพนักงานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ.2560 

      

   
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จ านวน 269,321 บาท 



      

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น ส าหรับจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญให้แก่
พนักงานเทศบาล โดยเทศบาลให้ค านวณในอัตราร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายรับตามงบประมาณรายจ่ายทั่วไปในปีนี้ ไม่รวม
รายได้จากพันธบัตรเงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศให้หรือเงินอุดหนุน   
(บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 82)   
 เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
- พระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
 พ.ศ. 2500  
- หนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
  ที ่มท 0808.5/ว2305 ลว 26 ก.ค. 2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
การตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2562 เพ่ือส่งเงินสมทบ
กองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

      

                  


